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Ievads

Sis dokuments nosaka Carlton Road Academy dro$Tbas un bérnu aizsardzibas pasakumus.

Carlton Road Academy ir apnémusies nodrosinat aizsardzibu un veicina spécigu modribas kultdru Saja joma.

Sis dokuments ir dala no integréta nodrosinajuma portfela, un tas ir jaizlasa
l1dzas:

* Voyage Education Partnership: Trust Safeguarding & Child Protection Policy;

* Celojumu izglttibas partneriba: politika un proceddra apgalvojumiem un bazam
attieciba uz personalu, piegades personalu, darbuznéméjiem un brivpratigajiem

* Celojumu izglitibas partneriba: personala ricibas kodekss

* Celojumu izglttibas partneriba: apmekl&juma politika

+ Voyage Education partneriba: pienemamas lietoSanas politika

* Voyage Education Partnership: CME politika

+ Celojumu izglitibas partneriba: zinoSanas politika

* Voyage Education Partnership: SEND un invaliditates politika

* Celojumu izglitibas partneriba: personala ricibas kodekss

* DfE Keeping Children Safe in Education - 2023. gada septembiris;

* Darbs kopa, lai aizsargatu bérnus - 2018. gada jalijs

* Vietgjie pasakumi, lai parvalditu apgalvojumus, kas izdoti ar attiecigas vietéjas iestades starpniecibu
Partneribas aizsardziba;

* 1989. un 2004. gada Bérnu likums;

* 2017. gada Likums par bérniem un socialo darbu;

+ 2002. gada Izgltibas likums;
Saja dokumenta janem véra $ada terminologija:

Bérnu labklajibas nodroSinasana un veicinasana attiecas uz bérnu aizsardzibu pret sliktu izturéSanos; bérnu
garigas un fiziskas veselibas vai attistibas traucéjumu novérsana; nodrosinat, ka bérni aug apstaklos, kas atbilst
droSas un efektivas aprdpes nodroSinasanai, un rikoties, lai visiem bérniem nodroSinatu vislabakos rezultatus.

Bérnu aizsardziba attiecas uz procesiem, kas tiek veikti, lai aizsargatu bérnus, kuriem ir konstatéts, ka tie cie$

vai kuriem ir risks ciest batisku kaitéjumu.

Personals attiecas uz visiem tiem, kas strada Akadémijas laba vai uzdevuma pilnu vai nepilnu darba laiku,
pagaidu vai pastavigi, algotu vai brivpratigu statusa.

DSL attiecas uz akadémijas izraudzito aizsardzibas vaditaju.
Bérns/izglitojamais ietver visus, kas jaunaki par 18 gadiem.

Vecaki attiecas uz dzimuSajiem vecakiem un citiem pieaugusajiem, kuri ir vecaku loma, piemé&ram, pabérniem,

audzugimeniem un adoptétajiem.
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Galvenie darbinieki un kontakti

Akadémijas kontakti

Vards Loma
Kléra Koila Galvenais skolotajs
Loréna Rida Izraudzitais aizsardzibas vaditajs
Treisija DZonsone Izraudzitais aizsardzibas vaditaja vietnieks
Laura Aleksandra e-drosibas darbinieks
Loréna Rida Novérst Duty Lead
Loréna Rida Iz_ral{dthals skolotajs, kas jarapéjas
Bérni
Lorana Rida Ieicelt_s sk.olotéjs iepriekS meklétajam
Péc Bérniem

Ar visu iepriek$ minéto var sazinaties, izmantojot akadémijas biroju pa talruni (01205 364674)

Citi noderigi kontakti

Adentara / Kontaktpersona Kontakta detalas

Celojumu izglttibas partneriba — centralais birojs, 01205 331900
Venture House

Dina Parla - uzticibas aizsardzibas vaditaja 01205 335335

.Maxinve Cunning_h_am - uzticibas SEND uzlaboSanas un 01205 316822
ieklauSanas vaditajs

Karolina Niksone - uzticibas apmeklétibas vaditaja 01205 332743
Korina Raita - uzticibas uzlaboSanas vaditaja 01205 319900
Kléra Vilertone - galvena izglitibas direktore 01205 337057
Deivids Radfords, kas aizsarga pilnvarnieku ar 01205 331900

valdes ierédna starpniecibu

Bérnu socialas aprapes kontaktu centrs
01522 782111

LinkolnSiras apgabala padome

Bérnu sociala aprape - Neatliekamas palidzibas brigade 01522 782333
LinkolIn3iras apgabala padome
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Izraudzitais virsnieks (LADO)
LinkoInSiras apgabala padome

01522 554674

Bérnu Ilinija 0800 1111
NSPCC informacijas dienests 0808 800 5000
NSPCC trauksmes celSanas konsultaciju ITnija 0800 028 0285

Uz bérnu vérsta un koordinéta pieeja aizsardzibai

Visi skolas darbinieki un brivpratigie ir svariga plasakas bérnu aizsardzibas sistemas sastavdala. ST sistéma ir
aprakstita likuma noteiktajas vadlinijas “Stradajot kopa, lai aizsargatu bérnus”.

Bérnu labklajibas nodroSinasana un veicinasana ir katra cilvéka pienakums. Katram, kurs saskaras ar bérniem
un vinu gimeném, ir sava loma. Lai efektivi pilditu So pienakumu, visi praktizétaji parliecinas, ka vinu pieeja ir
vérsta uz bérnu. Tas nozimé, ka més vienmér apsvérsim, kas ir bérna interesés.

Neviens praktiz&tajs nevar iegat pilnigu priek3statu par bérna vajadzibam un apstakliem. Ja bérniem un
gimeném ir jasanem Tsta palidziba 1staja laika, ikvienam, kas ar viniem saskaras, ir jauznemas sava loma
problému identificéSana, informacijas apmaina un talitéja darbiba.

Bérnu labklajibas nodrosinasana un veicinaSana Sajas vadlinijas ir definéta ka:

* bérnu aizsardziba no vardarbibas
* bérnu garigas un fiziskas veselibas vai attistibas trauc&jumu novérsana

* nodrosinat, lai bérni augtu apstaklos, kas atbilst droSas un efektivas apripes nodroSinasanai, un

* rikoties, lai visi bérni varétu gat vislabakos rezultatus.
Bérni ir visi, kas jaunaki par 18 gadiem.
Izraudzitais aizsardzibas vaditajs (DSL):

* ir Vecako vaditaju komandas loceklis

* bs pieejams skolas personalam semestra laika, lai apspriestu visus aizsardzibas pasakumus
bazas

« ir statuss un pilnvaras akadémija pildit amata pienakumus, tostarp piekirt resursus un atbalstit un vadit
citus darbiniekus

« ir atbilstoSi apmacits, regulari tiek atjauninats

* Sp&j izprast unikalos riskus, kas saistiti ar tieSsaistes drosibu, un vinam ir atbilsto3as zinaSanas un

jaunakas spéjas, kas nepiecieSamas, lai nodroSinatu bérnu drosibu, kamér vini ir tieSsaisté skola
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« atzist papildu riskus, ar kuriem tieSsaisté saskaras bérni ar pasam izglitibas vajadzibam un invaliditati,
un spéj atbalstit bérnus ar SEND, lai tie paliktu drosi tieSsaisté

+ darbojas ka atbalsta, padomu un zinaSanu avots akadémijas sabiedribai

+ darbojas ka kontaktpunkts ar aizsardzibas partneriem

* parzina vietéjas proceddras

+ informé darbiniekus par apmacibu kursiem un jaunakajam aizsardzibas politikam

+ glaba detalizétu rakstisku ierakstu par visam problémam, izmantojot My Concern, un nodrosina, ka bérns
aizsardzibas ieraksti ir atjauninati

* parrunajiet ar direktoru visas sarezgitas problémas; jo 1pasi saistiba ar izmekléSanu saskana ar
1989. gada Bérnu likuma 47. pantu un policijas izmekléSanu, tostarp apzinoties prasibu, ka
bérniem ir jabat atbilstoSam pieauguSajam.

* veicinat izglitibas rezultatus, zinot labklajibas, aizsardzibas un bérnu aizsardzibas problémas, ar
kuram saskaras vai ir pieredzé&jusi bérni, kuriem tas ir nepiecieSams, un apzinot ietekmi, ko 3is

problémas varétu atstat uz bérnu apmekléSanu skolg, iesaistiS8anos un sasniegumiem skola.

« atbalstit macibspékus, lai sniegtu papildu akadémisko atbalstu vai sapratigus pielagojumus, lai
palidzétu bérniem, kuriem ir vai ir bijis socialais darbinieks, sasniegt savu potencialu, atzistot, ka
pat tad, kad likuma noteikta socialas aprapes iejaukSanas ir beigusies, joprojam ir ilgstoSa ietekme
uz bérnu izglitibas rezultatiem.

« darboties ka atbalsta, padomu un zinaSanu avots visiem darbiniekiem

« apsveriet, vai vinam/vinai noraditas bazas ir janosata Bérnu nodalai
Pakalpojumi Sociala aprape; vai jebkura cita agentdra, pieméram, agrina palidziba, kanalu programma,
Informacijas izpauSanas un liegumu dienests un nozieguma izdariSana policijai

« darboties ka kontaktpunktam ar aizsardzibas partneriem

* nodrosina, ka, izglitojamajam atstajot akadémiju, vina bérnu aizsardzibas lieta tiek nodota jaunajai
skolai (atseviski no galvenas izglttojama lietas un nodrosina droSu tranzitu) un sanemsanas
apstiprinajums tiek iegats 5 dienu laika parejai uz gada vidus

« apmeklé bérnu aizsardzibas konferences un/vai piedalas tajas

* koordiné Akadémijas ieguldijumu bérnu aizsardzibas planos

+ veido efektivas saites ar attiecigajam likuma noteiktajam un brivpratigajam agentaram, tostarp
LSP

* sazinas ar “lietas vaditaju” un izraudzito ierédni (LADO) bérnu aizsardzibas joma
gadijumos, kas attiecas uz darbinieku

* sazinas ar citiem attiecigajiem darbiniekiem (Akadémija un vairakas agentaras) par droSibas un
aizsardzibas un labklajibas jautajumiem (tostarp tieSsaistes un digitalo droSibu) un pienemot
[Emumu par nosatisanu, lai bérnu vajadzibas tiktu nemtas véra holistiski

* sadarboties ar garigas veselibas atbalsta komandu, ja aizsardzibas problémas ir saistitas ar garigo
veseliba

« veicina atbalstoSu sadarbibu ar vecakiem/aprapétajiem, lai aizsargatu un veicinatu bérnu labklajibu,
tostarp gadijumos, kad gimenes var saskarties ar sarezgitiem apstakliem

* veicina kultdru uzklaustt bérnus un nemt véra vinu vélmes un
jatam

* nodrosina, ka bérnu aizsardzibas politika un proceddras tiek parskatitas un atjauninatas katru gadu,
attiecigi sazinas ar uzticibas nodrosinasanas vaditaju un direktoru (ja pienakumus nepilda direktors).

* padara bérnu aizsardzibas politiku publiski pieejamu Akadémijas timekla vietné vai I1dz
citi Ildzekli.
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« ievéro LSP eskalacijas politiku gadijumos, kad lietas neattistas pienemama veida
veids; un

* savakt, salidzinat un péc vajadzibas analizét visu attiecigo informaciju kvalitates nodrosinasanas
noldkos.

Aizsardzibas vaditdja ieceltais vietnieks:

Ir apmacits tada pasa fment ka DSL un, ja DSL nav, veic tas funkcijas, kas nepiecieSamas, lai nodrosinatu
nepartrauktu apmacamo drosibu un aizsardzibu. DSL ilgstoSas prombitnes gadijuma visas ieprieks
minétas funkcijas uznemsies deputats.

Bérniem, iesp&jams, ir lielaks kait&juma risks

Jebkurs bérns var gat labumu no socialas aprapes atbalsta vai agrinas palidzibas, tacu daziem bérniem

var bat paaugstinats vardarbibas risks. Riska palielinaSanos var veicinat daudzi faktori, tostarp aizspriedumi
un diskriminacija, izolacija, sociala atstumtiba, komunikacijas problémas, dazu pieauguso nevélésanas
pienemt, ka var rasties vardarbiba, un kontekstualas aizsardzibas problémas.

Lai nodroSinatu, ka visi masu audzékni sanem vienadu aizsardzibu, més ipasu uzmanibu pieveérsisim
bérniem, kuri:

ir paklauti triicigo bérnu vai bérnu aizsardzibas planiem vai viniem ir cita sociala aprdpe
iesaistisanas

ir aprapé esoSs bérns vai bérns, kurs ieprieks bijis aprapé

ir invalidi vai ar Tpasam izglitibas vajadzibam

sanem izvéles majas izglttibu

ir ipasas izglitibas vajadzibas (neatkarigi no ta, vai viniem ir likuma noteikta izglitiba vai nav,
Veselibas un aprapes plans)

ir jauni aprapétaji

izradit pazimes, ka tiek iesaistiti antisociala vai noziedziga uzvediba, tostarp iesaistiSanas
bandas un asociacija ar organizétas noziedzibas grupam

ir bieZi pazudusi/pazudusi no apripes vai no majam

ir paklauti masdienu verdzibas, cilvéku tirdzniecibas, noziedzigas ekspluatacijas vai seksualas izmanto3anas riskam
riské tikt radikalizétam vai izmantotam

atrodas gimenes apstaklos, kas bérnam rada problémas, pieméram, narkotiku un alkohola
parmériga lietoSana, pieauguso garigas veselibas problémas un vardarbiba gimené

pasi launpratigi lieto narkotikas vai alkoholu

péc aprupes perioda ir atgriezuSies gimenes maja

ir patvéruma meklétaji

dzivo prom no majam / ir privati aprapéti

ir neaizsargati pret iebiedé3sanu vai iesaistiSanos iebiedéSanas gadijuma

dzivo pagaidu miteklTt

dzivo parejo3u dzivesveidu

ir bezpajumtnieki

ir neaizsargati pret diskriminaciju un sliktu izturéSanos rases, etniskas piederibas, religijas,
invaliditates vai seksualitates dé|

anglu valoda nav pirma valoda

ir paklauti “goda” launpratigas izmanto3anas riskam, pieméram, sievieSu dzimumorganu kroplo3anai vai piespiedu karta
Laultba

atrodas tiesu sistéma

gimenes loceklis atrodas cietuma vai vinu skarusi vecaku likumparkapums

ilgstoSi kavéjas macibas un/vai atkartoti, pastavigi nav vai nav macibas
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ir garigas veselibas vajadziba vai nepiecieSams atbalsts garigas veselibas joma
Saja saraksta ir sniegti papildus neaizsargatu grupu pieméri, un tas nav pilnigs. Ipasa uzmantba tiek pievérsta
informacijas un resursu aizsardzibas nodroSinasanai kopienas valodas un pieejamos formatos bérniem ar sazinas

vajadzibam.
Bérni ar ipasam izglitibas vajadzibam vai invaliditati

(Tevietot akad@mijas nosaukumu) atzist, ka bérni un jauniesi ar ipasam izglitibas vajadzibam un invaliditati var saskarties
ar papildu aizsardzibas izaicinajumiem. Atzistot launpratigu izmantoSanu un nolaidibu, var rasties papildu Skérsli,

pieméram:

* pienémumi par iespéjamas |launpratigas izmantoSanas raditajiem, pieméram, uzvediba, garastavoklis un traumas
attiecas uz bérna invaliditati bez turpmakas izpétes;

* iespéja, ka bérnus ar ipasam vajadzibam un invaliditati nesamérigi ietekmé tada uzvediba ka iebiedéSana,
neuzradot nekadas aréjas pazimes; un

« komunikacijas Skérs|i un gratibas 3o Skérs|u parvarésana.
Apsutdzibas pieauguSajiem

+ Ja tiek izvirzita apstdziba pret jebkuru pieauguso (algotu un brivpratigu), kas strada akadémija, ir jaievéro masu
noteiktas proceddras. Pilnas proceddras apstdzibu vai zema limena baZu risinasanai pret pieaugusajiem ir
atrodamas celojumu izglitibas partneribas politika un procedadra: apgalvojumi un baZas saistiba ar personalu,

piegades personalu, darbuznéméjiem un brivpratigajiem.

Ja jums ir bazas par kadu pieauguso, kas strada akadémija, l0dzu, sazinieties ar:

Vards Loma Kontaktpersonas numurs

Kléra Koila Galvenais skolotajs 01205 364674

Ja jasu baZas ir saistitas ar direktoru, lGdzu, sazinieties ar:

Vards Loma Kontaktpersonas numurs

Kléra Vilertone Galvenais izglitibas specialists 01205 337057

Personala apmaciba

Ir svarigi, lai visi darbinieki sanemtu apmacibu, lai vini varétu atpazit iesp&jamas launpratigas izmantoSanas, nolaidibas

un ekspluatacijas pazimes un zinatu, ka rikoties, ja rodas bazas.
Katrs personals katru septembri apmeklés apmacibu, kas aptvers vismaz:

* Launpratigas izmanto3anas un nolaidibas pazimes un simptomi (tostarp drosiba tieSsaisté)
* Viet&jas proceduras, lai reagétu uz bazam

+ Akadémijas uzvedibas politika

* Reakcija uz bérniem, kas pazad izglitiba

* personala uzvedibas kodekss

* Apstdzibu parvaldiba.
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* Pienemamas lietoSanas politika

Papildu apmacibas limenis, ko sanems personals, ir atkarigs no vinu lomas.

Drosaka personala atlase

Masu akadémija atbilst Bérnu drosibas uzturéSanai izglitiba (DfE 2023) un LSP prasibam, veicot nepiecieSsamas

parbaudes un parbaudot pretendenta identitati, kvalifikaciju un darba vésturi.

* Vismaz viens loceklis no katras personala atlases komisijas bas pabeidzis drosaku atlasi
apmacibu pédéjo 2 gadu laika.

* Visi attiecigie darbinieki ir informéti par attiecigajiem tiestbu aktiem un vinu pienakumiem atklat informaciju
attiecigo informaciju.

+ Akadémija sanem rakstisku apliecinajumu no piegades agenttram vai treSo pusu organizacijam, ka agentaru
darbinieki vai citas personas, kas varétu stradat akadémija, ir atbilstosi parbauditas.

* Skolotajus praktikantus parbaudis vai nu akadémija, vai apmacibu nodrosinatajs,
no kura tiks iegats rakstisks apstiprinajums.

+ Akadémija un trests uztur vienotu centralo personala atlases parbauZzu ierakstu
kas tiek veikti katra Sistema

Brivpratigie

Visiem brivpratigajiem, kas strada Carlton Road Academy, tiks veikts riska novértéjums un tiks veiktas parbaudes

atbilstoSi vinu darbam akadémija, kontaktam ar izglitojamajiem un viniem nodroSinatajai uzraudzibai.

Nekada gadijuma brivpratigais, kur$ nav atbilstoSi parbaudits, netiks atstats bez uzraudzibas.

Darbuznéméji

Akadémija parbauda visu darbuznéméju identitati, kas strada uz vietas, un pieprasa DBS, izmantojot aizliegto sarakstu
parbaudes, ja to pieprasa likuma paredzétie noradijumi. Darbuznéméji, kuri nav izgajusi parbaudes, nedrikstés stradat

bez uzraudzibas, kamér apmacamie atrodas uz vietas.

Vietnes drosiba

Akadémijas apmeklétajiem, tostarp darbuznéméjiem, tiek lGgts pierakstities un viniem tiek pieskirta nozimite, kas
apliecina, ka viniem ir atlauja atrasties uz vietas. Vecakiem, kuri vienkarsi atved vai savac savus bérnus, nav japierakstas.
Visiem apmeklétajiem ir jaievéro Akadémijas aizsardzibas un veselibas un drosibas noteikumi. Skolotajs izmantos

profesionalu spriedumu, lai noteiktu, vai kads apmeklétajs ir japavada vai jauzrauga, atrodoties uz vietas.

Pagarinata skolas un izbraukuma kartiba

Visas paplasinatas un arpus objekta veiktas darbibas ir paklautas riska novértéjumam, lai izpilditu veselibas, drosibas
un aizsardzibas prasibas. Ja Akadémija nodroSina un parvalda paplasinatas skolas aktivitates, tiek piemérota masu pasu
bérnu aizsardzibas politika un proceddras. Ja citas organizacijas masu Akadémijas varda sniedz pakalpojumus vai
darbibas masu vietng&, més parbaudisim, vai tam ir piemérotas proceddras, tostarp droSakas darba pienemsanas

proceddras.
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Kad masu audzeékni apmeklé aktivitates arpus objekta, tostarp dienas un dzivesvietas apmekl&jumus un
ar darbu saistitas aktivitates, més parbaudisim, vai ir ieviesti efektivi bérnu aizsardzibas pasakumi.

Masu audzeéknu macisana par aizsardzibu

Més macam saviem audzékniem bat droSiem, izmantojot visaptveroSu PSHE macibu programmu. Macibu
programma tiek virzita caur galvenajam virsrakstiem:

« DroSibas uzturésana un uzturésana
* Aug un mainas

« Attiecibas

* Bat atbildigam

* Jatas un emocijas

* Veselibas uzturésana

« Datoru un tieSsaistes drosiba

* Naudas lietas

Témas tiek atkartotas katru gadu un saturiski ir progresivas. Turklat katrai gada grupai ir papildu
nodarbibas par drosibu tieSsaisté. Mé&s apzinamies, ka datori un planSetdatori nav vienigais tieSsaistes
ierTCu avots masu audzeékniem. Masu audzékniem ir lielaka piekluve viedajiem interaktivajiem pulksteniem
un mobilajiem talruniem.

Konkrétas tematiskas nedélas un skolas dienas arT koncentréjas uz drosibas saglabaSanu un saglabasanu.
Pieméri, pieméram, iebiedéSanas apkaroSanas nedé|a, tieSsaistes drosibas nedéla, Gdens drosiba,
kiberhuliganisms, ir ilgtermina macibu programmas iezimes. Tomér satura detalizétibu nosaka klasu/gadu
grupu pasreizéjas vajadzibas. Pieméram, dzelzcelu droSiba var tikt noteikta ka prioritate noteiktus gadus vai
grupas. Ir svarigi, lai papildu macibu programmas saturs batu atkarigs no pasreizéjam vajadzibam un batu
proaktivs, nevis reagéjoss. Papildu pieméri varétu bt sveSinieku briesmas, celu satiksmes dro3iba, ugunskura
nakts droSiba, pirmas palidzibas apmaciba izglitojamajiem un brauk3ana ar velosipédu.

Akadémijai ir cieSas darba attiecibas ar vietéjam un valsts agentdram un labdaribas organizacijam, kas
nodroSina bérnu drosibu, pieméram, NSPCC, National Network Rail, Royal Life Saving Society, CEOP, NHS un
daudzam citam. Tas nodroSina, ka Akadémija izmanto visjaunakos noradijumus, lai planotu, macrtu,
parskatitu un atjauninatu masu macibu programmu piedavajumu.

Bérnu aizsardzibas procedaras

Vardarbibas atpazisana

Lai nodrosinatu, ka masu audzékni ir pasargati no kaitéjuma, mums ir jasaprot, kada veida uzvediba ir
launpratiga izmantoSana un nolaidiba.

Vardarbiba un nolaidiba ir sliktas izturéSanas veidi. Kads var launpratigi izmantot vai atstat novarta bérnu,
nodarot vinam kaitéjumu, pieméram, sitot, vai nerikojoties, lai novérstu kaitéjumu, pieméram, atstajot
mazu bérnu majas vienu.

Bérni ne vienmeér ir gatavi vai sp&j runat par savu vardarbibas pieredzi un/vai ne vienmér var atpazit, ka
pret viniem tiek izmantota. Vardarbibu var izdarTt pieaugusi viriesi vai sievietes, ka arT citi b&rni un
jauniesi. Bérni var tikt paklauti kaité&juma riskam gan skola, gan arpus tas. Profesionalas zinatkares
TstenoSana un zinat, ko meklét, ir |oti svarigi agrinad vecuma
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vardarbibas un nolaidibas identificéSana, lai darbinieki varétu identificét gadijumus, kad bérni, kuriem var bat

nepiecieSama palidziba vai aizsardziba.

Bérnu droSibas saglabaSana izglitiba (DfE 2023) attiecas uz Cetram vardarbibas kategorijam. Tie ir
izklastiti 1. pielikuma kopa ar launpratigas izmantoSanas raditajiem.

Rikojoties

Jebkurs bérns, jebkura gimené jebkura skola var klat par vardarbibas upuri. Personalam vienmér ir jasaglaba

attieksme “Seit tas varétu notikt”. Galvenie punkti, kas personalam jaatceras, veicot darbibas
ir:

vienmeér rikojieties bérna interesés

sekojiet akadémijas labklajibas celam

nekavéjoties zinojiet par savam bazam DSL, lai vini varétu informét, vai ir nepiecieSama talitéja
riciba

nesac pats savu izmekléSanu

daltties informacija tikai nepiecieSamibas gadijuma — neparrungjiet So jautajumu ar

kolégi, draugi vai gimene

aizpildiet ierakstu par bazam vietné MyConcern

meklgjiet sev atbalstu, ja esat nomocits.

Agrina informacijas apmaina ir |oti svariga, lai efektivi identificétu, novértétu un pieskirtu piemérotus
pakalpojumus. Tas attiecas arT uz gadijumiem, kad problémas rodas pirmo reizi vai ja bérns jau ir zinams
vietéjai iestadei.

Ja jums ir bazas par izglitojama labklajibu

Bas gadijumi, kad darbiniekiem var rasties aizdomas, ka skoléns var bat apdraudéts. Iespg&jams, ka izglttojama
uzvediba ir mainijusies, vina makslas darbi var bat divaini, vini var rakstit stastus vai dzeju, kas atklaj apjukumu
vai cie$anas, vai var bat pamanitas fiziskas pazimes. Sados apstaklos darbinieki méginas dot izglitojamajam
iesp&ju runat un jautat, vai ar vinu viss ir kartiba un vai vini var kaut ka palidzét.

Darbiniekiem ir jaregistré Sis agrinas bazas péc saskanota akadémijas procesa, izmantojot “MyConcern”. Ja
apmacamais atklaj, ka vinam tiek nodarits kaitéjums, personalam jaievéro talak sniegtie padomi. P&c
sakotnégjas sarunas ar izglitojamo, ja personala loceklim ir baZas, viniem ir japarruna savas baZas ar DSL.
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There must be a

Designated_

wrap around care!

*Please also see Child
Protection/Safeguarding
Policy for indicators of
abuse

Remember do not ask
leading questions — think
TED

Tell me, Explain, Describe

Do NOT use hefshe — put
the name of the person

Consider urgency — is the
child going to be safe
going home

Carlton Road Academy

WELFARE CONCERNS PATHWAY

Concern to be discussed with
school’s DSL immediately for
immediate next steps/actions

Lorraine Reed
In absence of DSL then DDSL

Tracy Johnson

| 4

Reporter of the concern to
record onto My Concern
immediately after discussing
with DSL

Be clear on who, what, where,
when, how.

Think —is a body map
needed?

4

ACTIONS CARRIED OUT

As directed by the DSL

\ 4

=

If case is open to
TAC/CIN/CP/LAC the DSL must
inform relevant persons
straight away

Inform parents if appropriate
Inform Academy case holder

Inform relevant agencies eg,

social worker, lead professional

*Existing injuries to be reported
in the same way as a Concern.
Ensure the concern summary
say “Existing injury”.
Complete body map!

Be clear on what the child has
said and use quotes where
possible.

DSL to advise if parents need to
be contacted.

Do not ask leading questions
IED

Tell me, explain, describe.

Describe the injury - size,
shape, colour, location

All actions regarding the concern must be recorded on MY Concern and kept up to date. Once all actions
are carried out and concern is resolved, the concern will be closed off with a rationale by the DSL

MANAGING ALLEGATIONS OF ABUSE AGAINST A CHILD

If you are concerned that a person who works with children has:

* Behaved in a way that has harmed a child, or may have harmed a child:

*  Possibly committed a criminal offence against or related to a child;

* Behaved towards a child or children in a way that indicates that he or she may pose a risk of harm to children
*  Behaved or may have behaved in a way that indicates they may not be suitable to work with children

YOU MUST FOLLOW VOYAGE EDUCATION PARTNERSHIP “POLICY AND PROCEDURE FOR ALLEGATIONS
AND CONCERNS RAISED IN RELATION TO STAFF, SUPPLY STAFF, CONTRACTORS AND VOLUNTEERS

MANAGING ALLEGATIONS”
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Ja skoléns jums atklaj

Més apzinamies, ka izglitojamie ne vienmér ir gatavi dalities vai atpazit, ka pret viniem tiek izmantota
launpratiga izmantoSana, tapéc, ja izglitojamais atklaj vardarbibu, vinam ir vajadziga liela drosme, lai
to darTtu.

Viniem var bat kauns, 1pasi, ja vardarbiba ir seksuala; vinu varmaka, iesp&jams, ir draudgjis, kas notiks,
ja vini pastastis; vini var bat zaudgjusi jebkadu uzticibu pieaugusSajiem; vai art vini var uzskatTt, vai
viniem ir teikts, ka vardarbiba ir vinu pasu vaina. DaZreiz vini var neapzinaties, ka notieko3ais ir
aizskaross.

Ja apmacamais runa ar personala locekli par jebkadiem riskiem vina drosibai vai labklajibai, personala
loceklis attiecigaja laika informés apmacamo, ka, lai vinam palidzétu, informacija ir janodod DSL.
Punkts, kura vini to stasta izglitojamajam, ir profesionala sprieduma jautajums. Sarunas ar
apmacamajiem personals:

lauj viniem brivi runat
esi mierigs un nereagé pari

nomierinoSi paminiet ar galvu vai mierinajuma vardus — "Man |oti Z&l, ka tas ir noticis",
"Es gribu palidzét", "Ta nav jlsu vaina", "Tu rikojies pareizi, runajot ar mani."

nebaidieties no klusuma

nekada gadijuma neuzdodiet izmekl&joSus jautajumus, pieméram, cik reizes tas ir noticis,
vai tas notiek ar braliem un masam vai ko par to doma izglitojama mate

atbilstosa laika pastastiet izglttojamajam, ka, lai vinam palidzétu, personala loceklim ir
janodod informacija un japaskaidro, kam un kapéc

automatiski nepiedava nekadu fizisku pieskarienu ka komfortu

izvairieties no bérna bridinasanas par to, ka vins nav atklajis agrak. Tadas lietas ka "Es
vélétos, lai jas man par to bdtu teicis, kad tas sakas", bérns var interpretét ta, ka vins ir
izdarijis kaut ko nepareizi.

pastastiet izglitojamajam, kas notiks talak

mutiski zinot DSL, pat ja bérns ir apsolijis to izdarit pats

Cik dr1z vien iesp&jams, pievienojiet 'MyConcern', par kuru pazinojums tiks nosatits uz DSL

meklét atbalstu, ja vini jatas nomakti.

Jarodas bazas par aizsardzibu, direktors, DSL un personals nodrosSinas, ka bérna vélmes un jatas
tiek nemtas véra, nosakot, ka rikoties un kadus pakalpojumus sniegt. MyConcern ir labi reklaméts,
viegli saprotams un viegli pieejams, lai bérni varétu droSi zinot par vardarbibu, zinot, ka vinu bazas
tiks uztvertas nopietni, un zinot, ka vini var droSi paust savu viedokli un sniegt atsauksmes.

Darbibas, kas veiktas, reagéjot uz bérna vélmém un jatam, tiks ierakstitas MyConcern.

Pazinojot vecakiem

Akadémija parasti cen3as parrunat visas bazas par audzekni ar vinu vecakiem.
Tas ir jarisina iejatigi, un DSL sazinasies ar vecaku, ja rodas bazas, aizdomas vai izpausana.
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Masu uzmanibas centra ir izglitojama droSiba un labklajiba. Tapéc, ja vecaku pazinoSana varétu palielinat risku
bérnam vai saasinat problému, pirms sazinasanas ar vecakiem vispirms tiks lagts padoms bérnu socialaja aprapé

un/vai policija.
Konfidencialitate un informacijas apmaina

Visi darbinieki sapratis, ka bérnu aizsardzibas jautajumi garanté augstu konfidencialitates lTmeni, ne tikai cienot
izgltojamo un iesaistito personalu, bet arT lai nodrosinatu, ka informacija, kas tiek publiskota, neapdraud
pieradijumus.

Darbiniekiem ir jaapspriez problémas tikai ar DSL (vai vietnieku vinu prombatnes laikd). P&c tam ST persona izlems,
kam vél ir vajadziga informacija, un izplatis to, pamatojoties uz “vajadzibas zinat".

Tomeér péc vairakiem gadijumiem, kad skolas vecakie vaditaji nebija reagéjusi uz darbinieku paustajam bazam,
Bérnu droSibas saglabasana izglitiba (2023) uzsver, ka ikviens darbinieks var sazinaties ar bérnu socialas aprapes

dienestu vai NSPCC specializéto palidzibas Iniju, ja vinam ir bazas. par bérnu.

Bérnu aizsardzibas informacija tiks glabata un apstradata saskana ar VDAR un 2018. gada datu aizsardzibas
likumu.

Informacijas apmaina notiek péc Sadiem principiem. Informacija ir:

nepiecieSams un samérigs
atbilstoSs

adekvati
precizs

savlaicigi
droSs.

Informacijas apmainas Iemumi tiks registréti neatkarigi no ta, vai tiek pienemts Iemums par kopigoSanu.

Informacija par bérnu aizsardzibu tiks glabata atseviSki no apmacama pastoralas datnes sadala “Manas bazas".

DSL parasti sanem piekriSanu no izglitojama un/vai vecakiem, lai kopigotu sensitivu informaciju akadémija vai ar
aréjam agentdram. Ja ir pamatots iemesls to darit, DSL var kopigot informaciju bez piekriSanas un registré

piekriSanas nesanemsSanas iemeslu.

Uz bérnu aizsardzibas ierakstiem parasti neattiecas Datu aizsardzibas likuma noteikumi par izpauSanu, kas
nozimé, ka bérniem un vecakiem nav automatisku tiesibu tos redzét. Ja kads no audzékniem vai vecakiem sanem
pieprasijumu skatit bérnu aizsardzibas ierakstus, vins So pieprasijumu nosatis direktoram, lai tas izskatitu saskana
ar uzticamibas datu parvaldibas politikam.

Datu aizsardzibas likums neliedz akadémijas darbiniekiem dalities informacija ar attiecigajam agentaram, ja st

informacija var palidzét aizsargat bérnu.

Agrina palidziba
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Agrina palidziba nozimé sniegt atbalstu, tiklidz rodas problémas, jebkura bérna dzives posma. Tiks ievérots
LinkolnSiras agrinas palidzibas celS, lai uzsaktu un atbalstitu agrino palidzibu vairaku agentdru aréna. Tre3ais

pielikums.

Agrina palidziba masu akadémija un Linkolnsira

“Skolu un koledZu darbinieki ir ipaSi svarigi, jo vini spéj agri identificét problémas, sniegt palidzibu bérniem,
veicinat bérnu labklajibu un novérst bazu saasinasanos.

Carlton Road Academy ir apnémusies nodrosinat, ka agrina palidziba tiek sakta, tiklidz rodas bazas vai bazas.

Més nodrosinam, ka audzékni ir visa masu darbibas pamata, un més pilniba veicinam ikvienu bérnu holistiski. Més
sekojam LinkolnSiras agrinas palidzibas celam -

skatiet 3. pielikumu, lai nodroSinatu, ka més atbalstdam masu audzéknus vislabakaja iesp&jamaja veida.

Iespéjams, masu akadémija, vecaki/aprapétaji, audzékni, citi profesionali vai masu kopienas locekl|i ir atklajusi
baZas vai baZas. Izmantojot macibu programmu, més macam saviem bérniem bat droSiba un laimigiem, ka art
to, ka rikoties, ja viniem ir baZas, rodas kaut kas grats vai jatas skumiji.

Més vélamies, lai masu audzékni un vecaki/aprapétaji/gimenes locekli justos érti, runajot ar mums par jebkadam
raizém vai bazam. Mums ir "atvérto durvju" "nevértéjosa" pieeja. Més vienmér esam 3eit, lai uzklausitu un palidzétu
masu gimeném. DaZreiz tikai runasana par raizém vai bazam var palidzét atri atrisinat problémas un likt

vecakiem/aprapétajiem/audzekniem justies labak.

Masu akadémiju atbalsta labi apmaciti darbinieki. Tas nodro3ina, ka masu audzékni un gimenes tiek virziti un atbalstiti
vispiemérotakaja veida un Tstaja laika. Péc tam attiecigi tiek veidots atbalsta tikls.

Akadémijas ietvaros tas varétu bat individuals atbalsts izglitojamajam, visas klases atbalsts, visas akadémijas
atbalsts, atbalsts vecakiem/aprapétajiem, uz pieradijumiem balstitas programmas, pieméram, draugu
programma vai Lego terapija. MGsu akadémija strada pieredzé&jusi darbinieki, kuriem ir atbilstoSa apmaciba bérnu
un jaunieSu atbalstam, ka arT zinaSanas par citiem dienestiem, uz kuriem vérsties.

Visiem bérniem un gimeném skolas dzives laika var bat nepiecieSams neliels atbalsts daudzu iemeslu dé|, un, lai
palidzétu mums kopigi noskaidrot, ka vislabak atbalstit izglitojamo un gimeni, més varam kopa ar bérnu/gimeni veikt
agrinas palidzibas novértéjumu. Kad tas ir izdarits, més varam redzét, kas vél skolai, skolénam vai gimenei ir jadara,
lai palidzétu satraukties, vai art mums ir jaiesaista citi. Ja ar izglitojamo/gimeni tiks panakta vieno3anas, ka mums ir
nepiecieSami citi dienesti, lai palidzétu, tad izveidosim Team Around the Child (TAC). Tas nozZimé, ka visi strada kopa
ka komanda, lai izveidotu planu, kas palidzétu lietas uzlabot. Plana TpaSumtiesibas pieder gimenei, un tas

vienmér ir ar piekriSanu. Més stingri ticam pieejai "darits", kas dod iespé&ju gimeném.

Ja jatam, ka ir vajadzigs mérktiecigaks atbalsts, palidziba vai padoms, més varam sanemt padomu un noradijumus no
izraudzita aizsardzibas vaditaja vai uzticibas aizsardzibas vado3$a uznémuma.

LinkoInSira atbalstam varam piek|at arT no earlyhelpconsultants@lincolnhshire.gov.uk

lai sanemtu padomu par agrino palidzibu, agrinas palidzibas novértéSanu un komandu ap bérnu (TAC)
NosatiSana bérnu socialajai aprapei

DSL nosatis bérnu socialajai aprapei, ja tiks uzskatits, ka izglitojamais cie$ vai vinam draud kaitéjums. Izglitojamajam
(atkartba no vecuma un izpratnes) un vecakiem tiks pazinots, ka tiek veikts nosatijums, ja vien tas nepalielinas risku

bérnam.
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Jebkurs darbinieks var tieSi nosatit bérnu socialajai aprapei, ja vins patiesi uzskata, ka bérna aizsardzibai
ir nepiecieSama neatkariga riciba.

LinkolnSiras socialas aprapes klientu apkalpo3anas centra (nosatifjumu) numurs ir 01522 782111 / arpus
darba laika 01522 782333

ZinoSana tieSi bérnu aizsardzibas iestadém

Personalam jaievéro Saja politika izklastitas zinoSanas proceddras. Tomér vini var arf tieSi kopigot
informaciju ar bérnu socialo aprapi, policiju vai NSPCC, ja:

situacija ir arkartas situacija, un nozimétais aizsargs, vinu vietnieks, direktors un uzticibas
aizsardzibas komanda nav pieejami

vini ir parliecinati, ka tieSa atskaite ir vienigais veids, ka nodroSinat izglitojama drosibu
jebkura cita iemesla dé] vini pienem Iemumu, ka tieSa nosatiSana ir bérna intereseés.

Bazas saasinasanas

Personalam ir jaapzinas gadijumi, kad bazas var izskatities ta, it ka tas nenonaktu lidz rezultatam vai
kadai ricibai. To var noradrt:

* gratibas iegat DSL

« darbinieki nav apmierinati ar DSL vai direktora IEmumu

« darbinieki apzinas, ka kolégis nav nodevis bazas

« aréjas agentadras, kas nepienem nosatljumu no akadémijas, ja Skiet, ka tas ta ir
nepieciesams

« darbinieki nezina, kas ir noticis ar vinu ripém, jo trakst atgriezeniskas saites.

Ir svarigi, lai darbinieki neslégtu koncernu, jo jatas “iestrédzis” vai “vini vairs nevar darit”. Ir svarigi
izteikt bazas DSL operatoriem, direktoriem, citiem vadoSajiem darbiniekiem vai, ja nepiecieSams,
uzticibas nodroSinaSanas vado3ajam dienestam.

Jarodas bazas par aréjas agentaras darbu, akadémija ievéros eskalacijas darbibas, kas izklastitas viet&ji
saskanotajos proceddru dokumentos.

Svarigs princips ir nepielaut, ka koncerns tiek “slégts”, ja tam nav pievérsta nepiecieSama uzmaniba,
Novertéjums un risinajums.

Ja iepriekS minétas iespéjas ir pilntba izpétitas un probléma joprojam netiek efektivi risinata, tadgjadi
paklaujot bérnu vai jaunieti riskam, ir svarigi, lai jas turpinatu izteikt savas bazas, sazinoties ar uzticibas
uzlaboSanas vaditaju, galveno izglitibas vaditaju l1dz plkst. sazinoties ar NSPCC trauksmes celSanas
konsultaciju ITniju pa talruni 0800 028 0285.

Ipasi drodibas un bérnu aizsardzibas jautajumi

Gariga veseliba

Garigas veselibas problémas dazos gadijumos var liecinat par to, ka bérns ir cietis vai vinam draud
vardarbiba, nevériba vai izmantoSana. Tikai atbilstoSi apmacitiem specialistiem ir jacensas noteikt
garigas veselibas problémas diagnozi, tomér akadémijas darbinieki var noteikt, kur bérna uzvediba
liecina, ka vinam var bat garigas veselibas probléma vai pastav risks tas attistit. Kur bérni ir cietusi no
vardarbibas un
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nolaidiba vai cita potenciali traumatiska pieredze, tam var bat ilgsto3a ietekme visu bérnibu.

Visi darbinieki ir informéti par potencialo garigas veselibas problému raditajiem, un vini tos informés
DSL.

Ka skola més varam piekl|tt dazadiem padomiem un atbalstam, lai palidzétu mums noteikt, kads
garigas veselibas atbalsts bérnam var bat nepiecieSams, kas var ietvert sadarbibu ar aréjam agentdram.

Bérnu nolaupisana un sabiedribas drosibas incidenti

Bérnu nolaupisana ir nepilngadiga atnemsana vai aizturéSana no vecakiem vai jebkuras personas, kas
ir juridiski atbildiga par bérnu. To var izdarit vecaki vai citi gimenes locekli, zinami, bet ar cietuSo
nesaistiti cilvéki un svesinieki.

Personalam jabat modram attieciba uz sabiedribas droSibas incidentiem akadémijas tuvuma un
janodrosina, lai visa informacija tiktu savlaicigi nodota DSL.

Bérniem tiek sniegta arT informacija, lai nodrosinatu, ka vini spé&j sevi pasargat.

Bérni un tiesu sistéma

Bérniem daZreiz ir jasniedz liectbas kriminaltiesas vai nu par noziegumiem, kas izdartti pret viniem, vai
par noziegumiem, kuriem vini ir bijusi aculiecinieki. ArT bérnu gimenes var tikt paklautas bérna
vienoSanas procesiem, izmantojot gimenes tiesu sistému.

Més apzinamies, ka abi apstakli var radit stresu b&rniem, un tiks sniegts atbilstoSs atbalsts saskana ar
viet&jiem un valsts noradijumiem.

Bérni trakst izglttibas

Apmekl&jums, prombatne un izslégSana tiek rapigi uzraudzita. Bérni, kuri ilgstoSi un/vai atkartoti
neapmeklé izglitibu, var liecinat par vardarbibu un nolaidibu, tostarp seksualu vardarbibu un seksualu
izmantoSanu, ka arT noziedzigu izmantoSanu, tostarp iesaistiSsanos apgabala Inijas. Tas var arT noradit
uz garigas veselibas problémam, atkaribas risku, celoSanas uz konflikta zonam risku, sievieSu
dzimumorganu kroploSanas risku vai piespiedu laulibas risku. Akadémija uzraudzis neatlautu prombatni
un veiks attiecigus pasakumus, tostarp informéjot vietéjo pasvaldibu, jo TpaSi, ja bérni dodas. pazudis

uz ilgaku laiku, atkartoti un/vai pazudis uz laiku akadémijas dienas laika.

Bérni ar gimenes locekliem cietuma

Bérniem, kuru gimenes locekli tiek nosatiti uz cietumu, draud slikti iznakumi, tostarp nabadziba,
stigmatizacija, izolacija un slikta gariga veseliba. Akadémija atzist, ka Siem bérniem var bat nepiecieSams
atbalsts. Atbalsts tiks sniegts saskana ar Valsts informacijas centra par likumparkapéju bérniem un
vietéjo agentdru noradijumiem.

Bérnu kriminala izmantosana (CCE)

CCE ir situacija, kad individs vai grupa izmanto spéku nelidzsvarotibu, lai piespiestu, kontrolétu,
manipulétu ar bérnu vai maldinatu bérnu jebkada noziedziga darbiba a) apmaina pret kaut ko, kas
cietuSajam ir vajadzigs vai ko vinS vélas, un/vai b) pret finansialu vai citu priekSrocibu. no vainiga vai
veicinataja un/vai c) izmantojot vardarbibu vai vardarbibas draudus.
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DaZi no Siem var bat CCE radrtaji:

* Bérni, kuri paradas ar neizskaidrojamam davanam vai mantam

* Bérni, kuri sazinas ar citiem ekspluatacija iesaistitiem jaunieSiem
« Bérni, kuri cieS no emocionalas labklajibas izmainam

* Bérni, kuri Jaunpratigi lieto narkotikas un alkoholu

* Bérni, kuri uz laiku pazad vai regulari nak majas vélu

* Bérni, kuri regulari kavé skolu vai macibas vai nepiedalas izgltiba.

Sis saraksts nav pilnigs, darbiniekiem ir jasaglaba modriba un par jebkadam baZam nekavéjoties jasazinas ar
DSL.

Bérnu seksuala izmantoSana

PMP rodas, ja individs vai grupa izmanto spéku nelidzsvarotibu, lai piespiestu, manipulétu vai maldinatu bérnu
iesaistities seksualas aktivitatés a) apmaina pret kaut ko, kas upurim vajadzigs vai ko vins vélas, un/vai b) pret
finansialu priekSrocibu vai paaugstinatu statusu. vainigais vai veicinatajs. Upuris var bat seksuali izmantots pat
tad, ja seksuala darbiba Skiet vienpratiga. PMP ne vienmeér ietver fizisku kontaktu; tas var notikt arT, izmantojot
tehnologiju.

PSE var skart jebkuru jaunieti, virieti vai sievieti, kas jaunaka par 18 gadiem, tostarp 16 un 17 gadus vecus, kuri
var likumigi piekrist seksualam aktivitatém.

Seksuala izmantoSana ir smags noziegums, un tam var bat ilgsto3a nelabvéliga ietekme uz bérna fizisko un
emocionalo veselibu. Tas var bat saistits arT ar bérnu tirdzniecibu.

PMP raditaji (papildus Siem CCE raditajiem) var ietvert:

* Bérni, kuriem ir vecaki draugi vai draudzenes

* Bérni, kuri cieS no seksuali transmisivam infekcijam vai kuriem ir iestajusies gratnieciba.

Akadémija ieklauj seksualas izmantoSanas riskus PSHE un SRE macibu programma. Seksualas izmanto3anas
kopiga iezime ir tada, ka bérns biezi neatzist attiecibu piespiedu raksturu un neuzskata sevi par upuri. Bérns
sakotnéji var aizvainot to, ko vins uztver ka personala iejauk3anos, tau personalam ir jarikojas atbilstosi savam
bazam, tapat ka jebkura cita veida vardarbibas gadijuma.

Visi darbinieki ir informéti par seksualas izmantoSanas pazimém, un par visam bazam nekavéjoties tiek zinots
DSL.

Apgabala nijas

County Lines ir termins, ko lieto, lai aprakstitu bandas un organizétas noziedzibas tiklus, kas iesaistiti narkotiku
piegadeé piepilsétam un tirgus un piekrastes pilsétam, izmantojot specialas mobila talruna Iinijas vai “darijumu
Inijas”.

Tas ietver bérnu noziedzigu ekspluataciju, jo bandas izmanto bérnus un neaizsargatas personas, lai parvietotu
un uzglabatu narkotikas un naudu visa valsti.

County Lines darbibai un ar to saistitajai piespieSanai, iebiedéSanai, vardarbibai, iero¢iem un ekspluatacijai ir
postoSa ietekme uz jaunieSiem, neaizsargatiem pieaugusSajiem un vietéjam kopienam. Bérni var tikt atlasiti un
pienemti darba jebkura vidé, un tie ir viegli iesprostoti ka
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bandas rada "paradus" un var draudét ar nopietnu vardarbibu un gimenes locek|u nolaupiSanu, ja vini mégina pamest

tiklu.
Akadémijas darbinieki saglabas modribu pret Siem bérniem, un bazas tiks dalitas ar DSL.
Kibernoziegumi

Kibernoziegumi ir noziedziga darbiba, kas tiek veikta, izmantojot datorus un/vai internetu. To plasi klasificé ka
“kibernoziegumus"” (noziegumi, kas var notikt bezsaisté, bet tiek iespéjoti méroga un atruma tieSsaisté) vai

“kiberatkarigi” (noziegumi, kurus var izdarit, tikai izmantojot datoru).

No kiberatkarigiem noziegumiem pieder:

* nesankcionéta piekluve datoriem (nelegala uzlauSana), pieméram, pieklUstot skolas datortiklam, lai meklétu

parbaudes darbu atbildes vai mainitu pieskirtos vért&jumus.

* “Pakalpojuma liegSanas” (Dos vai DDoS) uzbrukumi vai “sakné3ana”. Tie ir méginajumi padarit datoru, tiklu vai

vietni nepieejamu, parslogojot to ar interneta trafiku no vairakiem avotiem, un

« launpratigas programmataras (launpratigas programmataras), pieméram, virusu, spiegprogrammataras,
izpirkuma programmatdaras, robottiklu un attalas piekluves Trojas zirgu izgatavoSana, piegade vai iegdsana ar

noltku izdartt turpmakus parkapumus, tostarp iepriek$ minétos.

Bérni ar ipasam prasmém un interesi par skaitloSanu un tehnologijam var neti$am vai apzinati iemaldities no
kibernoziegumiem. Ja Saja joma rodas bazas par bérnu, izraudzitajam apsardzes vaditajam (vai vietniekam) jaapsver
iespéja atsaukties uz programmu Cyber Choices. STir valsts méroga policijas programma, ko atbalsta Iekslietu ministrija

un vada Nacionala noziedzibas agentdra, sadarbojoties ar regionalo un vietéjo policijas dienestu.

Tas mérkis ir iejaukties tajos gadijumos, kad jaunieSiem ir risks izdarit zema limena kiberatkarigus parkapumus vai tikt
iesaistitiem tajos, un novirzit vinus pozitivakai savu prasmju un intereSu izmanto$anai. Nemiet véra, ka Cyber Choices
paslaik neattiecas uz “kiberiespéjotiem” noziegumiem, pieméram, krap3anu, nelegalu narkotiku iegadi tieSsaisté un bérnu
seksualu izmantoSanu un izmantoS$anu, ka arf uz citam problematiskdm jomam, pieméram, iebiedéSanu tieSsaisté vai

visparéju tieSsaistes drosibu.

Papildu padomus var atrast: Cyber Choices, NPCC — Kad zvanit policijai un Nacionalais kiberdrosibas centrs —

NCSC.GOV.UK. D

Vardarbiba gimené

Vardarbiba gimené var ietvert plau uzvedibas veidu klastu un var bat viens incidents vai incidentu modelis. $ada
vardarbiba var bat psihologiska, fiziska, seksuala, finansiala vai emocionala, bet ne tikai. Bérni var klat par

vardarbibas gimené upuriem. Vini var redzét, dzirdét vai piedzivot vardarbibas sekas majas un/vai ciest no

vardarbibas gimeneé savas intimajas attiecibas (pusaudzu attiecibu vardarbiba). Tas viss var negativi un ilgtermina
ietekmét vinu veselibu, labklajibu, attistibu un spé&ju macities (levietot akadémijas nosaukumu) pilniba atbalsta operaciju
Encompass, kas ir policijas un izglitibas agrinas iejaukSanas partneriba bérnu un jaunieSu atbalstam. kuri

piedzivo vardarbibu gimené. Vardarbiba gimené ir |oti satrauco3a bérnam, kurs to var redzét vai dzirdét, péc tam redzét
vecaku ievainojumus vai cieSanas vai pat tikt ievainots, méginot apturét
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launpratiga izmantoSana. P&c tam bérni/jaunieSi var ierasties skola satraukti un nesagatavoti.
Operacijas Encompass mérkis ir nodroSinat, lai attiecigie skolas darbinieki batu pietiekami agri informéti, lai
sniegtu bérnam/jaunietei vislabako iesp&jamo atbalstu.

Ka tas darbojas?

Kad policija ir sanémusi zinojumu par vardarbibu gimeng, kur bérni atradas vai parasti dzivo, Tsa informacija
tiek kopigota ar DSL skola. Masu DSL un DSL vietnieki ir apmactti, lai nodroSinatu to pareizu parvaldibu.

Bezpajumtnieki

Bt bezpajumtniekam vai riskam klat par bezpajumtnieku rada realu risku bérna labklajibai.

Vairuma gadijumu skolu un koledZu darbinieki apsver bezpajumtniecibas iespéju saistiba ar bérniem, kuri dzivo kopa

ar savam gimeném, un iejaukSanas tiks veikta, pamatojoties uz to. Tomér ir arT jaatzist, ka daZzos gadijumos 16 un 17
gadus veci jauniesi varétu dzivot neatkarigi no saviem vecakiem vai aizbildniem, piemé&ram, vinus izslédzot no gimenes

majam, un viniem bas nepiecieSama cita lTmena iejauk3anas un atbalsts.

DSL varés atbalstit audzéknus, kuri saskaras ar bezpajumtniecibu, sniedzot atbalstu un norades, izmantojot atbilsto3as

agentdras un atbalsta tiklus apvida.
Drosiba tieSsaisté

Ir svarigi, lai bérni tiktu pasargati no potenciali kaitiga un nepiemérota tieSsaistes materiala. Efektiva visas akadémijas
pieeja tieSsaistes drosibai |auj Carlton Road Academy aizsargat un izglitot skolénus, studentus, darbiniekus un
gimenes par tehnologiju izmanto3anu un izveido mehanismus, lai vajadzibas gadijuma identificétu, iejauktos

un vairotu jebkadas baZas. Masu akadémija nodro3ina, ka masu skolas iericés un tikla ir izveidotas atbilstoSas
filtréSanas un uzraudzibas sistémas, kuras atbalsta masu izraudzitais drosibas vaditajs un uzticibas IT

komanda, lai nodrosinatu masu IT un viedo tehnologiju dro3u lietoSanu.

Mdasu akadémija atzist, ka daudziem bérniem ir neierobeZota un neierobeZota piek|uve internetam, izmantojot
mobilo talrunu tiklus (pieméram, 3G, 4G, 5G). Si piekluve nozZimé, ka dazi bérni, macoties skola, var seksuali
uzmakties, iebiedét un kontrolét citus, izmantojot mobilo talruni un viedtehnologiju, kopigot nepiedienigus attélus
péc vienoSanas un bez piekriSanas (bieZi lielas térzéSanas grupas) un skatit vai kopigot pornografiju un citu kaitigu
saturu.

Mobilie talruni, ja to pieprasa skoléni, kuri staiga uz skolu un no tas, ierodoties janodod klases audzinatajam vai
skolotaja paligam un jasavac majas. Tos nedrikst izmantot Carlton Road Academy telpas, ka arT tos nevar izmantot

skolas braucienos.

TieSsaistes droSibas joma klasificéto problému loks ir ievérojams, tacu tas var iedalit etras riska jomas:

1. saturs: paklauSana nelegalam, nepiemérotam vai kaitigam saturam, pieméram, pornografija, viltus
zinas, rasisms, naido3Sanas, paskaitéjums, paSnaviba, antisemitisms, radikalizacija un ekstrémisms.

2. sazina: tiek paklauta kaitigai tieSsaistes mijiedarbibai ar citiem lietotajiem; pieméram:

vienaudZu spiediens, komerciala reklama un pieaugusie, kas uzdodas par bé&rniem vai jaunieSiem ar noltku
vinus kopt vai izmantot seksualiem, noziedzigiem, finansialiem vai citiem mérkiem.
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3. uzvediba: personas tieSsaistes uzvediba, kas palielina kaitéjuma iesp&jamibu vai izraisa to;
pieméram, neparprotamu attélu veido3ana, sttiSana un sanemsana (pieméram, kailu un
puskailu un/vai pornografijas kopigoSana ar piekriSanu un bez piekriSanas, citu necenzétu
attélu kopigoSana un iebiedé3ana tieSsaisté); un

4. komercija — tadi riski ka tieSsaistes azartspéles, nepiemérota reklama, pikSkeréSana un/vai
finanSu krapnieciba. Ja jotat, ka jasu skoléni, studenti vai darbinieki ir apdraudéti, Iddzu,
zinojiet par to PretpikSkeréSanas darba grupai (https://apwg.org/).

Carlton Road Academy nodroS3ina, ka tieSsaistes droSiba ir galvenais macibu programmas elements un
musu bérnu aizsardziba. DroSiba tieSsaisté ir labi apsvérta visas ilgtermina planos, un tas ir atspogulots
masu akadémija, lai ieklautu politiku, kas atspogulo droSibu tieSsaisté/droSu mobilo un viedo tehnologiju
izmantoSanu (l0dzu, skatiet KCSIE 138. punktu).

Ta saukta “goda vardarbiba” (tostarp sievieSu dzimumorganu kroploSana un piespiedu lietoSana
Lauliba)

Ta saukta “goda launpratiga izmantoSana” (HBA) ietver noziegumus, kas izdartti, lai aizsargatu vai
aizstavétu gimenes un/vai kopienas godu, tostarp sievieSu dzimumorganu kroplo3Sana (FGM), piespiedu
laulibas un tadas darbibas ka krasu gludinasana. . Visi HBA veidi ir launpratiga izmantoSana (neatkarigi no
motivacijas).

FGM ir kolektivs nosaukums, kas dots virknei procedaru, kas ietver dal&ju vai pilnigu sievieSu argjo
dzimumorganu iznemsanu vai citu sievieSu dzimumorganu ievainojumu. Anglija, Velsa un Ziemeltrija st
prakse ir noziedzigs nodarijums saskana ar 2003. gada SievieSu dzimumorganu kroplosanas likumu.
Prakse var izraisit spécigas sapes un diskomfortu, ka arT ilgtermina sekas veselibai, tostarp gratibas

dzemdibas.

FGM tiek veikta jebkura vecuma meiteném, sakot no maziem zidainiem Iidz vecakiem pusaudziem un
pieaugu3am sievietém, tapéc akadémijas darbinieki ir apmaciti apzinaties riska raditajus. Daudzas Sadas
proceddras tiek veiktas arzemés, un personalam jabat 1pasi uzmanigam pret aizdomam vai bazam, ko
izteikusi audzékne par doSanos gara atvalinajuma vasaras atvalinajuma perioda.

Skolotajiem ir juridisks pienakums personigi zinot policijai, ja vini atklaj, ka ir veikta sievieSu dzimumorganu
kroploSana. Tas bdtu jadara ar DSL atbalstu, lai tiktu nemtas véra arT plasakas bazas par bérnu vai jaunieti.
Tas arT laus Akadémijai atbalstit darbinieku Saja procesa.

Piespiedu lauliba ir lauliba, kas noslégta bez vienas vai abu pusu pilnigas un brivas piekriSanas.
PiespieSana var ietvert fizisku, psihologisku, finansialu, seksualu un emocionalu spiedienu. Tas var
ietvert arf fizisku vai seksualu vardarbibu un vardarbibu. Anglija un Velsa 31 prakse ir noziedzigs
nodarijums saskana ar 2014. gada Antisocialas uzvedibas, noziedzibas un policijas darbibas likumu.
Kop$ 2023. gada februara noziegums ir arT jebkadas darbibas, kuru mérkis ir likt bérnam apprecéties
pirms vina astonpadsmitas dzimSanas dienas. , pat ja netiek izmantota vardarbiba, draudi vai cita
veida piespieSana. Tapat ka spéka esoSie piespiedu laulibu tiesibu akti, tas attiecas uz nesaistosam,
neoficialam “laulam”, ka arT likumigam laultbam. Darbiniekiem ir jaruna ar DSL, ja viniem ir bazas par
piespiedu laultbam. Papildu padomu var IGgt Piespiedu laultbu nodala, ja nepiecieSams papildu
padoms vai informacija. Sazinieties ar numuru: 020 7008 0151 vai e-pastu fmu@fcdo.gov.uk.

Piespiedu lauliba nav tas pats, kas organizéta lauliba. Sarunata lauliba, kas ir izplatita vairakas kultaras,
abu laulato gimenes uznemas vadoSo lomu laulibas organizésana, bet izvéle, vai pienemt vieno$anos,
paliek toposajiem laulatajiem.
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Bérni var precéties |oti agra vecuma un krietni zem piekriSanas vecuma Anglija.
Akadémijas darbinieki tiek apmaciti, un tiem jabat Tpasi uzmanigiem, ja audzéknis rada aizdomas vai bazas par

aizveSanu uz arzemém un neatlausanu atgriezties Anglija.

Radikalizacijas novérsana

Ekstrémisms ir izteikta vai aktiva opozicija masu pamatvértibam, tostarp demokratijai, tiesiskumam, individa brivibai
un dazadu tictbu un uzskatu savstarpéjai cienai un tolerancei. Tas ietver arT aicinajumu nogalinat brunoto spéku

dalibniekus.

Radikalizacija attiecas uz procesu, kura persona nak, lai atbalstitu terorismu un ekstrémistiskas ideologijas, kas saistitas
ar teroristu grupam. DaZi bérni ir paklauti radikalizacijas riskam: parnem parliecibu un iesaistas darbibas, kas ir kaitigas,
noziedzigas vai bistamas. Islama ekstrémisms ir visplasak publiskotais veids, un skolam art jasaglaba modriba pret

radikalizacijas risku balto parakuma un citos ekstrémuma veidos.

Terorisms ir darbiba, kas apdraud vai izraisa nopietnu vardarbibu pret personu/cilvékiem; rada nopietnu kait&jumu
TpaSumam; vai nopietni traucé vai traucé elektroniskas sistémas darbibu. IzmantoSanai vai draudiem jabat izstradatiem,
lai ietekmé@tu valdibu vai iebiedétu sabiedribu, un tie tiek veikti ar mérki veicinat politisku, religisku vai ideologisku

iemeslu.

Lai gan nav viena veida, ka noteikt, vai bérns varétu bat uznémigs pret ekstrémistu ideologiju, ir iesp&jami raditaji, kas
batu janem veéra lidzas citiem faktoriem un kontekstiem. Fona faktori kopa ar specifiskam ietekmém, pieméram, gimeni
un draugiem, var veicinat bérna neaizsargatibu. Tapat radikalizacija var notikt, izmantojot dazadas metodes (piemé&ram,
socialos medijus vai internetu) un iestatifjumus (pieméram, majas). Tomér ir iespé&jams aizsargat cilvékus no
ekstrémistiskam ideologijam un iejaukties, lai novérstu to, ka tie, kuriem draud radikalizacija, tiek piesaistiti terorismam.
Tapat ka ar citiem aizsardzibas riskiem, personalam jabat uzmanigiem attieciba uz izmainam bérnu uzvediba, kas
varétu noradit uz to, ka viniem var bat nepiecieSama palidziba vai aizsardziba. Personalam ir jaizmanto savs spriedums,
lai identificétu bérnus, kuriem varétu bat radikalizacijas risks, un jarikojas samérigi, tostarp izraudzitajam aizsardzibas
vaditajam (vai vietniekam), kas nosata Prevent nosatljumu. Lai gan tie pasi par sevi nerada baZas, iespé&jamie raditaji,

ja tos nem véra kopa ar citiem faktoriem vai kontekstu, var liecinat par radikalizaciju.

Akadémijas darbinieki tiek apmaciti, lai palidzétu noteikt ekstrémisma pazimes. Macibu programma ir paredzétas
iespéjas izglitojamajiem apspriest religijas, etniskas piederibas un kultdras jautajumus, un akadémija ievéro DfE
ieteikumus Britu fundamentalo vértibu veicinaSana ka dala no SMSC (garigas, moralas, socialas un kultaras izglitibas)
skolas (2014).

Akadémijai ir identificéts Prevent Lead, kas koordinés visas baZzas un nepiecieSamos ieteikumus saistiba ar ekstrémismu,

radikalizaciju un terorismu.

Vardarbiba pret bérnu

Akadémija atzist, ka bérni var launpratigi izmantot citus bérnus. Tas var notikt skola un/vai arpus tas, ka art
tieSsaisté.
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Bérniem var nodartt kait&jumu citi bérni vai jaunieSi. Darbinieki apzinasies iebiedé&Sanas radrto kait&umu
un nepiecieSamibas gadijuma izmantos akadémijas iebiedé3anas apkaroSanas procedaras.

Tomér bas gadijumi, kad izglitojama uzvediba attaisno bérnu aizsardzibas, nevis iebiedéSanas novérsanas
proceddru reakciju.

Jauniesi, kuri izrada Sadu uzvedibu, pasi var klat par vardarbibas upuriem, un tiks ievérotas bérnu
aizsardzibas proceddras gan upurim, gan vainigajam. Darbiniekiem, kuri uztraucas par izglitojama
seksualo uzvedibu, tostarp par jebkuru zinamu tieSsaistes seksualo uzvedibu, péc iespéjas atrak jaruna ar
DSL.

Akadémija atzist, ka, lai gan var nebat zinots par bérnu vardarbibas gadijumiem, tas nenozimé, ka tas
nenotiek, var vienkarsi bat, ka tas netiek zinots, akadémijas darbinieki vienmér bds modri par to. .

« Vardarbiba pret bérnu, visticamak, ietver, bet ne tikai, iebiedé3anu (kibernoziegumu, diskrimin&joSu
un uz aizspriedumiem balstitu)

« vardarbiba intimas personigas attiecibas starp bérniem (daZreiz saukta par “vardarbibu pusaudzu
attiectbam”

« fiziska vardarbiba, kas var ietvert: spardisanu, sitienu ar dari, siSanu, koSanu, matu rausanu vai cita veida
fiziska kaitéjuma nodariSanu (tas var ietvert tieSsaistes elementu, kas atvieglo, draud un/vai veicina fizisku
vardarbibu

+ seksuala vardarbiba, pieméram, izvaroSana, uzbrukums ar iespieSanos un seksuals vardarbiba (tas var
ietvert tieSsaistes elementu, kas veicina, draud un/vai veicina seksualu vardarbibu

+ Seksuala uzmak3sanas, pieméram, seksuali komentari, piezimes, joki un tieSsaistes seksuala
uzmakSanas, kas var bat atseviSka vai plasaka vardarbibas modela dala.

+ kailu un dalgji kailu attélu un/vai videoklipu (pazistami arT ka sekstings vai jaunieSu raditi seksuala rakstura
attéli) koplietoSana vienpratigi un bez piekrisanas (IGdzu, nemiet véra, ka attélu kopigoSanai vienpratigi,
Tpasi starp vecakiem tada paSa vecuma bérniem, var bt nepiecieSama cita reakcija - tas var nebat
aizskaross, bet tas ir nelikumigs, savukart nevienpratiba ir launpratiga un nelikumiga)

« liekot kadam iesaistities seksualas darbibas bez piekriSanas, pieméram, piespiezot kadu izgérbties, seksuali
pieskarties sev vai iesaistities seksualas darbibas ar treSo pusi

« apmales, kas parasti ietver attéla uznem3anu zem cilvéka apgérba bez vina atlaujas ar noloku aplakot
vinu dzimumorganus vai séZamvietas, lai gatu seksualu apmierinajumu vai izraisitu upuri
pazemojumu, cieSanas vai trauksmi.

« iniciacijas/kaunoSanas veida vardarbiba un rituali (tas var ietvert darbibas, kas saistitas ar uzmak3Sanos,

vardarbibu vai pazemoSanu, ko izmanto ka veidu, ka iesaistit personu grupa, un var ietvert arT tieSsaistes
elementu

Seksuala vardarbiba un uzmak8anas var notikt starp jebkura vecuma un dzimuma bérniem. Tas var
notikt arT tad, ja b&rnu grupa seksuali uzmakusies vienam bérnam vai b&rnu grupai.

Ir atzits, ka meitenes, visticamak, klGst par Sada veida vardarbibas upuriem, tomér sada veida
vardarbiba tiks izskatita tada pasa veida, jo visa vardarbiba pret bérnu ir nepienemama.

Seksuala vardarbiba — 3aja ieteikuma atsaucoties uz seksualu vardarbibu, més to daram saistiba ar
seksualu vardarbibu starp bérniem. Runajot par seksualu vardarbibu, més domajam par seksualiem
nodarfjumiem saskana ar 2003. gada Seksualo nodarfjumu likumu, kas ietver izvaroSanu, seksualu
vardarbibu, uzbrukumu ar iespieSanos, liekot kadam iesaistities seksualas darbibas bez piekriSanas.
Ja bérns ir seksualas vardarbibas upuris vai veicgjs, DSL pabeigs riska novértéjumu, lai nodrosinatu, ka
bérnam/bérniem tiek sniegts holistisks atbalsts.

Carlton Road Academy droSibas un bérnu aizsardzibas pasakumi 22.lapano 33



Machine Translated by Google

Seksuala uzmakSanas — runajot par seksualu uzmak3Sanos, més domajam “nevélamu seksuala rakstura ricibu”,
kas var notikt tieSsaisté un bezsaisté, gan skola, gan arpus tas. Kad més atsaucamies uz seksualu uzmaksanos,

més to daram saistiba ar seksualu uzmak3anos starp bérniem. Seksuala uzmak3anas var: aizskart
bérna cienu un/vai likt vinam justies iebiedétiem, degradétiem vai pazemotiem un/vai radit naidigu, aizskaroSu

vai seksualizétu vidi.

Lai gan tas nav paredzéts ka pilnigs saraksts, seksuala uzmaksanas var ietvert:

« seksuala rakstura komentari, pieméram: seksualu stastu stastiSana, netiklu komentaru izteikSana, seksualas
piezimes par apgérbu un izskatu un seksualas personas apsauk$ana

« seksuali “joki” vai nirgaSanas

« fiziska uzvediba, pieméram: apzinata spieSana pret kadu, iejauk3anas kada apgérba.

* seksuala rakstura attélu, fotoattélu vai Ziméjumu demonstréSana
* izkartojums (tas ir noziedzigs nodarijums137), un

+ seksuala uzmaksanas tieSsaisté. Tas var bat atseviSks vai dala no plasaka seksualas uzmakSanas un/vai
seksualas vardarbibas modela

« kailu un dalgji kailu attélu un/vai video kopigoSana péc vienoSanas un bez piekriSanas.
(U18 vecuma kailfotografiju uznemsana un kopigosana ir noziedzigs nodarijums.)

* nevélama neparprotama satura kopigo3ana
* seksualizéta iebiedé3ana tieSsaisté
* nevélami seksuali komentari un zinojumi, tostarp socialajos medijos

+ seksuala izmanto3ana; piespieSana un draudi, ka arT citu cilvéku piespieSana kopigot savus attélus vai
veikt darbibas, kas viniem nepatik tieSsaiste.

Seksuala uzmak3anas (ka noradits ieprieks) rada kultdru, kas, ja netiek apstridéta, var normalizét
nepiemérotu uzvedibu un nodro3inat vidi, kas var izraisit seksualu vardarbibu. Ja bérns ir seksualas
uzmak3anas upuris vai veicgjs, DSL apsveérs iespé&ju pabeigt riska novértéjumu.

Kaitiga seksuala uzvediba - bérnu seksuala uzvediba pastav plasa kontinuuma, sakot no normalas un
attistibas zina paredzamas Iidz nepiemérotai, problematiskai, aizskaro3ai un vardarbigai. Problematiska,
aizskaroSa un vardarbiga seksuala uzvediba ir attistibai nepiemérota un var izraist attistibas

trauc&jumus. Noderigs jumta termins ir “kaitiga seksuala uzvediba” (HSB). Sis termins ir plasi izmantots
bérnu aizsardziba un tiek izmantots 3aja ieteikuma. HSB var notikt tieSsaisté un/vai klatieng, ka art var notikt

vienlaikus starp abiem. HSB ir jaapsver bérnu aizsardzibas konteksta.

Apsverot HSB, kritiski faktori ir gan bérnu vecums, gan attistibas stadija. Seksualo uzvedibu starp bérniem var
uzskatit par kaitigu, ja viens no bérniem ir daudz vecaks, it 1pasi, ja atSkirtba ir vairak neka divu gadu laika vai ja

viens no bérniem ir pirms pubertates, bet otrs nav. Tomér jaunaks bérns var |aunpratigi izmantot vecaku bérnu,

Tpasi, ja vinam ir vara par vinu, pieméram, ja vecakais bérns ir invalids vai mazaks.
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auguma. Konfidencials specialistu atbalsts un konsultacijas par HSB ir pieejams specializétaja seksualas
vardarbibas sektora

DaZos gadijumos HSB var progresét nepartraukti.139 Nepiemérotas uzvedibas risinasana var bat svariga
iejaukSanas, kas palidz novérst problematisku, Jaunpratigu un/vai vardarbigu uzvedibu nakotné. Bérni,
kuriem ir HSB, bieZi ir piedzivojusi savu vardarbibu un traumas. Ir svarigi, lai viniem tiktu piedavats
atbilstoss atbalsts

Lai samazinatu bérnu launpratigas izmantoSanas risku, akadémija veic Sadas darbibas:

* Regularas un atbilstoSas personala apmacibas, kas ietver |aunpratigas izmantoSanas raditajus, zinoSanu
bazas par bérniem, reagéSana uz bazam, atbalsts bérniem un turpmakas darbibas, ja darbinieki nav
parliecinati, ka rikoties

+ Izaicinat nepiemérotu uzvedibu, skaidri noradot, ka seksuala uzmak3anas un seksuala vardarbiba ta nav
pienemta vai nepienemama vai ir dala no “pieaugsanas”.

* Nepielaut vai noraidit seksualu vardarbibu vai seksualu uzmaksanos ka “izjokoSanu”, “pieaugSanas
dalu”, “tikai pasmieties” vai “puisi ir zéni".

* Nodrosina profilaktisku vecumam atbilstoSu macibu programmu, kas aptver veseligas attiecibas,
cienpilna uzvediba, piekriSana, dzimumu lomas, kermena parlieciba, aizspriedumaina uzvediba, seksuala
vardarbiba un seksuala uzmaksanas

Darbinieki zinos par vardarbibas gadijumiem bérnu pret bérnu, seksualu vardarbibu un uzmaksanos,
izmantojot Academy Welfare Pathway procesu, informé&jot DSL un ierakstot vietné "MyConcern", un atzist,
ka atbalsts ir jasniedz gan iesp&jamajam upurim, gan varmakam. Tiks skaidri noradits, ka nekada veida
vardarbiba pret bérnu, seksuala vardarbiba vai seksuala uzmak3anas netiks pielauta vai pienemta ka
neizbégama pieaugSanas vai izjokoSanas sastavdala, jebkura $ada veida uzvediba tiks apstridéta un netiks
normalizéta.

Bérni ir informéti par to, ka zinot par bazam pieaugusajiem skola, un vini sapratis, ka akadémija 31s
problémas risinas.

Apsudzibu izskatiSana par vardarbibu pret bérnu:
Pastav vairaki veidi, ka bazas var radrt:

* Bérns vai pieaugusais var izteikt tieSu apgalvojumu par bérna vai jaunieSa vardarbibu.

* Bérns vai pieaugusais var pastastit citam pieauguSajam, ka jatas neérti bérna vai jaunieSa uzvedibas
dél. Vini var neapzinaties, ka uzvediba ir aizskaroSa.

+ Darbinieks vai brivpratigais var novérot uzvedibu, kas rada bazas, un sagatavot zinojumu, ievérojot
masu organizacijas aizsardzibas procedaras.

* Masu akadémija var tikt informéta, ka bérns vai jaunietis ir paklauts an
izmeklésana.

* Bérns vai jaunietis var pastastit pieaugusajam vai citam skolénam, ka ir nodarijis pari
kads cits vai pastav risks to darft.

Saruna ar bérnu, kursS kadam stasta, ka ir uzvedies aizskarosi:

DaZreiz bérns var tiesi pateikt pieaugusajam, ka ir izturéjies aizskarosi pret kadu citu. Ja tas notiks,
mes:

« parlieciniet bérnu, ka vins ir rikojies pareizi, kadam par to pastastot
« uzmanigi klausieties b&rnu un laujiet vinam pastastit visu savu stastu.
* Neméginiet izmeklét vai iztaujat bérnu, bet parliecinieties, ka més saprotam, ko vins saka
* lietot valodu, kas nav nosodosa
« atcerieties, ka bérns, kurs stasta kadam, ka ir izmantojis kadu citu, ir bérns
atbalsta nepiecieSamiba
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* pastastiet viniem, ka mums tagad ir jadara viss iesp&jamais, lai saglabatu vinus un paréjos bérnus
iesaistits droSi

* paskaidrojiet, ko més darisim talak un ka mums bas jaruna ar citiem cilvékiem, kuri
var palidzét

* nomieriniet bérnu, ka vin3 var sanemt palidzibu, lai mainTtu savu uzvedibu un virzitos uz prieksu
ar savu dzivi

* Nekad nesoli paturét noslépuma to, ko b&rns mums stasta. Drizak més paskaidrosim, ka mums ir jaruna ar
citiem cilvékiem, kuri var palidzét nodroSinat vinu un citu iesaistito bérnu droSibu.

Saruna ar bérnu, kurs, iespéjams , uzvedas aizskarosi:

Ja pret bérnu ir izvirzitas apstdzibas, par to nekavéjoties jazino DSL vai DSL vietniekam. Ja pieaugusie pirms
padoma sanemsSanas saskaras ar bérnu par apgalvojumiem, tas var pasliktinat situaciju. DSL, vinu
vietnieks vai jebkurs cits izglitibas iestadé stradajoss darbinieks var sazinaties ar palidzibas Iiniju zinot par

launpratigu izmantoSanu izglitiba, lai sanemtu athalstii un noradijumus pa talrini 0800 136 663 vai uz

help@nspcc.orguk

Atcerieties, ka vini var neapzinaties, ka vinu uzvediba ir nepienemama. Nemiet véra, ka bérns, kurs izrada

izaicinoSu uzvedibu, to var darit tapéc, ka ir pieredzéjis vardarbibu vai nolaidibu. Runajiet ar viniem mierigi
un paskaidrojiet, kapéc vinu uzvediba nav piemérota un ko vini var darft, lai to uzlabotu. Parrunajiet bérna
uzvedibu ar akadémijas uzvedibas politikas atbalstu.

Ka vienmér, precizas un detalizétas piezimes par jebkadam bazam, kas saistitas ar bérnu, ir jaieraksta
“Manas baZas". Tajos jaieklauj: tas, ko bérns teica vai darija, kas radija pamatu bazam (ja bérns

izteica mutisku informaciju, pierakstiet precizus vina vardus) un informacija par citiem bérniem, kas ir
iesaistiti vai ietekméti.

Ja bérns vai jaunietis neadekvati uzvedas pret citu bérnu, ir japienem Iémums par to, vai pastav bazas
par bérnu aizsardzibu. Masu DSL vai vietnieks DSL pienems So [IEmumu, konsulté&joties ar:

« Jebkurs darbinieks, kurs ir atbildigs par bérnu uzraudzibu/pastoralo aprapi
iesaistti

« Uzticibas nodroSinasanas vadoSais uznémums

* Visas citas agentdras, kas, ka zinams, strada ar bérnu

* Viet&jie bérnu aizsardzibas dienesti, ja to uzskata par nepiecieSamu.

Més nemsim véra arT visu attiecigo informaciju no citam agenttram, pieméram, aprapes planus vai
vairaku agentdru novértéjumus.

Apstdziba klast par bérnu aizsardzibas problému, ja:

* uzvediba ir saistita ar seksualu vai fizisku vardarbibu

* bérnam, kurs piedzivojis vardarbigu uzvedibu, ir nodarits batisks kaitéjums

* uzvediba ir dala no bérna vai jaunieSa uztraucoSas uzvedibas modela
persona, kas ir aizskaroSa

* bérns, kurs veic vardarbibu, demonstré kaitigu seksualu uzvedibu

* Més esam nobazijusies, ka bérns, kurs veic vardarbibu, var to darit tapéc, ka vins pats ir piedzivojis
vardarbibu vai citus satrauco3us gadijumus.

Ta ir arT bérnu aizsardziba, ja pastav batiskas varas atSkiribas starp bérnu, kurs izrada aizskarosu
uzvedibu, un personu, kas tiek izmantota, pieméram, ja:

* vecuma starpiba ir lielaka par diviem gadiem
* pastav batiska at3kirtba izméra vai sp&ju limena zina
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* bérns, kur$ izrada aizskaroSu uzvedibu, ienem varas amatu (pieméram, ir paligs, brivpratigais
vai neformals vaditgjs)

+ vardarbiba cietusSais bérns ir ievérojami neaizsargataks neka otrs bérns vai jaunietis
persona.

Ja rodas Saubas, DSL konsultésies ar trasta aizsardzibas vaditaju un viet&jo bérnu aizsardzibas komandu.

Vecaku/aprapétaju informésana:
Bérna vecaki vai aprapétaji tiks informéti par notikuSo, ja vien tas nepalielina risku bérnam. (Ievietot akadémijas
nosaukumu) atzist, ka vecakiem un bérniem ir svarigi runat par notikuSo un sakt ar to samierinaties ka gimenei.

Vecakiem tiks sniegtas norades, lai palidzétu b&rnam mainit savu uzvedibu un virzities uz priekSu. DSL/DSL
vietnieks arT nodrosinas, ka vecakiem/aprapétajiem tiek piedavats atbilstoss atbalsts.

ZinoSana par bazam:
Ja uzskatisim, ka b&rnam ir tieSas briesmas, sazinasimies ar policiju pa talruni 999.

Ja més uzskatisim, ka viniem nav tieSas briesmas, més riskésim novértét situaciju un atbilstosi rikoties, lai aizsargatu
bérnu, vai nu ar likuma noteikto iesaistiSanos vai citu atbalstu. Tas var ietvert nosttiSanu vieté&jai iestadei.

Riciba, lai nodrosinatu visu bérnu un jaunieSu drosibu:
Atkariba no apstdzibas vai baZzu veida mums, iespéjams, bus jarikojas, lai aizsargatu un atbalstitu bérnus, kuri ir
piedzivojusi vienaudZu vardarbibu. Més arT apsvérsim, ka vislabak atbalstit bérnu, pret kuru tika izvirzita apstadziba.

Sankcijas:

Carlton Road Academy uzvedibas politika nosaka visiem skoléniem, k& més sagaidam muasu audzéknu uzvedibu. Tas
arT nosaka, kadas sankcijas tiks piemérotas ikvienam, kurs izvélésies nerikoties atbilstosi. Més ievérosim 3is sankcijas
attieciba uz jebkuru bérnu, kur$ neuzvedisies pareizi.

Emocionalais atbalsts

Ja ir notikusi vardarbiba pret bérnu, tas var emocionali ietekmét ikvienu grupas dalibnieku. Més nodro3inasim gan
skoléniem, gan darbiniekiem piekluvi vajadzigajam emocionalajam atbalstam un zinasim, ar ko vini var runat, ja
vini par kaut ko uztraucas.

Abu pusu aizsardziba:

« Més nodrosSinasim, ka bérns, par kuru tiek apgalvots, ka ir izdarijis vardarbibu, tiek no3kirts no
bérniem, kuri ir piedzivojusi vardarbibu, I1dz tiks pieradits pretgjais.

« Més arT noskirsim bérnu, kurs, iespéjams, ir izdarijis vardarbibu no citiem
bérniem, ja pastav turpmakas vardarbibas risks

* Més novértésim, vai bérni, kuri ir piedzivojusi vardarbibu, ir paklauti citu cilvéku iebiedé3anas vai
viktimizacijas riskam, un ieviesisim atbilstoSus preventivus pasakumus, ja uzskatisim par
nepiecieSamiem.

« Més arT novértésim, vai bérnam, par kuru tiek apgalvots, ka vin$ ir izdarijis vardarbibu, pastav
atriebibas risks, un veiksim atbilstoSus pasakumus, lai nodroSinatu vinu droSibu.

Nopietna vardarbiba

Ir vairaki raditaji, kas var liecinat par to, ka bérni ir paklauti nopietnu vardarbigu noziegumu riskam vai ir iesaistiti

tajos.

Tie var ietvert:
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* palielinats kavéjums no skolas

* izmainas draudziba vai attiecibas ar vecakiem cilvékiem vai grupam
* ievérojams veiktspéjas kritums

+ paSkaitéjuma pazimes vai batiskas labklajibas izmainas, vai uzbrukuma pazimes vai
neizskaidrojamas traumas

* Neizskaidrojamas davanas vai jaunas mantas var art noradit uz to, ka bérnus ir uzrunajusas
personas, kas saistitas ar noziedzigiem tikliem vai bandam, vai vini ir ar viniem saistiti, un viniem var

bt noziedzigas izmanto3anas risks.
Iesp&jamibu iesaistities nopietna vardarbiba var palielinat tadi faktori ka:
* bat virietim
* bieza prombatne vai pastaviga izslégSana no skolas

* ir pieredzégjis sliktu izturéSanos pret bérniem un bijis iesaistits likumparkapumos, pieméram,
zadzibas vai laupiSana.

Pilntgaku riska faktoru sarakstu var atrast Iekslietu ministrijas Nopietnas vardarbibas stratégija.
Profesionaliem ar1 jaapzinas, ka vardarbiba bieZi vien var sasniegt maksimumu stundas tieSi pirms vai talit
péc skolas, kad skoléni dodas uz skolu un no tas. Sie laiki var bt Tpasi riskanti jauniesiem, kas

iesaistiti nopietna vardarbiba.

Padomi skolam un koledzam ir sniegti Iek3lietu ministrijas sadala Bérnu un neaizsargatu pieaugus$o
noziedziga izmantoSana: apgabala [Tnijas noradijumi. Jaunatnes fonds (YEF)
Riku komplekts sniedz pieradijumus tam, kas palidz novérst jaunieSu iesaistisanos vardarbiba

Kopigoto attélu un videoklipu problému risinaSana (sekstings)

Més atzistam, ka bérniem un jaunieSiem, kuri ir iesaistiti sekstinga incidenta, var bat:

* kopigoja savu attélu
* sanémis attélu no kada cita
* plasak kopigoja kada cita attélu.

Tas var bat noticis ar visu iesaistito personu piekriSanu vai bez tas. lesp&jams, ka bérni ir tikuSi piespiesti
vai spiesti dot piekriSanu. DaZreiz bérns var tieSi pastastit pieaugusajam skola, ka ir bijis iesaistits sekstinga.
Vai art vini var pieminét kaut ko tadu, kas kddam rada pamatu bazam. Citreiz pieauguSie var pamantt,

ka bérns uzvedas savadak vai tiek iebiedéts, un sekstings var nakt gaisma, kad pieauguSais mégina
noskaidrot, kas notiek. Nekad negaidiet, kamér bérns tieSi pateiks pieauguSajam, ka ir bijis iesaistits
sekstinga. Ja tas ir radijis, nekavéjoties inform&jiet DSL.

Informacijas vak3ana:
Nominétais DSL vai vietnieks DSL uznemsies vadibu, reagéjot uz sekstinga gadijumiem.
Vini attiecigi sazinasies ar tadam agentaram ka policija vai bérnu sociala aprape.

DSL jeb DSL vietnieks runas ar iesaistitajiem jaunieSiem, lai uzzinatu, kas noticis, ka vini jatas un kads atbalsts
viniem nepiecieSams. Viniem vajadzétu méginat noskaidrot:

* ja tas ir attéls, video vai zina
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* kurs to nosatija

» kurs taja ir redzams

* ja ir iesaistiti pieaugusie

* ja tas atrodas organizatoriska vai personiska iericé.

Aizsardziba un bérnu aizsardziba joprojam bas galvena probléma ikviena sekstinga incidenta izmekl&Sana, un més
izvairisimies no nevajadzigas jaunie3u kriminalatbildibas (policijas koledZa, 2016). Ja policijai tiek zinots par
sekstingu, ta veiks ierakstu, tau var nolemt neveikt nekadas oficialas darbibas pret jaunieti.

Ko més darisim ar sekstinga attélu:

* Més nekad neskatisim sekstéSanas attélus (saskana ar labako praksi). Ja attéls atrodas skolas iericé, ar IT komandu
sazinasies, lai to izolétu, lai neviens cits to neredzé&tu. Tas var ietvert Tslaicigu tikla blok&Sanu visiem lietotajiem.

* Més nekad nekopésim, nedrukasim vai nekopigosim bérna vai jaunieSa seksualus attélus
(Childnet, 2016; UKCCIS, 2017a un 2017b).

« Més parmeklésim ierices tikai tad, ja uzskatisim, ka bérnam draud tie$s kait&juma risks. Sis
tiks veikta saskana ar Izglitibas departamenta (DfE) noradijumiem Anglijas vaditajiem, personalam un
parvaldes iestadém par mekléSanu elektroniskaja

ierices (DfE, 2018).

Nepartraukts atbalsts bé&rniem un jaunieSiem:
Visiem sekstinga iesaistitajiem b&rniem un jaunieSiem tiks piedavats pastavigs atbalsts. Vecaki un aprapétaji tiks
informéti, ja vien neuzskatisim, ka $ada riciba var radit risku vinu bérnam.

Privati audzinaSanas pasakumi

Privata audZugimenes vieno$anas notiek, ja par bérnu 28 dienas vai ilgak rlpéjas kads cits, nevis vecaks vai tuvs
radinieks, vienojoties ar bérna vecakiem. Tas attiecas uz bérniem, kas jaunaki par 16 gadiem, vai jaunakiem par 18
gadiem, ja bérns ir invalids. Saskana ar likumu vecakam, privatajam audZugimenim vai citam personam, kas iesaistitas

privatas audzugimenes vieno3anas noslégsana, péc iespéjas atrak jainformeé bérnu dienesti.

Ja personala loceklis uzzina, ka izglttojamais var bat privata audZzugimené, vins par to informés DSL, un akadémijai par

apstakliem jainformé vieté&ja iestade.

Aprapéti bérni/ Aprapétie bérni

VisbieZakais iemesls, kapéc bérni tiek pieskatiti, ir vardarbibas vai nolaidibas dé|.

Akadémija nodrosina, ka darbiniekiem ir nepiecieSamas prasmes un izpratne, lai ripétos par bérniem drosiba.
AtbilstoSajam personalam ir informacija par bérna aprapé&jamo juridisko statusu un aprapes kartibu, tostarp pilnvaru
[Tmeni, ko aprdpétajam delegéjusi iestade, kas rapé&jas par bérnu. Izraudzitajam pieskatito bérnu skolotajam un DSL ir
informacija par bérna socialo darbinieku, ka arT vietéjas pasvaldibas apripéjamo bérnu virtualas vaditaja vards un

kontaktinformacija.

Darba pieredze

Akademija ir izstradatas detalizétas proceddras, lai aizsargatu izglitojamos, kuri uznem darba pieredzi, tostarp kartibu,
kada tiek parbauditi cilvéki, kuri nodroSina prakses vietas un uzrauga izglitojamo darba pieredzi, kas atbilst vadlinijam

Bérnu droSibas saglabasana izglttiba (2023).
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Bérni, kas uzturas viesgimenés

Akadémija var nodroSinat studentu uzturésanos pie viesgimenes arvalstu apmainas brauciena vai sporta tares
laika. Dazi arzemiju izglitojamie skolas laika var dzivot viesgimenés, un més sadarbosimies ar vietéjo pasvaldibu,
lai parbaudrtu, vai $ada kartiba ir dro$a un piemérota. Sados apstak|os akadémija ievéro D pielikuma sniegtos
noradijumus par bérnu dro3ibu izglttiba (2023), lai nodroSinatu, ka uznems3anas pasakumi ir péc iespéjas drosaki.
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Pirmais pielikums
Vardarbibas un nolaidibas raditaji

Launpratiga izmantogana:

Vardarbibas pret bérnu veids. Kads var launpratigi izmantot vai atstat novarta bérnu, nodarot kaitéjumu vai nerikojoties, lai
noveérstu kaitéjumu. Kait&jums var ietvert sliktu izturé8anos, kas nav fiziska, ka ar sekas, ko rada slikta izturéSanas pret citiem.
Tas var bat Tpasi svarigi, pieméram, saistiba ar visa veida vardarbibas gimené ietekmi uz bérniem. Bérni var tikt izmantoti
vardarbigi gimené vai institucionala vai kopienas vidé no viniem zindmo personu vai, retak, citu personu puses. Launpratiga
izmantoSana var notikt pilniba tie3saisté, vai var tikt izmantota tehnologija, lai atvieglotu launpratigu izmantoSanu bezsaisté.

Pieaugusais vai pieaugusSie vai cits bérns vai bérni var izmantot bérnus.

Fiziska vardarbiba:

Vardarbibas veids, kas var ietvert bérna siSanu, kratisanu, mesanu, saindéSanu, dedzindSanu vai applaucéSanu, noslicinasanu,
nosmaksSanu vai cita veida fiziska kaitéjuma nodariSanu bérnam. Fizisks kait&jums var tikt nodarits ar1 tad, ja vecaks vai aprapétajs

izdoma bérna slimibas simptomus vai apzinati izraisa bérna slimibu.

Emocionala vardarbiba:

Pastaviga emocionala slikta izturéSanas pret bérnu, kas nopietni un nelabvéligi ietekmé bérna emocionalo attistibu. Tas var ietvert
bérna nodosanu, ka vin3 ir nevértigs vai nemiléts, nepietiekams vai novértéts tikai tiktal, ciktal tas atbilst citas personas vajadzibam.
Tas var ietvert iespéju nesniegt bérnam iesp&ju paust savu viedokli, apzinati vinu apklusinat vai “izsmieties” par to, ko vini saka vai
ka vini sazinas. Tas var bt saistits ar vecumu vai attistibai neatbilstoSam ceribam, kas tiek uzspiestas bérniem. Tie var ietvert
mijiedarbibu, kas parsniedz bérna attistibas spé&jas, ka arT parmérigu aizsardzibu un izpétes un maciSanas ierobezojumus vai liedz
bérnam piedalities normala socialaja mijiedarbiba. Tas var bat saistits ar citu cilvéku sliktas izturéSanas redzéSanu vai dzirdéSanu.
Tas var ietvert nopietnu iebiedé3anu (tostarp kiberhuliganismu), bieZi liekot bérniem justies nobiedétiem vai apdraudétiem, vai
bérnu izmantoSanu vai korupciju. Zinama lTmena emocionala vardarbiba ir saistita ar visa veida sliktu izturéSanos pret bérnu, lai

gan ta var notikt atseviski.

Seksuala vardarbiba:

Ietver bérna vai jaunieSa piespieSanu vai vilinasanu piedalities seksualas darbibas, kas ne vienmér ir saistitas ar vardarbibu,
neatkarigi no ta, vai bérns zina par notieko3o. Darbibas var ietvert fizisku kontaktu, tostarp uzbrukumu ar iespieSanos (pieméram,
izvaroSanu vai oralo seksu) vai necaurlaidigas darbibas, piemé&ram, masturbaciju, skapstisanu, berzéSanu un pieskarSanos arpus
apgérba. Tas var ietvert arT bezkontakta darbibas, pieméram, bérnu iesaistiSanu seksualu attélu skatiSana vai veidoSana, seksualu
darbibu skati$ana, bérnu mudinaSanu uz seksuali nepiemérotu ricibu vai bérna kop3anu, gatavojoties vardarbibai. Seksuala
vardarbiba var notikt tieSsaist&, un tehnologijas var izmantot, lai atvieglotu vardarbibu bezsaisté. Seksualu vardarbibu neizdara
tikai pieaugusi viriesi. Sievietes, tapat ka citi bérni, var veikt seksualu vardarbibu. Seksuala vardarbiba pret bérniem, ko veic citi
bérni, ir Tpass aizsardzibas jautajums izglitiba, un visiem darbiniekiem ir jazina par to, ka arT par savas skolas vai koledZas politiku

un proceddram 3is problémas risinasanai.
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Nolaidiba:

Pastaviga nespéja apmierinat bérna fiziskas un/vai psihologiskas pamatvajadzibas, kas var izraisit nopietnus
bérna veselibas vai attistibas traucéjumus. Gratniecibas laika var rasties nolaidiba, pieméram, mates narkotiku
lietoSanas rezultata. Kad bérns ir piedzimis, nolaidiba var bat saistita ar vecaku vai aprapétaju nespéju:
nodroSinat atbilstoSu partiku, apgérbu un pajumti (tostarp izslégSanu no majam vai pamesanu); aizsargat
bérnu no fiziska un emocionala kaitéjuma vai briesmam; nodrosinat atbilstoSu uzraudzibu (tostarp neatbilstoSu
aprdpétaju izmantoSanu); vai nodroSinat piekluvi atbilstoSai mediciniskajai aprapei vai arstésanai. Tas var
ietvert arT bérna emocionalo pamatvajadzibu neievéroSanu vai nereagéSanu uz tam

.Launpratigas izmantoSanas raditaji

Fiziskas pazimes definé dazus vardarbibas veidus, pieméram, zilumi, asinoSana vai kaulu l0zumi, kas raduSies
fiziskas vai seksualas vardarbibas rezultata, vai ievainojumi, kas guti laika, kad bérns nav bijis pienacigi
uzraudzits. Fizisko pazimju identificéSana ir sarezgita, jo bérni var piepaléties, lai sléptu ievainojumus, biezi
vien tapéc, ka viniem ir kauns vai neérti, vai arT vinu varmaka ir piedraudgjis ar turpmaku vardarbibu vai
traumu, ja vini “pastastis”. Ikvienam, kam nav mediciniskas izglitibas, ir arT diezgan grati drosi klasificat
traumas nejausas vai apzinatas. So iemeslu dé| ir Joti svarigi, lai darbinieki batu informéti arT par launpratigas
izmantoSanas uzvedibas raditajiem un zinotu par jebkadam bazam izraudzitajam aizsardzibas vaditajam.

Personala pienakums ir zinot par savam bazam. Vinu pienakums nav izmeklét vai izlemt, vai bérns ir cietis no
vardarbibas.

Bérns, kurs tiek izmantots, atstats novarta vai izmantots, var:

ir sasitumi, asinoSana, apdegumi, lGzumi vai citas traumas
paradas sapju vai diskomforta pazimes

turiet rokas un kajas nosegtas pat silta laika

jauztraucas par pareju uz sportu vai peldéSanu

izskatities nekopts un nekopts

mainTt savus éSanas paradumus

ir gratibas veidot vai uzturét draudzibu

Skiet bailigs

bat neapdomigiem attiectba uz savu vai citu droSibu
paskaitéjums

bieZi kavé skolu, ierodas vélu vai atstaj skolu uz dalu dienas
paradit pazimes, ka nevélas iet majas

paradit izmainas uzvediba - no klusas uz agresivu vai laimigu uz
atsaukts

apstridét autoritati

klOst neieintereséti par savu skolas darbu

bat pastavigi nogurusam vai aiznemtam

uzmanieties no fiziska kontakta

bat iesaistitam vai Tpasi zinoSam par narkotikam vai alkoholu

paradit seksualas zinaSanas vai uzvedibu, kas parsniedz to, kas parasti tiek sagaidits vinu vecumam
iegdt davanas, pieméram, naudu vai mobilo talruni no jauniem "draugiem".

Atseviski raditaji reti, atseviski, sniegs parliecinoSus pieradijumus par launpratigu izmantoSanu. Tie ir
jauztver ka dala no finierzaga, un katra maza informacija palidzés DSL izlemt, ka rikoties.
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Otrais pielikums - problému blokshéma

e
KoplietoSanas / ierakstiSanas problémas
Persona, kurai ir baZas par skolénu, mutiski dalas Sajas bazas ar Izraudzito aizsardzibas
vaditaju (DSL) vai DSL vietnieku. P&c tam darbiniekam ir jaaizpilda veidlapa Bérnu un
neaizsargatu pieauguso aizsardziba vai jaaizpilda jautajums par manu bazam. P
<
Rakstiski parskati jaiesniedz Iidz dienas beigam.
A 4
Apsvériana
DSL vai vietnieks DSL apsver, vai ir nepiecieSams agrins palidzibas novértéjums (EHA) vai
lietai vajadzétu atri pariet uz nakamo darbibu. -
DSL/DSL vietnieks sniegs atgriezenisko saiti sakotnéjam novirzitajam vietné
Sis posms.
v | L4
Nav atsauces uz bérnu socialo tiklu
Atsauce uz Bérnu socialo Rapes JA SKOLENA SITUACUA
Ripes DSL / vietnieks DSL izklastTs NEIZSKATAS, KVA BUT
DSL vai vietnieks DSL var nosatit iek3gjas darbibas, lai — UZLABOSANA
nosatjumu uz bérnu socialo aprapi. atbalstit un uzraudzit skolénu, par kuru NODROSINATAAMJASPIED
ir izteiktas baZas. PARSKATAL

STEIDZAMAS UN Nopietnas RAZAS

JA SITUACIJA IR STEIDZAMS UN NOPIENA UN AR DSL/DSL VIETNIEKU NEVAR SAZINAT NEKAVEJOTIES, SAZINAJIES AR SLT
BIEDRU, LAI NODROSINATU, KA AR ATTIECIGAM AGENTURU TIEK SAZINATIES BEZ AKTIVAS.
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TreSais pielikums — agrinas palidzibas cels (LinkolnSira)

Concern/worry/need for a
child or young person l
l Safeguarding Concerns
Talk to the child/young > Ring Customer Service
person and family ~»  Centre on 01522 7821
No longer any /
concerns/worries/needs, l Vs
therefore no further Complete an Assessment
action Identified needs are
| related to the child's
l disability or special need
ESCO RESPONSE
We need to involve
Identified needs can be another agency l
addressed within my own TAC RESPONSE ST " T
agency .
SINGLE AR l rekf:;.:: ;Cdo and send
sl i Submit Assessment to to email address provided
TAC Admin and arrange l
initial TAC review
l If allocated develop ESCO
plan with Key Worker
—X Review TAC Plan and
Deliver services submit to TAC l
Admin Deliver services
¥ Dellver sesvices Review ESCO Plan
Needs met therefore no
further action l l
Needs met therefore no
Needs met p
Submit Closure further action
Summary to TAC
Admin
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