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Mérkis

Sis politikas mérkis ir nodroginat, lai visas Voyage Education Partnership ietvaros izveidotas akadémijas Tstenotu konsekventu un proaktivu
pieeju regularas skolas apmeklé3anas veicina3anai. Regulara skolas apmeklésana ir batiska skolénu progresam, macibu priekam
un vispargjai labsajatai.

Visas trasta skolas sadarbojas, lai uzturétu augstu apmeklétibu, atzistot, ka ta ir kopiga atbildiba starp darbiniekiem, vecakiem un
skoléniem. Masu mérkis ir cieSi sadarboties ar gimeném, lai izprastu un novérstu visus Skérs|us labai apmeklétibai, piedavajot atbilstoSu
atbalstu, kad tas nepiecieSams.

$7 politika darbojas ITdzas citam svarigam uzticibas politikam, tostarp:
+ Akadémijas specifiskd apmekl&juma proceddra
+ DroSibas politika
+ Akadémijai specifiski droSibas pasakumi
+ Uzvediba
* Bérni, kuriem nav izglitibas
* Atbalsts skoléniem ar veselibas problémam

* Atbalsts skoléniem, kuri veselibas apsvérumu dé| nevar apmeklét nodarbibas

+ Alternativa nodrosinasana
« IzslégSana
+ IPASO PIEMEROTO CITU UN INVALIDITATES POLITIKA

Tas ir arT saskanots ar Izglitibas departamenta normativajiem noradijumiem (2024. gada  Stradajot kopa, lai Uzlabot skolu

Apmekletiba  februaris), kuros izklastitas prasibas visam skolam un vietgjam padvaldibam no 2024. gada augusta.

Laba apmeklétiba un pozitiva uzvediba ir |oti svariga skolénu sasniegumiem, labsajatai un nakotnes iesp&jam.

Skolas apmekléSana var izraisit akadémiskas neveiksmes un paaugstinatu neaizsargatibu. Izglitiba ir gan tiesibas, gan likuma noteikta
prasiba visiem obligata skolas vecuma bérniem. Vecakiem, kuri izvélas pierakstit savu bérnu skolg, ir juridisks pienakums nodroSinat
regularu un precizu skolas apmekléSanu, iznemot ierobeZotus, atlautus iznémumus.

ST politika atspogulo valsts vadlinijas un ir balstita uz Trasta plasakam vértibam:
+ Agrins atbalsts gimeném, lai risinatu apmekl&juma problémas
+ Skolénu labklajibas aizsardziba un veicinasana
» NodroSinat piekluvi pilna laika izgltibai
* Palidzét skoléniem gat panakumus un attistities
* Plasu iespé&ju nodrosinasana skolas laika un arpus tas

Lai to panaktu, masu politika veicina:
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* Pozitiva skolas vide, kura skoléni jatas drosi un novértéti
« Visas skolas izpratne par apmeklétibas un punktualitates nozimi
+ Skaidra un konsekventa apmekléjuma un prombatnes uzraudziba

Més uzskatam apmeklétibu par visas skolas prioritati, kas ir ieklauta visas skolas dzives un uzlabo$anas jomas. ST politika nem véra ar
galvenos tiesibu aktus, tostarp 1998. gada Cilvéktiesibu likumu, 2010. gada Vienlidzibas likumu un ANO Konvenciju par bérna
tiestbam.

Regularas apmeklésanas veicinasana

Uznémuma Voyage Education Partnership més ticam, ka labi apmeklétibas paradumi sakas jau agra bérniba, un més jau no
pasa sakuma izvirzam augstas prasibas attieciba uz visu masu skolénu apmeklétibu un punktualitati. Apmeklétiba ir batiska masu skolas

vizijas un ikdienas dzives sastavdala, un més zinam, cik cieSi ta ir saistita ar skolénu macibam, labsajatu un dro3ibu.

Apmeklétibas uzlabo3ana ir kaut kas tads, pie ka més visi piedalamies — pilnvarotajam personam, skolas darbiniekiem, vecakiem,
skoléniem un plasakai skolas kopienai ir kopiga atbildiba.

Ikvienam ir sava loma regularas apmekléSanas rutinas veidoSana, un més esam apnémusies sadarboties, lai to panaktu. Lai to atbalstitu,

mes:
* Veidot stipras, uzticamas attiecibas un cieSi sadarboties ar gimeném
* Regulari kopigojiet ar gimeném jaunako informaciju un atjauninajumus par apmekl&jumu
+ Izceliet labas apmeklétibas priekSrocibas
+ Veiciet precizu uzskaiti un izveidojiet skaidrus ikdienas procesus prombuatnes gadijumu kontrolei saskana ar likumu
+ Svinét un dalities ar apmekléjuma panakumiem skola un ar gimeném
* Atzit un apbalvot uzlabotu vai pastavigi labu apmeklétibu
+ Informéjiet vecakus par to, ka vinu bérna apmekléjums ietekmé vina progresu
+ Sazinieties ar gimeném, ja bérna apmeklétiba ir zem masu paredzéta limena

+ lesniegt Izglitibas departamentam ikdienas apmekl&juma datus atbilstosi prasibam

Lomas un pienakumi

Pilnvaroto padome
Pilnvaroto padome koncentréjas uz trim galvenajam funkcijam:
1. Vizijas, étikas un stratégiska virziena skaidribas nodrosinasana.

2. Saukt atbildibu no vadibas limena par fonda un ta skolénu izglitibas sniegumu, ka arT par

personala sniegums.
3. Efektivas finansu darbibas parraudziba un nodroSinasana.

Pilnvarnieki ir atbildigi par visu attiecigo tiestbu aktu un likuma noteikto pienakumu izpildi.
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Vadibas komanda

+ Vadibas komanda aktivi darbojas, lai nodroSinatu lielu apmeklétaju skaitu visa fonda. Vinu galvenais uzdevums

Uzraudzibas pienakumos ietilpst:
* Augstu standartu noteik3ana ikdienas apmekléjumam un dro3ibas nodrosinasanai visas skolas un ieinteresétajas personam
« Katra akadémija iecelt apmeklétibas vaditaju visa trasta un vecako klaSu apmeklétibas cempionus

+ Nodrosinat, lai visi apmekl&juma noteikumi atbilstu spéka esoSajiem tiesibu aktiem un lai noradijumi tiktu skaidri pazinoti

darbiniekiem, skoléniem un vecakiem

» Akadémijas vaditaju atbildibas saukSana par vinu likuma noteikto pienakumu izpildi un apmeklétibas parskatisana

sistémas regulari
» Ieskaitot daltbu vadibas sanaksmés, akadémijas parskatos un datu analizes diskusijas
* Precizas apmekl&juma registracijas parraudziba, tostarp skoléniem, kuri macas arpus skolas

» Nodrosinat savlaicigu un atbilstoSu nosatijumu veikSanu vietéjam varas iestadém un aréjam agentaram, kad

nepiecieSams
+ Sadarbibas veicinaana starp akadémijam, vietéjam pasvaldibam un citiem partneriem, lai uzlabotu apmeklétibu
* Precizu datu snieg3ana pilnvarotajam personam uzraudzibas un apliecinajuma nolakos
* Apmeklétibas datu analize, lai noteiktu tendences, informétu par intervencém un vaditu turpmako plano3anu

+ Nodrosinat mérktiecigu atbalstu neaizsargatam grupam, pieméram, skoléniem ar specialam izglitibas vajadzibam, tiem, kuru aprapé socialie darbinieki,

un tiem, kas ir tiesigi sanemt bezmaksas skolas pusdienas
* Apmacibu un iespéju piedavasana darbiniekiem dalities labakaja praksé
» Nodrosinat savlaicigu apmekléjuma datu iesnieg3anu vietéjai pasvaldibai un Izglitibas departamentam
Direktori un vecakas vadibas komandas (tostarp apmeklétibas cempioni)
+ Veidojiet cieSas attiecibas ar gimeném, lai atbalstitu apmeklétibu

+ Nodrosinat, lai saistoSa maciSana veicinatu regularu nodarbibu apmekléSanu

» Nodrosinat, lai darbinieki batu apmaciti un informéti par trasta apmekléjuma politiku un individualo akadémijas apmekléjuma kartibu.
Proceddra

+ Péc nepiecieSamibas ieviest jaunas likuma noteiktas apmekléjumu vadliinijas un tiestbu aktus
+ Iecelt un atbalstit apmekl&juma ¢empionu ar laiku un resursiem

* Precizi registrét un uzraudzit apmeklétibu, tostarp arpus telpam esosus izglitojamos

+ Sadarbojieties ar aréjam agentaram, lai novérstu Skérslus

» Dokumentéjiet visas intervences, lai tas atbilstu juridiskajiem standartiem

« Pazinot vietéjai pasvaldibai par registra izmainam gada vida

* Veicinat visas skolas kultdru, kas novérté skolas apmeklgjumu

* Regulari parskatiet apmekl&jumu procesus un nodroSiniet darbinieku informé&tibu
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« Izmantot datus, lai vaditu un novértétu intervences

* TieSs skolénu piemaksu finanséjums apmekl&juma atbalstam
+ Iesniegt apmekl&juma datus LA, DfE un Trust péc nepiecieSamibas
Apmeklétibas ¢empiona lomas ietver:
« Izsekojiet un analizéjiet apmekl&jumu kopa ar uzticibas vaditaju
+ Koordinét apmekléjuma darbibas ar DSL, SENCO un citiem darbiniekiem
+ Vadit skolas méroga un mérktiecigas apmekléjuma stratégijas
+ Atbalstit individualos gadijumus ar Trasta izglitibas un labklajibas inspektoru
* Nekavéjoties sekot I1dzi prombdatnei, tostarp nepiecieSamibas gadijuma apmeklg&jot majas
+ Veikt apmekléjuma iniciativas, pieméram, apbalvo$anas un sapulces
» Nodrosinat, lai gimenes attieciga gadijuma tiktu nosatitas uz aréjiem atbalsta dienestiem
Viss akadémijas personals
* Veicinat labu apmeklétibu un tas ietekmi uz progresu un sasniegumiem
* Veidojiet cieSas attiecibas ar skoléniem un gimeném, lai atbalstitu apmeklétibu
* Veicinat visas skolas kultdru, kas novérté regularu skolas apmekléSanu
* Sniedziet saisto$as nodarbibas, kas veicina pastavigu lidzdalibu
+ Jevérot visus attiecigos apmekl&jumu noteikumus, procedaras un tiesibu aktus
* Precizi registrét apmekl&jumu, tostarp macibas arpus telpam
» Neskaidribu gadijuma meklgjiet palidzibu pie apmeklétibas komisijas vai direktora
» Dokumentéjiet visas apmekl&juma darbibas saskana ar juridiskajam prasibam
+ Pazinot vietéjai pasvaldibai par registra izmainam arpus parastajiem parejas punktiem
* Atbalstit apmekl&juma stratégijas un intervences, tostarp daudzpuséju sadarbibu
Vecaki un aprapétaji
No vecakiem un aprapétajiem tiek sagaidits, ka vini:
+ Aktivi intereséties par sava bérna izglitibu un progresu
+ Veicinat regularu ieraS8anos majas un punktualitati
+ Veicinat bérna centienus un nodroSinat, lai vins katru dienu batu gatavs skolai
+ Ievérot akadémijas prombutnes procedaras, tostarp noradit iemeslus un atgrieSanas datumus
« Izvairieties no nevajadzigas prombdtnes, vienojoties par tikSanas reizém arpus skolas stundam

* Zinot par visam problémam, kas ietekmé apmeklétibu, un nepiecieSamibas gadijuma lagt atbalstu
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» Saglabajiet majas nemainigu rutinu, lai atbalstitu ikdienas klatbatni

» Uzsvért skolas véstljumus par apmeklétibas nozimi

« Izvairieties no brivdienam macibu gada laika; 1pasi pieprasijumi jaiesniedz direktoram

+ Informét akadémiju par adreses vai dzivesvietas izmainam

+ P&c pieprasijuma apmeklgjiet ar klatbatni saistitas sanaksmes

+ Sadarbiba ar akadémiju stradat, lai uzlabotu un uzturétu labu apmeklétibu
Skoléni
No skoléniem tiek sagaidits, ka vini:

* Izprast savas akadémijas apmeklétibas prasibas.

+ Informé&jiet darbinieku, ja rodas gratibas, kas var ietekmé&t apmeklétibu.

» Apmeklét visas nodarbibas laika, ar atbilstoSu aprikojumu un gatavibu macities.

» Jevérojiet pareizo procediru kavétu ierasanos gadijuma, lai nodroSinatu precizu uzskaiti un drosibas prasibu ievéroSanu.

Prombatnes veidu izpratne

Regulara skolas apmekléSana ir batiska bérna akadémiskajai attistibai un visparéjam progresam. Skolas neapmekléSana traucé ne tikai
pasa individa izglitibu, bet var ietekmét arT citu maciSanos. Vecaku juridisks pienakums ir nodrosinat, lai vinu bérns regulari apmeklétu
skolu. Bérna kavésana bez pamatota iemesla ir parkapums un var tikt paklauta tiesiskai darbibai.

Katra prombitnes pusdiena (vai "sesija") akadémijai ir jaregistré vai nu ka. So lemumu pienem direktorspilnvarots  vai neatlauta
vai norikotais apmekl&tibas parstavis, nevis vecaks. STiemesla dél ir svarigi, lai vecaki noraditu katra prombatnes gadijuma iemeslu.

Prombatnes definicija
Skoléns tiek uzskatits par neierasanos, ja vins:
» Neapmeklét skolu jebkada iemesla dé]| vai
« lerodieties péc oficialas registracijas slégSanas.

"Regulara apmeklésana" nozimé klatbatni katra sesija, ja vien nav sniegts un pienemts pamatots neierasanas iemesls.

Atlauta prombdtne

Prombatni var registrét ka atlautu, ja tam ir pamatots iemesls, tostarp:
« Slimiba (ar pienemamu skaidrojumu),
» Neizb&gamas arsta vai zobarsta vizites,
* Atzita religiska vai kultGras pasakuma ievérosana,

» Gimenes arkartas situacija vai citi arkartas apstakli, ko apstiprinajusi skola.
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Neatlauta prombdtne
Prombatne tiks klasificéta ka neatlauta, ja netiks sniegts vai pienemts pamatots iemesls. Pieméri:
+ Bérna turéSana majas nelielu vai nemedicinisku iemeslu dé| (piemé&ram, noguruma vai nelielu kaisSu dél),
+ Paskaidrojuma nesniegsana,
+ lerasanas péc kases slégSanas,
* Prombatne tadu iemeslu dé| ka iepirkSanas, dzimSanas dienas vai bérnu aprapes trakums,
* Brivdienas semestra laika vai vienas dienas ekskursijas, kuras nav apstiprinajis direktors vai apmeklétibas vaditajs,
+ Skolas atstasana bez atlaujas,
+ Jebkada cita neatlauta darbiba macibu laika.

Pastaviga neatlauta prombatne var izraisit nodoSanu viet&jai paSvaldibai un var novest pie soda izdoSanas vai tiesvedibas.

Véla ierasanas skola

Punktualitate ir batiska. KavéSanas traucé macibam un var likt bérniem palaist garam svarigu informaciju, radot nemieru. Regulara

kavéSanas var arT veicinat sliktu apmeklétibu.

Voyage Education Partnership skola visiem skoléniem katru dienu jaierodas laika. Skoléniem jabat klat skola pirms redistracijas
veikSanas. Tiem, kas ierodas péc 3T laika, japiesakas galvenaja biroja kopa ar vecaku/aprapétaju, kuram bas jaruna ar akadémijas

darbinieku un janorada kavéSanas iemesls.

Ladzu, skatiet Akadémijas apmekléjuma procediras dokumentu, lai uzzinatu katrai atseviSkai akadémijai piemérojamo konkréto laiku.

Pastaviga kavéSanas var novest pie vérSanas pie vietéjas paSvaldibas, lai piemérotu iespéjamas sankcijas. Ja punktualitate klast par
problému, var tikt noorganizéta tikSanas ar apmeklétibas ¢empionu, lai gan vecaki ir aicinati jebkura laika sazinaties ar skolu, lai sanemtu

atbalstu.

L un U kodi attiecas arT uz skoléniem, kas ierodas vélu pécpusdienas registracija.

Atlautas prombuatnes

Ir ierobeZoti apstakli, kados akadémija var pieskirt atlautu prombutni. Tie parasti attiecas uz arkartas situacijam, pieméram, tuvinieka
zaud&jumu. Ja vien iesp&jams, Sadi pieprasijumi ieprieks jaapspriez ar direktoru, lai nodrosinatu atbilstoSu izskatiSanu.

Mediciniskas vizites un ar veselibu saistita prombatne

Vecakiem japieliek visas pales, lai noorganizétu mediciniskas un zobarsta vizites arpus skolas stundam. Ja tas nav iespéjams, skola ir
jainformé ieprieks. Skoléni drikst nokavét tikai nepiecieSamo laiku vizitei, un no viniem tiek sagaidits, ka vini apmeklés skolu atlikuSo
dienas dalu. Visiem skoléniem, kas dodas prom skolas laika, ir jaievéro skolas proceddras, un ir nepiecieSams vecaku apstiprinajums.
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Lai atlautu medicinisku prombdtni, ir jaiesniedz atbilstoSi pieradijumi, piemé&ram, pieraksta karte vai slimnicas véstule. Ja rodas Saubas

par slimibas likumibu un netiek sanemti apmierinoSi pieradijumi, péc sarunas ar vecakiem prombatne var tikt atziméta ka neatlauta.

Ja tiek konstatéta atkartota prombutne, var tikt organizéta skolas apmekl&juma atbalsta sanaksme. Ar vecaku piekriSanu skola var

sazinaties ar veselibas apripes specialistiem, lai sniegtu papildu atbalstu ilgstosas slimibas parvaldiba.

Skoléniem ar ilgstosam veselibas problémam skola sadarbosies ar gimeném, lai saglabatu piekluvi izglttibai, un var ieviest individualu
veselibas aprupes planu saskana ar likuma noteiktajam vadlinijam.

Skoléniem, kuru apmeklétiba ir zem 90% (pastavigi kavétaji), bas jaiesniedz apliecindjums par visam ar mediciniskiem iemesliem
saistitajam prombadtném.

Religiska ievéroSana

Voyage Education Partnership atzist Lielbritanijas sabiedribas daudzkonfesiju raksturu un to, ka religiskie svétki reizém var iekrist semestra
laika. Sados gadijumos var tikt pieskirta atlauta prombatne, ja svétkus atzist attieciga religiska iestade.

Vecakiem ir ieprieks jainformé akadémija, ja vinu bérns neieradisies religisku pasakumu dé|. Katrs pieprasijums tiks izskatits individuali un
sapratigas robezas.

Ciganu, romu un klejotaju skoléni

Més esam apnémusies atbalstit visu skolénu, tostarp €¢iganu, romu un klejotaju kopienu skolénu, izglitibu, un més apzinamies unikalas
gratibas, ar kuram vini var saskarties. Vienlaikus saglabajot augstas prasibas attieciba uz apmeklétibu, més respektéjam art kultdras un
dzivesveida vajadzibas.

Saskana ar 1996. gada Izglitibas likuma 444. panta 6. punktu prombdatne var tikt atlauta bérniem no gimeném, kuru gimenu profesija ir

celojosa, ja:
*» Vecaku amats patiesi prasa celo3anu,
» Bérns apmeklé skolu tik regulari, cik atlauj attieciga profesija,
* Bérns ir vecaks par seSiem gadiem un pédéjo 12 ménesu laika ir apmeklgjis vismaz 200 nodarbibas.

Tas attiecas tikai uz gimeném bez noteiktas dzivesvietas, kuras aktivi celo darba dariSanas. Celojuma laika vecaki joprojam ir atbildigi par to,

lai vinu bérns sanemtu atbilstosu izglitibu.

Ja gimene dzivo Linkoln3ira vai tas tuvuma un bérns var apmeklét skolu, ir sagaidama pilna apmeklétiba. [Ievietojiet skolas nosaukumu]
tiks uzskatita par bazes skolu, ja ta ir skoléna pastaviga skola, kad vins necelo, un ja ta ir apmekléta péd&jo 18 ménesu laika.

Prombatnes laika ir atlauta pagaidu registracija cita skola, un bérna vieta [ievietojiet skolas nosaukumul] tiks saglabata.

Lai atbalstitu So procesu, ladzam vecakus:
« Ieprieks pazinojiet skolai par paredzétajiem celoSanas planiem,

* Apstipriniet paredzamo atgrieSanas datumu.
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Iznémumi

ApturéSanas vai pastavigas izslégSanas periodi apmekl&juma registracijas noldkos tiek klasificéti ka atlautas prombuatnes.

Atvalinajums, ieskaitot gimenes brivdienas

Regulara nodarbibu apmeklésana ir batiska akadémiskajam progresam. Lai gan gimenes brivdienas un pagarinats atvalinajums jaizmanto
arpus macibu gada laika, vecaki var pieprasit atvalinajumu macibu gada laikaarkartas apstakli

Visiem pieprasijumiem jabat:
« Jaiesniedz rakstiski direktoram vismaz vienu ménesi ieprieks.
* Attieciga gadijuma ieklaujiet pamatojoSus pieradijumus.

Katrs pieprasijums tiek izskatits individuali, un direktora IEmums gan attieciba uz apstiprindjumu, gan atlauta atvalinajuma ilgumu ir
galigs.

Ja atvalinajums tiek nemts bez iepriek3é&jas rakstiskas atlaujas vai ja pieprasijums ir ar atpakalejoSu spéku, prombdatne tiks
uzskatita par neatlautu. Tas var novest pie vérSanas vietéja pasSvaldiba, lai sanemtu soda pazinojumu vai kriminalvajasanu. (Stkaku
informaciju skatit zemak.)

Kad tiks pieskirts atlauts atvalinajums, tiks saskanots atgrieSanas datums. Ja bérns neatgriezisies paredzétaja laika bez vecaku sazinas,
vins var tikt nosatits uz Bérni, kas neiegast izglitibu proceddras.

Atbalsta sistémas

Uznémuma Voyage Education Partnership més atzistam, ka slikta apmeklétiba var liecinat par gratibam gimenes dzivé. Tas var

bat saistits ar problemam majas un/vai skola. Vecaki tiek mudinati informét skolu par jebkadam gratibam vai apstak|u izmainam, kas var
ietekmét vinu bérna apmeklétibu un/vai uzvedibu skola, pieméram, séras, SkirSanas/skirSanas, jaunas veselibas problémas. Tas palidzés
skolai noteikt jebkadu papildu atbalstu, kas varétu bat nepiecieSams.

Més arT atzistam, ka daZiem skoléniem, visticamak, bUs nepiecieSams papildu atbalsts, lai sasniegtu labu apmeklétibu. Skola Tstenos
virkni stratégiju, lai atbalstitu uzlabotu apmeklétibu, pamatojoties uz bérna individualajam vajadzibam un apstakliem.

Stratégijas, ko més varam izmantot, lai jus atbalstitu, ietver:
* Rakstiet jums, ja jasu bérna apmeklétiba rada baZas un/vai ja ir probléma ar punktualitati.

+ Sarundjiet tikSanos, lai apspriestu visus SkérSlus vai bazas, kas jums varétu rasties saistiba ar skolas apmekl&Sanu vai
kavesanos, lai més varétu sniegt atbalstu jasu bérna apmeklétibas uzlaboSanai.

» Apmeklgjiet savu majas adresi, lai sniegtu atbalstu jums un jasu bérnam, izprastu Skérs|us un sadarbotos risinajumu mekléSana.
Majas vizites bieZi vien ir dala no proaktivas un atbalsto3as pieejas, kuras mérkis ir risinat apmekléjuma problémas,
izmantojot iesaistiSanos un izpratni.
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« Izveidojiet personalizétu ricibas/atbalsta planu, lai novérstu visus Skérslus apmeklétibai, un skaidri noradiet katras personas

lomu jasu bérna apmeklétibas modelu uzlabo3ana.

* Ja nepiecieSams, piedavat atbalsta snieg3anu citam agentdram vai dienestiem vai kopa ar jums veikt agrinas palidzibas
noveértéjumu un planu.

» Nodot lietu aréjai agentarai, lai sanemtu atbalstu no vairakam agentdram, vai, ja jums ir baZas par aizsardzibu, iesniegt aizsardzibas
zinojumu.

« Vérsties vietéja pasvaldiba, lai veiktu kopigas izmekléSanas, lai noskaidrotu bérna atrasanas vietu.
izmantojot procediras bérnu neieraSanas gadijuma macibas, ja Iidz 10. prombatnes dienai (vai atrak, ja tas tiek uzskatits par
piemérotu) nav nodibinats kontakts ar vecakiem.

+ Ja apmeklétiba pasliktinas péc tam, kad apmeklétaju skaits pasliktinas, vérsties viet&ja pasvaldiba, lai ta piemérotu attiecigas juridiskas sankcijas.
iepriek§ minétas darbibas

Lai planotu pareizu atbalstu, més vienmér aicinasim vecakus un skolénus uz sanaksmi, lai parrunatu bazas un izstradatu planu bérna
regularas skolas apmeklésanas atbalstam. Gimené&m piedavatais atbalsts bas vérsts uz bérnu un tiks planots, apspriezoties un vienojoties
gan ar vecakiem, gan skoléniem.

Majas vizites, lai atbalstitu apmekl&jumu

Reizém skola var veikt majas vizites, lai palidzétu izprast un uzlabot bérna apmeklétibu. s vizites vienmér ir atbalsto$as un nav paredzétas
ka sods. Tas palidz mums kopigi stradat, lai identificétu jebkadas bazas un sniegtu atbilstoSu atbalstu. Majas vizites iemesli var bat:

« Izpratne par 3kérsliem, lai parrunatu jebkadas gratibas, pieméram, slimibas, emocionalas labsajatas vai gimenes problémas
gratibas, kas var ietekmét jasu bérna apmeklétibu.

* Lai nodroSinatu drosibu, ja péc prombdatnes neesam sanémusi no jums informaciju, majas vizite palidz mums parliecinaties, ka
jasu bérns ir drosiba un vesels, kas ir dala no masu droSibas pienakumiem.

» Komunikacijas atjaunoSana, lai stiprinatu sazinu starp majam un skolu, 1pasi, ja
sazina ir ierobeZota vai partraukta.

+ Piedavat atbalstu, sniegt noderigus padomus vai noradit uz tadiem pakalpojumiem ka gimenes atbalsts, veselibas aprape,
vai citam agentaram.

* Reagéjot uz ilgstoSu prombdtni, ja bérna apmeklétiba ir zema, més varam apmeklét bérnu plasaka plana ietvaros, lai
atbalstit regularu apmekléjumu saskana ar valsts vadlinijam.

« Palidziba atgrie3anas skola gadijuma, ja bérns ilgaku laiku nav apmekléjis skolu vai vinam ir grati atgriezties, més varam kopa ar
vecakiem un aprapétajiem, ka arT ar bérnu, planot droSu un atbalstitu reintegraciju.

Més esam apnémusies sadarboties ar gimeném cienpilna, saprotosa un atbalstosa veida, lai palidzétu katram bérnam regulari apmeklét
skolu un attistities.

Nepilna laika stundu saraksti
Visam skolam ir likuma noteikts piendkums nodrosinat pilna laika izglitibu visiem skoléniem, un més esam apnémusies ievérot katra
bérna tiesibas uz piemérotu pilna laika izglitibas piedavajumu. Loti arkartas apstaklos més varam nolemt ieviest pagaidu,

samazinatu stundu sarakstu, ja skoléna individualas vajadzibas liecina, ka vins paslaik nevar pieklat pilna laika izglitibai, un tas nebadtu vina
interesés.
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Més neizmantosim nepilna laika stundu sarakstu skoléna uzvedibas parvaldibai. Nepilna laika stundu saraksts netiks uzskatits par
ilgtermina risinajumu, un tam bas noteikts laika ierobezojums, I1dz kuram skolénam ir jaapmeklé pilna laika macibas vai janodroSina
alternativa apmaciba. Més nekad neieviesisim nepilna laika stundu sarakstu bez rakstiskas vecaku/aprapétaja un/vai citu ar gimeni
stradajosu specialistu piekrisanas. ST intervence tiks izmantota tikai ka dala no visaptvero3a atbalsta pasakumu kopuma skolénam, ja tas

ir drosi; ta tiks regulari parskatita sadarbiba ar bérnu, vecakiem un citiem attiecigajiem specialistiem, kas strada ar gimeni.

Saskana ar Linkoln3iras grafistes padomes vadlinijam més informésim apmekléjumu komandu par visiem nepilna laika stundu sarakstiem,

tiklidz bas panakta vienoSanas par planu.

Pastaviga un smaga prombuatne

Skoléns tiek klasificéts ka pastavigs kavétajs (PA), ja vins gada laika kavé 10% vai vairak macibu stundu, kas atbilst 19 dienam (38 nodarbibam). Sads kavéjumu

ITmenis batiski ietekmé& maciSanos un prasa pilnigu vecaku atbalstu, lai to risinatu.

Skolens tiek klasificats ka smagi kavéts (GA), ja ving kavé 50% vai vairak macibu stundas. Siem skoléniem bieZi vien ir lielaki skerli skolas
apmeklé3ana un viniem var bat nepiecieSams intensivs, pielagots atbalsts.

M&és rapigi uzraugam visu skolénu apmeklétibu, lai identificétu tos, kuriem draud k|Gt par PA vai SA. Ja rodas bazas, més savlaicigi

iejaucamies un varam novirzit gimenes pie aréjam agentdram papildu atbalsta sanemsanai.

Ja vecaki nesniedz atbalstu un apmeklétiba joprojam ir slikta, més varam IGgt vietéjo pasvaldibu apsvért tiesvedibas uzsaksanu. Tas

var ietvert:

+ Soda pazinojums,

« Izglitibas uzraudzibas rikojums vai

* Apsidzibas celSana miertiesa.
Tiesvedibu var uzsakt bez iepriek3éja soda pazinojuma izdoSanas, ja apmeklétiba ir ievérojami zema.
Soda pazinojumu var izdot saskana ar Sadiem tiesibu aktiem:

+ 1996. gada Izglitibas likuma 7. pants uzliek vecakiem pienakumu nodroSinat, lai vinu bérns sanemtu
efektiva pilna laika izglitiba, regulari apmeklgjot skolu vai citadi

*Ja bérns ir registréts skoléns skola un vecaks nenodro3ina bérna regularu macibu

apmekléjot skolu, vecaks ir saucams pie kriminalatbildibas par noziedzigu nodarijumu saskana ar Kriminallikuma 444. pantu.
Izglitibas likums

+ Gadijumos, kad Sis pienakums netiek pildits, ta paSa likuma 444.B pants pilnvaro viet&jo pasvaldibu
izdot soda pazinojumu.

Papildinformaciju skatiet talak:

Soda paZiUOJUmS sikaka informacija

Pirmais pazinojums 3 gadu laika [zsniegts katram vecakam.

gada periods:
Maksa 80 GBP, ja maksajums tiek veikts 21 dienas laika

160 GBP, ja samaksats 28 dienu laika.
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Otrais pazinojums 3 meénesu laika  [Izsniegts katram vecakam.

gada periods:

a maksajums tiek veikts 28 dienu laika, tiek piemérota fikséta likme 160 sterlinu marcinu apméra.

Tresais pazinojums 3- aveic alternativas darbibas, pieméram, kriminalvajasana vai citas juridiskas
gada periods: iejaukSanas klatbatneé.

Naudas sodi katram vecakam ir ierobeZoti [1dz diviem sodiem tris gadu laika. Ja vecaks
tiek saukts pie atbildibas par bérna neierasanos skola, vinam var draudét tiesas séde
miertiesneSa priek$a un naudas sods Iidz

2500 sterlinu marcinu un/vai cietumsods. Lietas, kuras miertiesa atzinusi par vainigu, var tikt paraditas

ecaku turpmakaja DBS sertifikata, jo vini nav sniegusi informaciju.

aizsargat bérna izglitibu.

Vietéja pasvaldiba norada, ka dal&ji maksajumi vai maksajumu plani nav pienemami, un naudas sodi ir jamaksa pilntba 21 vai 28 dienu

laika atbilstoSi soda pazinojuma noraditajai likmei. Soda pazinojumu nav iesp&jams parsadzét.

Skolas apmekl&jums un likums

Ar 2024. gada Skolu apmekl&juma (skolénu registracijas) (Anglija) noteikumiem Anglija tika ieviesta valsts sistéma. Saskana ar likumu
visiem obligata skolas vecuma bérniem ir jasanem atbilsto3a pilna laika izglitiba (1996. gada Izglitibas likums). Vecakiem ir juridisks pienakums
nodros3inat, lai vinu bérns regulari apmeklétu skolu, kura vins ir registréts.

Saskana ar izglitibas tiestbam vecaki var tikt atziti atskirigi no gimenes tiesibam. 1996. gada Izglitibas likuma 576. pants nosaka, ka attieciba
uz bérnu vai jaunieti "vecaks" ietver jebkuru personu, kas nav vecaks (no ka var secinat "biologiskais vecaks"), bet kurai ir vecaku atbildiba
vai kura rtpéjas par bérnu.

Persona parasti ripéjas par bérnu vai jaunieti, ja ta ir persona, ar kuru bérns dzivo pilnu vai nepilnu slodzi un kura rapéjas par bérnu,
neatkarigi no ta, kadas ir $Is personas biologiskas vai juridiskas attiecibas ar bérnu.

Valsts méroga sistéma soda pazinojumiem

Tagad ir vienots konsekvents valsts méroga slieksnis, no kura visam Anglijas skolam ir jaizskata soda pazinojums, un tas ir 10 neatlautas
prombdatnes sesijas (parasti atbilst 5 skolas dienam) 10 macibu nedélu perioda. 10 prombatnes sesijam nav jabat secigam, un tas var
sastavét no jebkura veida neatlautu prombutnu kombinacijas (G, O un/vai U, kas kodéti skolas registros). 10 macibu nedé|u periods var
aptvert dazadus semestrus, macibu gadus vai izglitibas iestades.

Sankcijas var ietvert soda pazinojuma izsniegSanu katram vecakam (katram bérnam) par

160 marcinas, kas tiek samazinatas Iidz 80 marcinam, ja samaksats 21 dienas laika (par pirmo parkapumu). Par otro soda pazinojumu, kas
izdots tris gadu laika, tiek piemérots naudas sods 160 marcinu apméra katram vecakam par katru bérnu. Ja tiek izdarits treSais parkapumes,
lietu var nodot vietéjai paSvaldibai kriminalvajasanas izskatiSanai miertiesa. Ja kriminalvajasana tiek uzsakta par neregularu skolas
apmekléSanu, katrs vecaks var sanemt naudas sodu Itdz 2500 marcinadm un/vai cietumsodu Iidz 3 méneSiem. Ja vecaks tiesa tiek atzits par

vainigu, vins tiek notiesats kriminallieta.
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Lai iegdtu plaSaku informaciju par sodu pieméroSanu par skolas apmekléSanu, skatiet LinkolnSiras ricibas kodeksu.

Soda pazinojumi — ricibas kodekss — ievads — Linkolnsiras grafistes padome

Likuma nav paredzétas skolénu tiesibas semestra laika nemt brivdienas, lai dotos atvalindjuma vai citadi prombatné atpatas vai atpatas

noldkos, vai lai piedalitos protesta aktivitatés skolas laika.

Turklat Augstaka tiesa ir Iemusi, ka regularas skolas apmekléjuma definicija ir “saskana ar skolas noteiktajiem noteikumiem”.

Més sadarbosimies ar vecakiem un viet&jo pasvaldibu, lai nodroSinatu vecakiem atbalstu obligata skolas vecuma bérnu izglitibas
nodrosinasana. Vajadzibas gadijuma més formalizésim atbalstu un, ja nepiecieSams, sadarbosimies ar vietéjo pasvaldibu, lai izmantotu

juridiskos lidzeklus.

DzéSana no registra

Uznémuma Voyage Education Partnership més pievienosim un izslégsim skolénus no skolu saraksta tikai saskana ar Skolénu registracijas
noteikumiem. Vairuma gadijumu més ieprieks zinasim par skolénu aizieSanu no masu skolas; tas tiks planots un apspriests ar vecakiem
pirms skoléna aizieSanas. Uznémuma Voyage Education Partnership més vienmér sadarbosimies ar gimeném, lai iegatu informaciju par
skoléna nakamo skolu un/vai adresi, pirms skoléns aiziet, lai samazinatu risku, ka skoléni kavé izglitibu kopigas informacijas trakuma

del.

Més ievérojam Linkoln3iras grafistes padomes procedaras attieciba uz bérniem, kuri pamet skolu, un informésim Bérnu, kuri pamet skolu,
komandu par visiem bérniem, kuri tiek izslégti no masu skolas saraksta, ne vélak ka diena, kad bérns tiek izslégts saskana ar likuma

noteiktajiem pienakumiem.

Ja bérns tiek izslégts no skolénu saraksta uz majmacibu, més varam bérnu izslégt no registra tikai tad, ja sanemam rakstisku vecaku
nodomu izglitot savu bérnu arpus skolas. Skoléns tiks izslégts no registra péc $adas véstules sanems3anas, un LinkolnSiras grafistes padome
tiks informéta par izslégSanu no saraksta, ka noradits ieprieks.

NB Iznémums ir gadijumi, kad b&rnam ir EHCP vai vin3 ir CIN/LAC bérns. Sados gadijumos vecakiem ir jasanem viet&jas pa$valdibas

atlauja majmacibai.

Més sekosim LinkolnSiras grafistes padomes noradijumiem : https://www.lincolnshire.gov.uk/school-attendance/pupil-attendance

Ja skoléna atraSanas vieta nav zinama, skola veiks kopigu izmekléSanu ar Linkoln3iras grafistes padomi, lai noskaidrotu bérna atrasanas
vietu.

Likumdo3anas reguléjums
ST politika ir izstradata saskana ar $adiem tiesibu aktiem un vadlinijam:

+ Sadarbiba skolu apmeklétibas uzlabo3anai, Izglitibas departaments (2024. gada augusts)

* 2024. gada Skolas apmekléjuma (skolénu redistracijas) (Anglija) noteikumi

* Vecaku atbildibas pasakumi skolas apmekl&juma joma, Izglitibas departaments (2015. gada janvaris

* Bérni, kas nemacas, Izglitibas departaments (2016. gada septembris)
» Bérnu dro8iba izglitiba, Izglitibas departaments (2023. gada septembris) Tas bds 2025. gada

» Sadarbiba bérnu aizsardzibai, Izglitibas departaments (2023. gada decembris)
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https://www.lincolnshire.gov.uk/school-attendance/pupil-attendance
https://www.lincolnshire.gov.uk/council-business/fixed-penalty-notices-code-conduct
https://www.lincolnshire.gov.uk/council-business/fixed-penalty-notices-code-conduct
https://www.gov.uk/government/publications/parental-responsibility-measures-for-behaviour-and-attendance
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-improve-school-attendance
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/children-missing-education
https://www.legislation.gov.uk/uksi/2024/208/contents/made
https://www.gov.uk/government/publications/keeping-children-safe-in-education--2
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Akadémiskam specifiskam proceddram Ladzu, skatiet Akadémijas individuald apmekléjuma proceddra konkrétam
detalas.
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