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Isigalios nuo 2025 m. spalio 1 d.

.Voyage Education Trust” (toliau - Fondas) tiki, kad vaikas ar jaunuolis niekada neturéty patirti jokios rasies prievartos. Esame
atsakingi uz visy vaiky ir jaunuoliy gerovés skatinimg ir ju sauguma. Esame jsipareigoje veikti taip, kad jie blty apsaugoti.

Sios politikos tikslas

Sio dokumento tikslas - pateikti bendrg visos Tresto jstaigos apsaugos ir vaiky apsaugos aspekty santrauka.

Kiekviena Tresto akademija turi konkreciai vietai skirtg susitarimy dokumentg, kuris skelbiamas jos asmeninéje svetainéje.
Akademijy ir jy svetainiy sgrasas pateiktas Sio dokumento 1 priede.

Si politika turéty bati skaitoma kartu su iais dokumentais:

« Individuali akademija: Konkrecioje vietoje taikomos apsaugos ir vaiky apsaugos priemonés, 2025 m.

+ ,Voyage Education Partnership”, atsakinga uz jtarimy prieS suaugusiuosius, dirbancius fonde, valdyma
Politika 2025

« Svietimo departamentas (DfE) uZtikrina vaiky sauguma $vietimo srityje - 2025 m.

+ Bendradarbiavimas siekiant apsaugoti vaikus - 2023 m. gruodZio mén.

+ Nuogy ir pusiau nuogy nuotrauky dalijimasis: patarimai Svietimo jstaigoms, dirbanc¢ioms su vaikais ir jaunimu
Zmoniy (2023 m. gruodZio mén.)

+ 1989 ir 2004 m. Vaiky jstatymas

+ 2017 m. Vaiky ir socialinio darbo jstatymas

+ 2002 m. Svietimo jstatymas

[statymas ir nacionaliné sistema

Fondo ir kiekvienos akademijos reikalavimai saugoti ir skatinti visy vaiky ir jaunimo gerove yra jtvirtinti jstatymuose, vyriausybés
ir vietos valdZzios institucijy gairése. Todel Fondo politika turi atitikti ir atitinka Sig platesne sistema.
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1.1 Teisiné informacija

2 priede apraSoma pagrindiné teisiné sistema ir svarbus skirtumas tarp prevencijos ir apsaugos, kuriais dabar grindziamas
apsaugos darbas.

1.2 Vyriausybé

Vyriausybés gairés ,Dirbdami kartu siekdami apsaugoti vaikus - 2023 m. gruodzZio mén.” ir ,Vaiky saugumo uZztikrinimas Svietime
2025 m.” yra esminiai nacionaliniai apsaugos dokumentai ir pateikia praktines gaires, kaip jgyvendinti teisinius reikalavimus.
Kiekviena akademija turéty tureti bent po vieng kiekvienos akademijos kopijg, kuri baty prieinama darbuotojams.

Visiems suaugusiesiems, dirbantiems fonde, turi bati iSduotas asmeninis ,Vaiky saugumo ugdyme 2024" 1 dalies arba A priedo
egzempliorius. Visiems suaugusiesiems, tiesiogiai dirbantiems su vaikais, turi bati iSduotas B priedas.

Darbuotojams turi bati duota laiko perskaityti dokumentga, ir jie privalo patvirtinti, kad perskaité ir suprato dokumenta.

1.3 Vietinis

Vietos apsaugos partnerystes (VSP) sudaro kiekvienos pagrindinés organizacijos vyresnieji vadovai, kurie vietos lygmeniu priziari
bendradarbiavimo apsaugos srityje susitarimus. Kiekviena partnerysté

susitarimas turés unikaly pasitdlyma, susijusj su bendruomene, kuriai jie tarnauja.

LSP rengia vietines procedaras, kurios atitinka , Dirbant kartu siekiant apsaugoti vaikus -
2023 m. gruodis...

Kiekviena akademija turéty tinkamai atsiZvelgti j savo vietos partnerystés susitarimus. Dabartine Siy susitarimy versijg galite rasti
LinkoInSyro vaiky apsaugos partnerystés svetainéje - Apie LSCP.

LinkolnSyro grafystés taryba

1.4 Organizacinis

Kiekviena akademija yra paskelbusi savo apsaugos priemones, kurios atspindi ir papildo visas auk3¢iau nurodytas nuostatas.

Sis konkregioms vietoms skirty susitarimy dokumentas turi bati paskelbtas kiekvienos Akademijos interneto svetainéje.
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1.5 Apibrézimai

Svarbu, kad apsauga baty laikoma bendru terminu, apimanciu viska, kas daroma siekiant paremti vaikus ir
jaunuolius, uztikrinti jy saugumg ir skatinti jy gerove. Dokumente ,Dirbdami kartu siekdami apsaugoti vaikus -
2023 m. gruodzio mén."” vaiky apsauga ir geroveés skatinimas apibréziami taip:

* Pagalbos ir paramos teikimas vaiky poreikiams tenkinti, kai tik iSkyla problemy
+ apsaugoti vaikus nuo netinkamo elgesio, tiek namuose, tiek uz jy riby, jskaitant

internete

* uzkirsti kelig vaiky psichinés ir fizinés sveikatos ar vystymosi sutrikimams
uztikrinant, kad vaikai augty tokiomis aplinkybémis, kurios atitikty saugiy ir veiksmingy ugdymo salygy reikalavimus.
rapintis, imtis veiksmuy, kad visi vaikai pasiekty geriausiy rezultaty

Vaiko apsauga apibréziama taip:

* geroves apsaugos ir skatinimo dalis; ir « veikla, skirta
apsaugoti konkrecius vaikus, kurie kencia arba gali patirti didele Zalg
zala.

Taigi, galima teigti, kad apsauga yra tik viena apsaugos dalis, ir i3 tiesy teisés akty esmé yra vaiky poreikiy skatinimas ir zalos
prevencija. Tai patvirtina, kad visi darbuotojai turi galéti reaguoti anksti, kai jiems kyla susirGpinimas, o ne laukti, kol kazkas
bus aiSkiau apibréZta ir aiSkiau apibrézta.

Svarbiausia jstatymo Zinuté yra ta, kad ,vaiko gerové yra svarbiausia“.

Pareigos ir atsakomybé

Vaiky gerovés uztikrinimas ir skatinimas yra kiekvieno pareiga.

Zemiau pateikiamas trumpas 3iy pagrindiniy pareigy aprasymas.

1.6 Visi darbuotojai

Visi darbuotojai:

uztikrinti, kad jie baty baige atitinkamus mokymus savo vaidmeniui;

prisiimti atsakomybe pranesti apie bet kokius rdpescius, nesvarbu, kokios baty jy pareigos;
uztikrinti, kad jie turéty ,Vaiky saugumo ugdyme 2025" 1 dalies ir B priedo kopijas
ir kad jie tai perskaité ir suprato;
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uztikrinti, kad jie perskaité ir suprato ,Kelioniy apsauga: politika ir proceddros, taikomos

jtarimams ir problemomes, susijusioms su darbuotojais, tiekimo personalu, rangovais ir savanoriais”.
uztikrinti, kad jie perskaité ir suprato Akademijos vietoje taikomas vaiky apsaugos ir

apsaugos priemones

Zinoti, kad reikia kuo labiau sumazinti savo pazeidZiamuma, kai jie nebina vieni su vaikais

arba situacijose, kuriose jie galéty bati paZzeidZiami netinkamos praktikos ir (arba) kaltinimy

pries juos; ir

visada atsizvelgti j jauny Zmoniy poreikius ir bati budriems dél bet kokiy galimy smurto pozymiy.

1.7 Paskirtas apsaugos vadovas

Paskirtasis apsaugos vadovas (VSV) yra Akademijos vyresniosios vadovybés komandos narys, atsakingas
uz strateginj apsaugos vadovavimg, jskaitant sauguma internete ir filtravimo bei stebéjimo sistemy bei
procesy supratima.

DSL mokykloje turi statusg ir jgaliojimus atlikti pareigas, jskaitant:

DSL:

« uztikrinti, kad darbuotojai Zinoty, suprasty ir tinkamai taikyty vaiko apsaugos politikg, kuri
kasmet perzidrima ir bty vieSai prieinama

* konsultuoti ir remti darbuotojus vaiky apsaugos ir apsaugos klausimais

« skatinti vaiky iSklausymo kultdrg

+ valdyti siuntimus vaiky socialinés globos jstaigoms, policijai ar kitoms agentiroms dél apsaugos

* bendradarbiauti su mokyklos direktoriumi dél vykdomy tyrimy pagal 1989 m. Vaiky jstatymo
47 straipsnj ir policijos tyrimuy, taip pat Zinoti reikalavima, kad vaikai atitinkamomis
aplinkybémis turéty tinkamg suaugusjjj.

+ dalyvauti strategijos diskusijose ir tarpzinybiniuose susitikimuose

* palaikyti ry3j su ,atvejo vadybininku” ir vietos valdZios institucijos paskirtu (-ais) pareigdnu (-ais) (LADO)
dél vaiko apsaugos problemy bylose, susijusiose su darbuotoju.

+ informuoti darbuotojus apie mokymo kursus ir naujausias vietines apsaugos priemones
per vietos apsaugos partneriy susitarimus

tvarkyti rasytinius susirGpinima kelian¢iy klausimy jrasus, uztikrinant, kad visuose baty aiski ir iSsami problemy santrauka; iSsami
informacija apie tai, kaip problema buvo
iSspresta, ir iSsami informacija apie visus atliktus veiksmus, priimtus sprendimus ir rezultatus.

« uztikrinti, kad visi apsaugos jrasai baty reguliariai perziGrimi ir jiems baty taikomas kokybés

uztikrinimo tikrinimas

« uztikrinti, kad vaiko apsaugos bylos baty perduotos priimanc¢ioms mokykloms per 5 dienas, o visa papildoma
informacija apie apsaugos priemones baty pasidalyta su atitinkamais darbuotojais;

+ dalyvauti mokymuose ir reguliariai gauti atnaujinimus, kad palaikyty reikiamas Zinias ir jgadzius
atlikti vaidmeni.

* Gerai iSmanyti Zalingg seksualinj elges;j.
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* Suprasti ir remti mokyklg, susijusig su PREVENT pareigos reikalavimais, ir gebéti teikti darbuotojams konsultacijas bei
parama vaiky apsaugos nuo radikalizacijos rizikos klausimais.

« » Suprasti unikalig rizika, susijusig su saugumu internete, ir bati tikri, kad turi atitinkamy Ziniy bei naujausiy gebéjimy,
reikalingy vaiky saugumui uztikrinti mokykloje, jskaitant generatyvinj dirbtinj intelekts.

« Uztikrinti filtravimo ir stebéjimo sistemy efektyvuma
« skatinti ugdymo rezultatus, Zinant apie geroveés, apsaugos ir vaiky apsaugos problemas, su kuriomis susiduria arba

susidare vaikai, kuriems reikalinga pagalba, ir nustatant, kokj poveikj Sios problemos gali turéti vaiky
lankomumui, jsitraukimui ir pasiekimams mokykloje.

* padéti déstytojams teikti papildomg akademine parama arba pagrjstus pritaikymus
padéti vaikams, kurie konsultavo arba konsultavo socialinj darbuotoja, atskleisti savo potenciala, pripazjstant, kad net
ir pasibaigus jstatymy numatytai socialinés globos intervencijai, vis tiek daromas ilgalaikis poveikis vaiky ugdymosi
rezultatams.

« uztikrinti, kad visi darbuotojai Zinoty apie konkrecias su jy vietove susijusias problemas, kurios gali turéti jtakos vaiky
saugumui akademijoje. * Tai

apima Linkoln3yro vaiky apsaugos partnerystés (LSCP) strateginius prioritetus.
2022-2025 m. yra:

Kova su vaiky iSnaudojimu

Vaiky emocinés geroveés gerinimas taikant trauma suvokiancias praktikas

Nustatyti ir sumazinti vaiky nepriezidros poveikj vaikams ir jaunimui

Nustatyti ir sumazinti seksualinés ir fizinés Zalos poveikj

Reagavimas j naujus ,Working Together 2023" susitarimus, jy jgyvendinimas ir veiksmingumo vertinimas visoje

partnerystéje
Zala internete

« uztikrinti, kad tos ypac¢ sudétingos bylos baty perduotos nedelsiant, ypac kai jos susijusios su vaiku ar jaunuoliu,
kuriam taikomas vaiko apsaugos planas;

« laikytis LSCP eskalavimo politikos, kai bylos nevyksta priimtinu badu;
ir

« rinkti, apibendrinti ir atitinkamai analizuoti visus susijusius duomenis ir informacija, siekiant

kokybés uztikrinimas.

1.8 Paskirto apsaugos vadovo pavaduotojas(-ai)

Kiekviena Tresto akademija paskirs bent vieng paskirtojo apsaugos vadovo pavaduotojg, kuris oficialiai teiks DSL priedangg ir
papildomus pajégumus. Kiekvienas DSL pavaduotojas bus apmokytas pagal ta patj lygj kaip ir DSL.

Jei DSL ilgg laikg nebus, direktorius paskirs DSL pavaduotojg, kuris atliks auk3ciau iSvardytas DSL pareigas.
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1.9 Akademijos direktorius

Kiekvienos akademijos direktorius yra atsakingas uz tai, kad paskirtas apsaugos vadovas veiksmingai atlikty savo
vaidmenj teikiant ir gaunant aukstos kokybés paslaugas, skirtas apsaugoti ir skatinti vaiky ir jaunimo,
besinaudojanciy jy akademijos teikiamomis paslaugomis, gerove, jskaitant:

« prireikus teikti DSL kasdiene paramg ir konsultacijas;

* prizidréti apsaugos skatinimg visoje Akademijoje, uztikrinant, kad visi darbuotojai baty tinkamai
apmokyti ir Zinoty savo pareigas;

« uztikrinti, kad jy mokykly ar kolegijy politika, procedaros ir mokymai baty veiksmingi ir
visada laikytis jstatymuy.

« uztikrinti, kad besimokantieji baty mokomi, kaip uZztikrinti savo ir kity saugumga, jskaitant
internete.

« uztikrinti, kad prireikus baty suteiktas draudimas, kai néra DSL;

« teikti DSL prieZidra, susijusig su jy vaidmeniu ir priimamais sprendimais;

« uztikrinti, kad vyresnysis darbuotojas baty paskirtas uz globojamus vaikus atsakingu asmeniu ir
baty tinkamai apmokytas;

« skatinti mokinius ir tévus informuoti Akademijg apie visus rapescius; * uztikrinti,

kad visos jdarbinimo procedaros atitikty geriausig apsaugos praktika, pagrjsta rekomendacijomis
* personalo

komanda; « prireikus prisidéti prie kokybés uztikrinimo procesy ir

« uztikrinti, kad DSL baty skirta pakankamai laiko Siam vaidmeniui atlikti.

1.10 Akademijos vyresnioji vadovybés komanda

Akademijos vyresnioji vadovybés komanda padés direktoriui vykdyti pareigas, skirtas apsaugoti vaikus ir jaunima.

Akademijos vyresnioji vadovybés komanda:

« skatinti apsaugos svarbg visoje Akademijoje;

* priziGréti apsaugos sistemy, ypac procedary, veiksminguma, perziGréti ir pranesti apie visus
reikalingus pakeitimus;

* remti DSL darbg siekiant uZztikrinti veiksmingg problemy sprendimo procesg ir

« uztikrinti, kad Akademija vykdyty savo jstatymine pareigg bendradarbiauti su kitomis agentdromis ir
kad atskaitomybés grandiné baty aiski nuo pirmosios linijos iki auk3tesniojo lygio.

« uztikrinti, kad mokymo programoje besimokantieji baty iSmokyti uztikrinti savo saugumg ir reaguoti j bet kokius

kontekstinés apsaugos problemos.
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1.11 Pasitikejimas

JTrust Safeguarding Lead” teiks strategine lyderyste ,Voyage Education Partnership” visais vaiky ir jaunimo apsaugos aspektais.

Pasitikéjimo apsaugos vadovas atliks Siuos veiksmus:

« uztikrinti, kad visa politika ir procediros bty perziGrimos ir atnaujinamos pagal nacionalinius ir vietos
reikalavimus, o atitinkami pakeitimai baty iSplatinti visoms akademijoms
« uztikrinti, kad bty jdiegtos sistemos, skirtos veiksmingam apsaugos valdymui paremti, ypac atsiZvelgiant j DSL

vaidmenj, visy darbuotojy mokyma ir atitinkama prieZitra

« uztikrinti, kad Akademijos direktoriai turéty asmenj, galintj suteikti tinkamga iSorés konsultacija ir parama dél su
darbuotojy apsauga susijusiy problemy, ypac kai jos yra sudétingos ir (arba) susijusios su kaltinimais
darbuotojams.

« uztikrinti, kad baty jdiegti kokybés uztikrinimo procesai, ir prizidréti jy teikiamg informacijg, kad baty galima
jvertinti esamy apsaugos sistemy pazangg ir veiksminguma, ir

« pateikti informacijg, jskaitant duomeny analize, atspindincig kontekstine patikos fondo apsauga, vyriausiajam
Svietimo pareigdnui, kuris savo ruoZtu uztikrina patikos fondo valdybg dél apsaugos, siekdamas uztikrinti,

kad valdyba galéty jrodyti, jog tinkamai vykdo savo apsaugos jsipareigojimus.
1.12 Vadovy komanda

Generalinis direktorius, kaip apskaitos pareigtnas, per tiesioginj vadovavima vadovy komandai, teiks tinkamus is3tkius ir
paramg, siekdamas uztikrinti, kad Trestas ir Akademijos pasinaudoty visomis galimybémis, siekdamos apsaugoti vaikus ir

jaunima, kurie naudojasi jy paslaugomis.

Apsaugos valdymas

Apsaugos uZztikrinimas ir plétra deleguota Apsaugos patikos vadovui, kuriam strateginiu poZitriu vadovauja vykdomoji
komanda. Jis bendradarbiaus su mokykly direktoriais ir DSL, siekdamas uZztikrinti, kad baty jvykdytos visos jstatymy numatytos

pareigos.
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Valdybos vykdomasis direktorius teikia ataskaitas uz apsaugg atsakingam patikétiniui kartu su kitais Valdybos Standarty ir
mokymo programos pakomitecio nariais.

Apsaugos patikétinio, padedant Patikétiniy tarybos Standarty ir mokymo programy pakomiteciui, vaidmuo yra teikti tinkamus

strateginius i8S0kius ir parama vykdomajai komandai ir Patikétiniy tarybos apsaugos vadovui, siekiant uztikrinti, kad jie baty
jsitikine, jog Patikétiniai vykdo savo apsaugos pareigas, nustatytas jstatyminése gairése ,Vaiky saugumas Svietime 2024".

Visi patikétiniai dalyvauja atitinkamuose apsaugos ir vaiky apsaugos (jskaitant internetinius) mokymuose. Sie mokymai suteikia

jiems Ziniy, kaip spresti strateginius i¥3akius ir padéti jgyvendinti visapusiska patikétiniy poZidrj j apsauga. Sie mokymai
atnaujinami bent kartg per metus.

Politinés atsakomybés ir atskaitomybés apsaugos srityje schema

Iskaitant apsaugos patikétinj ir esantj Mokymo programos ir standarty valdybos naryje.

Valdyba

Atsakingas uz Svietimo strategijos ir susijusios apsaugos tikrinimga ir gin€ijima

politika

Apsaugos uZtikrinimas patenka j Svietimo strategija ir susijusia $vietimo sistema, kurig tvarko generalinis
Vadovy komanda ) ) . g . ) : R N
direktorius; delegavo atsakomybe uZ politika, stebéseng ir strategine prieZiarg; kasmet atsiskaito
generaliniam direktoriui, patikétiniui ir Gamtos ir inovacijy valdybai per Apsaugos uztikrinimo skyriy.

Pranesti

Strategiskai vadovauja, remia nuosekly politikos taikyma veiksmingai praktikai per pagrindine
Pasitikéjimo apsauga Svietimo sistemos veikla, mokymus, konsultacijas, tiksline parama DSL, reguliariai teikia CEJO Inc.
duomenis, kurie informuoja terminologijg apie apsaugos priemones.

Draudimo atidéjimas

UZtikrina DSL darbo efektyvuma, yra atsakingas uz politikos jgyvendinimg akademijoje, atskaitingas

mokykly direktoriai
CEdO.

yra labai svarbios vaiky rémimui ir apsaugai, o politika jgyvendinama praktikoje,
aslaugomis. Veiksmingggmyﬂgé &‘é\{f&‘?‘ﬁmﬁ@ﬂﬂgﬁsh@{% batinos siekiant uZztikrinti,

irt].

Fondo apsaugos stebésenai taikomos trys uztikrinimo kategorijos (raudona, geltona ir zalia), o akademijos priskiriamos prie
Siy kategorijy pagal dabartinj jy praktikos jvertinima.

Svarbu atkreipti démesj, kad kiekvienos akademijos dabartinis jvertinimas yra nuolat perziarimas ir gali bati keiciamas be
iSankstinio jspéjimo.
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Eskalacija

Darbuotojai turi Zinoti apie atvejus, kai gali atrodyti, kad problemos nesprendziamos iki rezultato ar nesiimama jokiy
veiksmy. Tai gali rodyti:

« sunkumai gaunant DSL;

+ darbuotojai néra patenkinti DSL arba direktoriaus sprendimu;

+ darbuotojai Zino, kad kolega neperdaveé susirapinima keliancio klausimo;

« iSorinés agentdros nepriima Akademijos siuntimo, kai manoma, kad toks siuntimas reikalingas;

+ darbuotojai neZino, kas nutiko jy problemai, nes traksta atsiliepimy.

Svarbu, kad darbuotojai neuzdaryty problemos sprendimo, nes jauciasi ,jstrige” arba ,daugiau nebegali”. Svarbu apie
problemas pranesti DSL, mokykly direktoriams, kitiems vyresniesiems darbuotojams arba, jei reikia, pasitikéjimo
apsaugos vadovui.

Jei kyla abejoniy dél iSorés agentaros darbo, Zr. Vietos apsaugos partnerystés paskelbtg eskalavimo politika.

Svarbus principas - neleisti, kad problema baty ,uzdaryta”, jai neskiriant reikiamo démesio, nejvertinus jos ir neiSsprendus
jos problemos.

Jei visos auksciau iSvardytos galimybés buvo visapusiSkai iShagrinétos, o problema vis dar néra veiksmingai sprendziama
ir todeél vaikui ar jaunuoliui kyla pavojus, svarbu ir toliau teikti savo problemas susisiekiant su apsaugos patikétiniu per
Valdybos sekretoriy arba NSPCC informavimo apie pazeidimus linija telefonu 0800 028 0285.

[tarimy prieS suaugusiuosius, dirbancius Treste, valdymas

Fondas labai rimtai vertina kaltinimus prieS suaugusiuosius, dirbancius Fonde, ir pripazjsta, kad jei j problemas nebus
reaguojama kuo anksciau, jos gali sukurti nesaugig darbo aplinka ir padaryti darbuotojus bei vaikus dar labiau
paZzeidZiamus. Siuo atveju, kai politika susijusi su Fonde dirban&iais suaugusiaisiais, tai apima ir tuos, kurie gauna
atlyginima, ir tuos, kurie neatlygintinai dirba jstaigose, teikianCiose vaiky ir jaunimo ugdymo paslaugas.
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Patikos fondas turi politika ir procedara, taikoma darbuotojams, tiekéjams, rangovams ir savapoollesipateiktiems jtarimams ir

spresti Politika, kurios reikety laikytis visais atvejais, kai kyla abejoniy dél suaugusiojo, dirbancio
Treste, elgesio, kuris turi / gali turéti jtakos mokinio (-iy) gerovei arba gali sukelti potencialig apsaugos problema. SusirGpinimas
deél suaugusiyjy, dirbanciy Treste mokiniy gerovés ir apsaugos kontekste, gali kilti jvairiais badais:

* blogas pozidris ar praktika, galinti turéti jtakos bendrai vaiky gerovei,
reikia spresti;

* kity asmeny akivaizdoje pastebéti prastos praktikos aspektai;

« darbuotojai, kalbantys prie$ Akademijos etosa;

* nesilaikymas Patikos fondo politikos ir proceddry, susijusiy su apsaugos priemonémis.

Tiksliau sakant, vaikas ar kolega gali pateikti jtarimus dél prievartos suaugusiajam, dirban¢iam Treste. Visi auk3ciau iSvardyti
atvejai bus laikomi pranestinais ir apie juos nedelsiant reikia kalbétis su direktoriumi.

Itarimai, kurie gali atitikti zalos ribg

Tam tikri jtarimai, susije su suaugusiaisiais, dirbanciais Svietimo srityje, yra jvardyti kaip galintys atitikti Zalos ribg. Direktorius
apie juos turi pranesti paskirtam pareiganui (LADO), kuris yra jstatymy numatytas vadovas, atsakingas uz tokiy problemy
sprendima ir konsultavima, ypac tais atvejais, kai darbuotojas:

* elgési taip, kad pakenké vaikui arba galéjo pakenkti vaikui; « galbat jvykdé nusikalstama
veika prieS vaikg arba su vaiku susijusig; * elgési su vaiku ar vaikais taip, kad rodo, jog

jis ar ji kelty Zalos pavojy, jei reguliariai ar glaudziai dirbty su vaikais; arba

* elgési arba galéjo elgtis taip, kad rodo, jog jie gali bati netinkami dirbti su vaikais. (Tai apima elgesj, kuris galéjo
pasireiksti ne mokykloje ar kolegijoje, dél kurio asmuo gali bati netinkamas dirbti su vaikais; tai vadinama

perkeliama rizika)

Tokiais atvejais vidiniai sprendimai neturety bati priimami be paskirto pareigiino patarimo. Reikia suprasti priezastis, kodél

darbuotojai gali nenoréti pranesti apie savo kolegas.

Prireikus turéty bati atliktas perduodamos rizikos vaikams, su kuriais asmuo dirba, vertinimas.

Nebaty nejprasta, kad Zmoneés Zinoty ir tikéty, jog praktika yra nepriimtina, bet dél baimés negaléty j tai reaguoti:

« jie gali turéti neteisingy nuogastavimy;
+ dél savo darbo ir perspektyvy, jei jie prane3a apie kitg kolegga;
« kity darbuotojy izoliacijos;

* apie tai, kas gali nutikti darbuotojui ilguoju laikotarpiu.
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Ypac sunku, jei darbuotojai taip pat yra artimi draugai ir (arba) santykiy partneriai.

Reikia pripaZinti, kad vaiko gerové visada islieka svarbiausia, ir labai lengva pamirsti, kokj poveikj kitiems daro nepriimtinas, o
kartais ir neteisétas elgesys.

Susirapinimas, kuris neatitinka Zalos ribos

Terminas ,nedidelis” susirdpinimas nereiSkia, kad jis nereikSmingas, tai reiskia, kad elgesys vaiko atzvilgiu neperzengia
nustatytos ribos. Nedidelis susirGpinimas yra bet koks susirGpinimas - kad ir koks mazas jis baty, ir net jei jis ne daugiau kaip
kelia nerimg ar ,erzinancia abejone”, - kad mokykloje ar kolegijoje dirbantis ar jy vardu dirbantis suauges asmuo galéjo elgtis

nerima kelianciu badu.
Tokio elgesio pavyzdziai galéty bati, bet jais neapsiribojama:

* pernelyg draugiskas bendravimas su

vaikais; * mégstamiausiy

dalyky turéjimas; « vaiky fotografavimas jy mobiliuoju telefonu;

* bendravimas su vaiku individualiai nuo3alioje erdvéje arba uz uzdary dury;

* vartojant netinkamga seksualizuotg, bauginancia ar jZeidZiancig kalba.

Problemos dél poZidrio ir prastos praktikos gali bati sprendZziamos viduje ir kaip darbuotojo tobuléjimo bei kompetencijos dalis.
Taciau jei tokie rapesciai iSlieka ir joks su tuo darbuotoju sudarytas planas nepakeité pokyciy, reikéty kreiptis patarimo ir j
sprendimy priémimo procesg jtraukti atitinkamus asmenis.

Mokyklos direktoriai gali gauti kaltinimy dél incidento, jvykusio asmeniui ar organizacijai naudojantis mokyklos patalpomis
vaiky veiklai organizuoti (pavyzdZiui, bendruomenés grupéms, sporto asociacijoms ar paslaugy teikéjams,
organizuojantiems popamokine veiklg). Kaip ir bet kokio su apsaugos priemonémis susijusio kaltinimo atveju,

Akademija turéty laikytis savo apsaugos politikos ir procedary, jskaitant LADO informavima, kai tai tinkama.
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1 priedas. Akademijy sgrasas

Akademijos svetainé

Ziniatinklio adresas

Carlton Road akademija

www.carltonroadacademy.net

Fistofto akademija

www.fishtoftacademy.net

Gosbertono akademija

www.gosbertonacademy.net

Haveno viduriné akademija

www.havenhighacademy.net

Parko akademija

www.parkacademyboston.net

Pionieriy akademija

www.bostonpioneersacademy.net

Stanilando akademija

www.stanilandacademy.net

Wygate Park akademija

www.wygateparkacademy.net

Old Leake pradiné akademija

www.oldleakeacademy.net

Helpringamo pradiné akademija

Helpringamo pradiné mokykla - Pradzia

Gedney baZnycios galo akademija

Gednio baznycios galo pradiné akademija -

PradZia
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2 priedas. Teisiniai jgaliojimai ir pareigos

1989 ir 2004 m. Vaiky jstatymas apibréZia jgaliojimus ir pareigas, skirtas vaiky gerovei apsaugoti ir skatinti. Pagrindiniai skyriai
aprasyti toliau.

2004 m. Vaiky jstatymas

10 skirsnyje reikalaujama, kad kiekviena vietos valdZios institucija imtysi priemoniy, skirty skatinti bendradarbiavima tarp
institucijos, kiekvieno atitinkamo institucijos partnerio ir kity asmeny ar jstaigy, dirbanciy su vaikais vietos valdZios institucijos
teritorijoje, kuriuos institucija laiko tinkamais. Priemonés turi bati sudaromos siekiant pagerinti vaiky gerove institucijos
teritorijoje, jskaitant apsauga nuo Zalos ar nepriezidros, be kity pasekmiy.

11 skirsnis nustato jvairioms organizacijoms ir asmenims pareigas uztikrinti, kad jy funkcijos ir visos paslaugos, kurias jie
perduoda teikti kitiems, baty atliekamos atsizvelgiant j vaiky gerovés apsauga ir skatinima.

Tai ypac svarbi dalis fondui ir visoms akademijoms, siekiant suprasti jy poreikj bendradarbiauti su Vaiky socialinés rapybos
tarnyba vykdant Sig pareiga saugoti ir ginti.

2017 m. Vaiky ir socialinio darbo jstatymas

2004 m. Vaiky jstatymas su pakeitimais, padarytais 2017 m. Vaiky ir socialinio darbo jstatymu,

stiprina Siuos ir taip svarbius santykius, suteikdama naujy pareigy pagrindinéms vietos agentdroms.
Konkreciai, policija, klinikiniy uzsakymy grupés ir vietos valdzios institucijos privalo susitarti del bendradarbiavimo ir
bendradarbiavimo su kitais vietos partneriais, siekiant apsaugoti ir skatinti visy savo vietovés vaiky gerove.

2002 m. Svietimo jstatymas

175 straipsnis jpareigoja vietos valdZios institucijas, vykdancias Svietimo funkcijas, mokykly valdymo organus ir tolesnio
mokymo jstaigy (jskaitant SeStasias klases) valdymo organus vykdyti savo funkcijas siekiant apsaugoti ir skatinti visuomenés
gerove.
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vaikai, kurie yra mokyklos mokiniai arba jaunesni nei 18 mety mokiniai, besimokantys tolesnio mokymo jstaigose.

Ta pati pareiga taikoma nepriklausomoms mokykloms (jskaitant akademijas / nemokamas mokyklas) pagal Sio jstatymo 157
straipsnyje priimtus reglamentus.

1989 m. Vaiky jstatymas

1989 m. Vaiky jstatymas jpareigoja vietos valdZios institucijas skatinti ir saugoti savo vietovéje gyvenanciy vaiky, kuriems
reikalinga pagalba, gerove.

1989 m. Vaiky jstatymo 17(1) skirsnyje teigiama, kad kiekvieno asmens bendra pareiga yra

Vietos valdzia:

a) saugoti ir skatinti savo teritorijoje gyvenanciy vaiky, kuriems jos reikia, gerove; ir b) kiek tai atitinka Sig pareiga,
skatinti tokiy vaiky aukléjima jy Seimose,

teikiant tokio lygio ir jvairaus spektro paslaugas, kurios atitikty ty vaiky poreikius.

17(10) straipsnyje teigiama, kad vaikas laikomas stokojanciu, jei:

a) vaikas greiciausiai nepasieks ar neislaikys arba neturés galimybés pasiekti ar iSlaikyti priimtino sveikatos ar vystymosi
lygio be vietos valdZios teikiamy paslaugy;
Igaliojimas pagal 1989 m. Vaiky jstatymo III dalj;

b) vaiko sveikata ar vystymasis gali bati labai sutrikdyti arba toliau sutrikdyti be
tokiy paslaugy teikimas; arba c) vaikas

yra nejgalus.

Pagal 17 straipsnj vietos valdZios institucijos yra atsakingos u? tai, kokios paslaugos turéety bati teikiamos vaikui, kuriam jy
reikia. Tai nebadtinai reiSkia, kad pacios vietos valdzios institucijos teikia tokias paslaugas.

1989 m. Vaiky jstatymo 47(1) skirsnyje teigiama:
Kai vietos valdzios institucija:

a) yra informuoti, kad vaikas, gyvenantis arba rastas jy vietovéje, (i) yra susiddres su ekstremalia situacija

apsaugos orderis arba (ii) yra policijos saugomas ir
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b) turi pagrjstg pagrindg jtarti, kad jy gyvenamojoje vietovéje gyvenantis arba rastas vaikas kencia
arba gali patirti didele Zalg: Institucija atlieka arba pasirtpina, kad baty atlikti tokie tyrimai, kokius
laiko batinais, kad galéty nuspresti, ar jos turéty imtis kokiy nors veiksmy vaiko gerovei apsaugoti
ir skatinti.

2004 m. Vaiky jstatymo 53 skirsnis iS dalies keiia 1989 m. Vaiky jstatymo 17 ir 47 skirsnius, reikalaujant, kad
kiekvienu atveju pries nuspresdama, kokias paslaugas teikti ar kokiy veiksmy imtis, vietos valdZios institucija...
Kiek tai pagrjstai jmanoma ir atitinka vaiko gerove, institucija privalo:

a) issiaiskinti vaiko norus ir jausmus dél ty paslaugy teikimo ar veiksmy
bati paimtam; ir

b) tinkamai atsizvelgti (atsizvelgiant j vaiko amZiy ir supratima) j tokius norus ir
vaiko jausmus, kuriuos jiems pavyko nustatyti.

Policijos apsaugos jgaliojimai

Pagal 1989 m. Vaiky jstatymo 46 straipsnj, kai policijos pareiginas turi pagrjstg pagrindg manyti, kad
vaikas kitaip gali patirti didele Zalg, jis gali:

perkelti vaikg j tinkamg apgyvendinimag; arba
imtis pagrjsty priemoniy siekiant uztikrinti, kad vaikas nebuty iSveZztas iS bet kurios ligoninés
ar kitos vietos, kurioje jis tuo metu yra apgyvendinamas.

* Vaikas negali bati policijos saugomas ilgiau nei 72 valandas.
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