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Isigalioja nuo 2024 m. rugséjo 1 d

.Voyage Education Trust” (Trustas) mano, kad vaikas ar jaunuolis niekada neturéty patirti jokios prievartos. Esame jsipareigoje
skatinti visy vaiky ir jaunuoliy gerove ir uztikrinti jy sauguma. Esame jsipareigoje praktikuoti taip, kad jie baty apsaugoti.

Sios politikos tikslas

Sio dokumento tikslas - pateikti bendry apsaugos ir vaiky apsaugos aspekty, kurie yra bendri visame treste, santrauka.

Kiekviena fondo akademija turi konkrecios vietos susitarimy dokumentg, kuris skelbiamas jy individualioje svetainéje.
Akademijy ir jy interneto svetainiy sgraSas pateiktas Sio dokumento 1 priede.

Sig politikg reikéty skaityti kartu su $iais dokumentais:

* Individuali akademija: konkrecios vietos apsaugos ir vaiko apsaugos priemonés 2024 m.

+ ,Voyage Education” partnerysté, valdanti kaltinimus treste dirbantiems suaugusiems asmenims
Politika 2024 m

« DfE, kad vaikai baty saugus Svietime - 2024 m. « Darbas

kartu siekiant apsaugoti vaikus - 2023 m. gruodZio meén.
* Vaiky jstatymas 1989 ir 2004 m

« Vaiky ir socialinio darbo jstatymas 2017 m

+ 2002 m. Svietimo jstatymas

[statymas ir nacionaliné sistema

Tresto ir kiekvienos akademijos reikalavimai saugoti ir skatinti visy vaiky ir jaunuoliy gerove yra jtvirtinti teisés aktuose,
vyriausybeés ir vietos valdZios gairése. Todél fondo politika turi atitikti Sig platesne sistemg ir yra suderinta.
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1.1 Teisiné

2 priede apraSoma pagrindiné teisiné sistema ir svarbus skirtumas tarp prevencijos ir apsaugos, kurios dabar yra apsaugos darbo
pagrindas.

1.2 Vyriausybé

Vyriausybés gairés ,Dirbti kartu siekiant apsaugoti vaikus - 2023 m. gruodZio mén."” ir ,Saugus vaiky ugdymas 2024 m." yra
pagrindiniai nacionaliniai apsaugos dokumentai, kuriuose pateikiamos praktinés teisiniy reikalavimy jgyvendinimo gairés.
Kiekviena Akademija turi tureti bent vieng egzemplioriy, kuris turéty bati prieinamas darbuotojams.

Visiems treste dirbantiems suaugusiems asmenims turi bati iSduotas dokumento ,Vaiky saugumas Svietime 2024 m."” 1 dalies ir A
priedo kopija. Visiems suaugusiems, tiesiogiai dirbantiems su vaikais, turi bati iSduotas B priedas.
Darbuotojams turi bati suteikta laiko perskaityti dokumentg ir jie turi patvirtinti, kad dokumentg perskaité ir suprato.

1.3 Vietinis

Vietines apsaugos partnerystes (LSP) sudaro kiekvienos pagrindinés organizacijos vyresnieji vadovai, kurie vietos lygmeniu priziari
apsaugos priemones. Kiekvienas patikéjimo susitarimas turés unikaly pasidlyma, susijusj su bendruomene, kuriai jie tarnauja.

Si jstaiga rengia vietines procedaras, kurios atitinka ,Dirbti kartu siekiant apsaugoti vaikus -

2023 m. gruodZio mén." ir kurie turi jtakos kiekvienos organizacijos proceddroms.

Kiekviena akademija turéty turéti vietos partnerystés susitarimy kopija ir tinkamai j juos atsizvelgti. Trust taip pat tikisi, kad DSL
dalyvaus atnaujinimo renginiuose ir mokymuose, kaip reikalaujama pagal jy vietos partnerystés susitarimus. Linkolnsyro vaiky
apsaugos partnerysté - apie LSCP - LinkolnSyro grafysteés taryba

1.4 Organizacinis

Kiekviena akademija turi savo paskelbtas apsaugos priemones, kurios atspindi ir papildo visa tai, kas iSdéstyta pirmiau.

Sis konkretios vietos susitarimy dokumentas turi bati paskelbtas atskirose Akademijos svetainése.
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1.5 Apibreztys

Apsauga svarbu vertinti kaip ,skétinj” terming viskam, kas daroma siekiant paremti vaikus ir jaunima, uztikrinti jy saugumg ir
skatinti jy gerove. ,Dirbti kartu siekiant apsaugoti vaikus - 2023 m. gruodzio mén.” vaiky gerovés apsaugg ir skatinima

apibrézia taip:

* Pagalbos ir paramos teikimas vaiky poreikiams patenkinti, kai tik iSkyla problemy
* apsaugoti vaikus nuo netinkamo elgesio namuose ar uz jy riby, jskaitant internetg
* uzkirsti kelig vaiky psichinés ir fizinés sveikatos ar vystymosi sutrikimams
uztikrinti, kad vaikai augty tokiomis sglygomis, kurios atitinka saugios ir veiksmingos prieziaros teikima
imtis veiksmuy, kad visi vaikai pasiekty geriausius rezultatus Vaiko apsauga apibréZiama taip:

* geroves apsaugos ir skatinimo dalis; ir « veikla, skirta apsaugoti
konkrecius vaikus, kurie kencia arba gali kentéti reikSmingai
Zalos.

Todél matyti, kad apsauga yra tik viena apsaugos dalis, o teisés akty dvasia yra susijusi su vaiky poreikiy skatinimu ir Zalos
prevencija. Tai patvirtina poreikj, kad visi darbuotojai galéty anksti reaguoti, kai jiems kyla susirGpinimas, o ne laukti, kol kazkas

bus labiau apibréZzta ir tikra.

Svarbiausia teisés akty Zinuté yra ta, kad ,vaiko gerové yra svarbiausia”

Vaidmenys ir pareigos

Saugoti ir skatinti vaiky gerove yra kiekvieno pareiga.

Zemiau pateikiamas trumpas ty pagrindiniy pareigy aprasymas.

1.6 Visi darbuotojai

Visi darbuotojai:

uztikrinti, kad jie baty tinkamai apmokyti savo pareigoms atlikti;
prisiimti atsakomybe pranesti apie bet kokius rapescius, nesvarbu, koks jy vaidmuo;
jsitikinkite, kad jie turi 2024 m. Vaiky saugumo uZztikrinimo Svietime 1 dalies ir B priedo kopijas

ir kad jie tai perskaité ir suprato;
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jsitikinkite, kad jie perskaité ir suprato ,Kelionés sauga: politika ir proceddra, skirta

kaltinimams ir susirGpinimui, susijusiam su personalu, tiekimo personalu, rangovais ir savanoriais”.
jsitikinkite, kad jie perskaité ir suprato Akademijos svetaines specialius apsaugos ir vaiko

apsaugos susitarimus

Zinoti, kad reikia sumazinti savo paciy pazeidziamumg nebddami vieni su vaikais arba

situacijose, dél kuriy jie gali tapti pazeidziami dél netinkamos praktikos ir (arba) jiems

pateikiamy kaltinimy; ir

visada Zinokite apie jauny Zmoniy poreikius ir bakite budrts dél galimy prievartos pozymiy.

1.7 Paskirtasis apsaugos vadovas

Paskirtasis saugos vadovas (DSL) yra Akademijos vyresniyjy lyderiy komandos narys, atsakingas uz
strateginj vadovavimg apsaugai, jskaitant saugumg internete ir filtravimo bei stebéjimo sistemy ir procesy
supratima.

DSL mokykloje turi statusg ir jgaliojimus eiti pareigas, jskaitant:

DSL:

« uztikrinti, kad darbuotojai Zinoty, suprasty ir tinkamai naudoty vaiko apsaugos politika, kasmet
perziGrima ir vieSai prieinama

* konsultuoti ir padéti personalui vaiky apsaugos ir apsaugos klausimais

« skatinti vaiky klausymosi kultara

« tvarkyti siuntimus j vaiky socialine globg, policijg ar kitas institucijas

* palaikyti rysj su mokytoju dél vykstanciy tyrimy pagal 1989 m. Vaiky jstatymo 47 skirsnj ir policijos
tyrimy bei Zinoti, kad atitinkamomis aplinkybémis vaikai turi turéti tinkamg suaugusijjj.

« dalyvauti strategijos diskusijose ir tarpZinybiniuose susitikimuose

« palaikyti rySius su ,atvejo vadybininku” ir vietos valdzios paskirtu pareigtnu (-ais) (LADO) vaiko
apsaugos klausimais tais atvejais, kai tai susije su personalo nariu.

+ informuoti darbuotojus apie mokymo kursus ir naujausias vietines apsaugos priemones
per vietinio apsaugos partnerio susitarimus

* Tvarkyti rasytinius susirGpinima keliancius jrasus, uztikrinant, kad viskas baty jtraukta; aiski «

iSsami susirapinima kelianciy klausimy santrauka; iSsami informacija apie tai, kaip buvo imtasi tolesniy veiksmy ir iSsprestas

susirapinimas, ir iSsami informacija apie visus veiksmus, kuriy buvo imtasi, priimtus sprendimus ir rezultatus;

+ » uztikrinti, kad visi apsaugos jraSai baty reguliariai perzitrimi ir « tikrinami kokybés

uztikrinimas;

« « uztikrinti, kad vaiko apsaugos bylos bty perduotos priimanc¢ioms mokykloms per 5 dienas ir bet kokia
papildoma apsaugos informacija baty pasidalinta su atitinkamais darbuotojais;

+ dalyvauti mokymuose ir reguliariai gauti atnaujinimus, kad islaikytuméte reikiamas Zinias ir jgtdzius
atlikti vaidmen;.

* Gerai suprasti Zalingg seksualinj elges;j.

« Suprasti ir palaikyti mokyklg, susijusiag su Prevencijos pareigos reikalavimais, ir gebéti patarti bei teikti pagalbg
darbuotojams, kaip apsaugoti vaikus nuo radikaléjimo rizikos.
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« » Supraskite unikalig rizika, susijusig su saugumu internete, ir jsitikinkite, kad jie turi atitinkamy Ziniy ir naujausiy
gebéjimy, reikalingy vaiky saugumui, kol jie yra internete, mokykloje.

« skatinti ugdymo rezultatus Zinant geroves, apsaugos ir vaiko apsaugos problemas, kurias patiria arba patyreé vaikai,
kuriems jos reikia, ir nustatant poveikj, kurj Sios problemos gali turéti vaiky lankymui, jsitraukimui ir pasiekimams
mokykloje.

* padéti déstytojams teikti papildomg akademine paramg arba pagrjstus koregavimus
padéti vaikams, kurie turi ar turéjo socialinj darbuotoja, iSnaudoti savo potencialg, pripaZjstant, kad net pasibaigus

jstatymy nustatytai socialinés globos intervencijai, vaiky ugdymosi rezultatams iSlieka ilgalaikis poveikis.

« uztikrinti, kad visi darbuotojai Zinoty konkrecias problemas, susijusias su jy vietove, kurios gali turéti jtakos vaiky
saugumui akademijoje. * Tai

apima Linkoln3yro vaiky apsaugos partnerystés (LSCP) strateginius prioritetus
2022-2025 m. yra:

* Kova su vaiky iSnaudojimu

* Vaiky ir jaunimo emocinés gerovés gerinimas

« Sveiky ir pagarbiy santykiy skatinimas

+ Nustatyti ir sumazinti neprieziaros poveikj vaikams ir jaunimui

+ Nustatyti ir sumazinti seksualinés ir fizinés Zalos poveikj

+ Nustatyti ir sumazinti smurto Seimoje poveikj vaikams, jaunimui ir jy Seimoms.

« uztikrinti, kad tos ypac¢ sudétingos bylos bity perduotos nedelsiant, ypac ten, kur tai daroma
dalyvauja vaikas ar jaunuolis, kuriam taikomas vaiko teisiy apsaugos planas;

+ laikytis LSCP eskalavimo politikos, kai bylos nevyksta priimtinai;
ir

« rinkti, lyginti ir atitinkamai analizuoti visus svarbius duomenis ir informacija

kokybés uztikrinimas.

1.8 Paskirtas (-i) apsaugos vadovo (-y) pavaduotojas (-ai)

Kiekviena fondo akademija paskirs bent vieng paskirtojo apsaugos vadovo pavaduotoja, kuris oficialiai suteiks DSL apsaugg ir

papildomus pajégumus. Kiekvienas DSL pavaduotojas bus apmokytas tokio paties lygio kaip ir DSL.

Ilgo DSL nebuvimo atveju direktorius paskirs DSL pavaduotoja, kuris atlikty auk3ciau iSvardytas DSL pareigas.

1.9 Akademijos direktorius
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Kiekvienos akademijos direktorius yra atsakingas uZ tai, kad paskirtasis apsaugos vadovas bty veiksmingas, teikdamas ir
gaudamas aukstos kokybés paslaugas, skirtas apsaugoti ir skatinti vaiky ir jaunuoliy, gaunanciy paslaugas isS savo akademijos,
gerove, jskaitant:

* prireikus teikti kasdiene pagalbg ir patarimus DSL;

* prizidreéti apsaugos skatinimga visoje Akademijoje, uztikrinant, kad visi darbuotojai baty tinkamai apmokyti ir
suvokty savo pareigas;

« uztikrinti, kad prireikus baty teikiama apsauga, kai néra DSL;

* sialyti DSL priezidrg, atsizvelgiant j jy vaidmenj ir priimtus sprendimus;

« uztikrinti, kad vyresnysis personalo narys baty paskirtas uz globojamus vaikus ir baty tinkamai apmokytas;

« skatinti mokinius ir tévus apie bet kokius rapesc€ius informuoti Akademijg; * uztikrinti, kad

visos jdarbinimo procediros baty vykdomos laikantis geriausios praktikos, remiantis patarimais
HR komanda; *

atitinkamai prisidéti prie kokybés uztikrinimo procesy; ir

« uztikrinti, kad DSL baty skiriama pakankamai laiko, kad jie galéty atlikti savo vaidmen;.

1.10 Akademijos vyresniyjy vadovy komanda

Akademijos vyresniyjy vadovy komanda padés direktoriui atlikti pareigas apsaugoti vaikus ir jaunima.

Akademijos vyresniyjy vadovy komanda:
* propaguoti apsaugos svarba visoje Akademijoje;
* prizidréti apsaugos sistemy, ypac proceddry, efektyvuma, perziaréti ir pranesti apie visus batinus pakeitimus;
* remti DSL darba siekiant uZtikrinti veiksmingg problemy sprendimo procesg; ir

« uztikrinti, kad Akademija vykdyty jstatyme numatytg pareigg bendradarbiauti su kitomis agentdromis ir
kad atskaitomybés grandiné yra aiSki nuo priekinés linijos iki aukStesniojo lygio.

1.11 Pasitikejimas

JTrust Safeguarding Lead” uZtikrins strateginj vadovavimga ,Voyage Education Partnership” visiems vaiky ir jaunimo apsaugos
aspektams.

Pasitikejima saugantis lyderis:
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« uztikrinti, kad visa politika ir proceddros baty perzidrétos ir atnaujintos pagal nacionalinius ir vietinius
reikalavimus, o atitinkami pakeitimai baty iSplatinti visoms akademijoms;
« uztikrinti, kad baty sukurtos sistemos, padedancios veiksmingai valdyti apsauga, ypac¢ DSL vaidmenj, visy

darbuotojy mokymaga ir prireikus priezidra;

+ uztikrinti, kad Akademijos déstytojams baty prieinamas asmuo, galintis pasialyti atitinkamus iSorinius patarimus

ir parama susirapinimo klausimais, ypac kai jie yra sudétingi ir (arba) susije su kaltinimais personalui;

« uztikrinti, kad baty jdiegti kokybés uztikrinimo procesai, ir prizidréti jy teikiamg informacijg, kad baty galima
jvertinti esamy apsaugos sistemy pazangg ir veiksminguma; ir

« pateikti informacijg, jskaitant duomeny analize, atspindincig kontekstinj pasitikéjimo uztikrinima vyriausiajam
Svietimo pareiglnui, kuris savo ruoZtu patikina patikéjimo valdyba dél apsaugos, siekiant uztikrinti, kad

valdyba galéty jrodyti, kad ji tinkamai vykdo savo apsaugos jsipareigojimus.

1.12 Vykdomoji komanda

Vykdomasis direktorius, kaip apskaitos pareigtinas, per tiesiogine vykdomosios grupés vadovybe pateiks atitinkamga i$3akj ir
palaikys, kad uztikrinty, jog trestas ir akademijos pasinaudoty visomis galimybémis apsaugoti ir apsaugoti vaikus ir jaunimg,
kurie naudojasi jy paslaugomis.

Apsaugos valdymas

UZtikrinimo ir plétros uztikrinimas yra pavestas pasitikéjimo apsaugos vadovui, kuriam strategiskai vadovauja vykdomoji

komanda, kuri dirbs su vadovais ir DSL, siekdama uZztikrinti, kad baty jvykdytos visos jstatyme numatytos pareigos.

Patikos vadovas teikia ataskaitas patiketiniui, atsakingam uz apsauga, kartu su kitais patikéjimo valdybos Standarty ir mokymo
programy pakomitecio nariais.

Apsaugos patikeétinis, padedamas patikéjimo valdybos Standarty ir mokymo programy pakomitecio, yra teikti atitinkama
strateginj i$30kj ir parama vykdomajai komandai ir pasitikéjimo uZztikrinimo vadovui, siekiant uztikrinti, kad jie baty jsitikine,
kad patikos fondas vykdo savo veikla. jos apsaugos pareigos, nurodytos teisés aktuose nustatytose gairése ,Saugoti vaikus

Svietime 2024".

Visi patikétiniai gauna atitinkamus apsaugos ir vaiko apsaugos (jskaitant internetinius) mokymus. Sie mokymai suteikia jiems

Ziniy, kad jie galéty pateikti strateginj i$3akj ir paremti viso pasitikéjimo metodo jgyvendinima. Sie mokymai atnaujinami bent

kartg per metus.
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Struktdriné schema, rodanti politikos atsakomybe ir atskaitomybe apsaugos srityje

Patikétiniy taryba

Vykdomoji komanda

CEO /CEO /COO/ CFO

Pasitikékite saugiuoju lyderiu

Vadovai

Kokybés uztikrinimas

Apima apsaugos patikétinj ir dalyvauja Mokymo programy ir standarty taryboje.

Atsakingas uZ Svietimo strategijos patikrinima ir i33Gkj bei su ja susijusig apsauga

politika

Apsauga patenka j Svietimo strategijg ir susijusia $vietimo sistema, kurig turi CEdO; perdavé atsakomybe u?
politika, stebéjimga ir strategine prieziarg; periodiskai atsiskaito generaliniam direktoriui, patikétiniui ir S&C
valdybai per ,Safeguarding Assurance”.

Pranesimas

StrategiSkai vadovauja, palaiko nuosekly politikos poziarj j efektyvig praktikg per pagrindine
Svietimo sistemos veikla, mokymus, konsultacijas, tiksline DSL parama, reguliariai teikia CEAO inc
duomenis, kurie informuoja terming Apsauga.

UZtikrinimo ataskaita

UZtikrina efektyvy DSL darbag, atsakingas uz politikos jgyvendinimg akademijoje, atskaitingas CEdO

Politikos jgyvendinimas, atskaitingas direktoriui

Tvirta apsaugos praktika ir procedaros yra labai svarbios remiant ir apsaugant vaikus ir jaunuolius,
kurie naudojasi patikos paslaugomis. Veiksmingos kokybés uZztikrinimo priemonés yra batinos siekiant
uztikrinti, kad praktika ir proceddros atitikty paskirtj.

Yra trys patikinimo kategorijos, skirtos stebéti patikos apsaugg (raudona, gintariné ir Zalia), o
akademijos yra jtrauktos j kategorijg pagal dabartinj jy praktikos jvertinima.

Svarbu pazyméti, kad dabartinis kiekvienos akademijos jvertinimas yra nuolat perZiarimas ir gali bati

kei¢Ciamas be iSankstinio jspéjimo.
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Eskalacija

Darbuotojai turi Zinoti apie tuos atvejus, kai susirGpinimas gali atrodyti taip, lyg jie nepasiekty rezultato ar kokiy nors
veiksmuy. Tai gali reiksti:

* sunku gauti DSL;

+ darbuotojai nepatenkinti DSL ar direktoriaus sprendimu;

+ darbuotojai Zino, kad kolega neperdavé ripescio;

+ iSorés agentaros, nepriimancios siuntimo i§ Akademijos, kai manoma, kad jo reikia;

+ darbuotojai nezino, kas atsitiko su jy rapesciu, nes triksta grjztamojo rysio.

Svarbu, kad darbuotojai neuzdaryty koncerno, nes jauciasi ,jstrige” arba ,nebegalintys”. Svarbu perteikti susirGpinimg
DSL, direktoriams, kitiems vyresniems darbuotojams arba, jei reikia, pasitikéjimo apsaugos vadovui.

Jei nerimaujate dél iSorés agentaros darbo, Zr. eskalavimo politikg, kurig paskelbé Vietiné apsaugos partnerysteé.

Svarbus principas - neleisti koncernui ,uzdaryti”, jam negavus reikiamo démesio, jvertinimo ir sprendimo.

Jei pirmiau pateiktos galimybés buvo iSnagrinétos iki galo ir problema vis dar néra veiksmingai iSspresta, todeél vaikui ar
jaunuoliui kyla pavojus, svarbu, kad ir toliau reikStuméte savo susirtipinima susisieke su apsaugos patikétiniu per patikos
sekretoriy. Valdyba arba susisieke su NSPCC informavimo apie praneSimus linija telefonu 0800 028 0285.

[tarimy treste dirbantiems suaugusiems valdymas

Trestas labai rimtai vertina kaltinimus treste dirbantiems suaugusiems ir pripazjsta, kad jei problemos nebus iSsprestos
kuo anks¢iau, dél jy gali susidaryti nesaugi darbo aplinka, o darbuotojai ir vaikai bus vis labiau paZeidziami. Siuo atveju,
kai politikoje kalbama apie treste dirbancius suaugusiuosius, tai apima ir tuos, kurie gauna apmokamg ir neapmokama
darbag jstaigose, kurios teikia iSsilavinima vaikams ir jaunimui.
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Trustturia Itarimy ir susirGpinimo dél personalo, tiekimo personalo, rangovy ir savanoritpolitika ir procedara

. Politika, kurios turéty bati laikomasi visais atvejais, kai nustatomas susirdpinimas dél
suaugusiojo, dirbancio tresto veikloje, turincio jtakos/gali turéti jtakos mokinio (-iy) gerovei arba gali kilti problemy dél
apsaugos. Susirapinimas dél suaugusiyjy, dirbanciy treste mokiniy gerovés ir apsaugos srityje, gali kilti jvairiais badais:

* prastas poziaris ar praktika, kuri gali tureti jtakos bendrai vaiky gerovei
reikia kreiptis;

* netinkamos praktikos aspektai, kuriuos liudijo kiti;

+ darbuotojai, pasisakantys prieS Akademijos etosg;

* Trust politikos ir procedary, susijusiy su apsauga, nesilaikymas.

Tiksliau, vaikas ar kolega gali pareiksti jtarimus treste dirbanciam suaugusiam asmeniui dél prievartos. Visi auk3¢iau iSvardinti
dalykai bus laikomi dalykais, apie kuriuos reikia pranesti, ir diskusijos su direktoriumi turi vykti nedelsiant.

Itarimai, kurie gali atitikti Zalos ribg

Tam tikri kaltinimai nurodomi kaip galintys pasiekti Zalos riba, susijusig su suaugusiaisiais, dirbanciais Svietimo srityje. Apie
juos direktorius turi pranesti paskirtajam pareigdnui (LADO), kuris pagal jstatymg vadovauja sprendZiant ir patariant tokiais
klausimais, ypac kai darbuotojas:

« elgési taip, kad pakenké vaikui arba galéjo pakenkti vaikui; « galimai padaré nusikalstamg
veikg pries vaika arba buvo su juo susijes; * elgési su vaiku ar vaikais taip, kad baty

galima manyti, kad reguliariai ar glaudziai dirbdami su vaikais gali pakenkti; arba

+ elgési arba galéjo elgtis taip, kad rodo, kad jie gali bati netinkami dirbti su vaikais. (Tai apima elgesj, kuris galéjo
atsirasti ne mokykloje ar koledze, dél kurio asmuo gali bati netinkamas dirbti su vaikais, tai vadinama

perkeliama rizika)

Tokiais atvejais vidaus sprendimai neturéty bati priimami be paskirtojo pareigino patarimo. Priezastys, dél kuriy darbuotojai
gali nenoréti pranesti savo kolegoms, turi bati suprantamos.

Prireikus turéty bati atliktas perkeliamos rizikos vaikams, su kuriais asmuo dirba, jvertinimas.

Nebaty nejprasta, kad Zzmones Zinoty ir tikéty, kad praktika yra nepriimtina, bet jauciasi negalinti reaguoti dél baimés:

+ jie gali turéti susirGpinima neteisingai;
* uZ savo darbg ir perspektyvas, jei pranesa apie kitg kolega;
« kity darbuotojy izoliacija;

* apie tai, kas ilgainiui gali nutikti darbuotojui.

Tai ypac sunku, jei darbuotojai taip pat yra artimi draugai ir (arba) santykiy partneriai.
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Reikia pripaZinti, kad vaiko gerové visada islieka svarbiausia, todél gali bati labai lengva pamirsti, kokj poveikj kitiems daro

nepriimtinas ir kartais neteisétas elgesys.

Susirapinimas, kuris neatitinka Zalos slenkscio

Savoka ,Zzemo lygio” rapestis nereiskia, kad jis yra nereikSmingas, tai reikia, kad elgesys su vaiku neatitinka slenkscio. Nedidelis
susirapinimas yra bet koks susirapinimas - nesvarbu, koks mazas ir net jei tik sukelia nerimo jausmga ar ,jkyria abejone”, - kad
suauges asmuo, dirbantis mokykloje ar kolegijoje arba jos vardu, galéjo pasielgti nerima keliantis badas.

Tokio elgesio pavyzdZiai gali bati, bet tuo neapsiribojant:

* pernelyg draugiskas su vaikais; « tureti

favoritus; « vaiky

fotografavimas mobiliuoju telefonu;

* bendravimas su vaiku ,vienas su vienu” nuosalioje vietoje arba uz uzdary dury;

* netinkamos seksualizuotos, bauginancios ar jzeidziancios kalbos vartojimas.

Pozidrio ir prastos praktikos problemos gali bati sprendziamos viduje ir kaip personalo nario tobuléjimo ir kompetencijos dalis.
Taciau jei tokie rapesciai iSlieka ir bet koks planas su tuo personalo nariu nepaveiké pokyciy, reikia kreiptis patarimo ir j

sprendimy priémimo procesg jtraukti atitinkamus Zmones.

Mokytojai gali gauti jtarima dél incidento, jvykusio asmeniui ar organizacijai panaudojus savo mokyklos patalpas vaiky
veiklai vykdyti (pavyzdziui, bendruomenés grupéms, sporto asociacijoms ar paslaugy teikéjams, vykdantiems popamokine
veiklg). Kaip ir bet kokio apsaugos jtarimo atveju, Akademija turéty laikytis savo apsaugos politikos ir procedary,

jskaitant, jei reikia, informuoti LADO.
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1 priedas - Akademijy sgrasas

Akademijos svetainé

Interneto adresas

Carlton Road akademija

www.carltonroadacademy.net

Fishtofto akademija

www.fishtoftacademy.net

Gosbertono akademija

www.gosbertonacademy.net

Haveno aukstoji akademija

www.havenhighacademy.net

Parko akademija

www.parkacademyboston.net

Pionieriy akademija

www.bostonpioneersacademy.net

Stanilando akademija

www.stanilandacademy.net

.Wygate Park” akademija

www.wygateparkacademy.net

Senoji Leake pradiné akademija

www.oldleakeacademy.net
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2 priedas - Teisiniai jgaliojimai ir pareigos

1989 m. ir 2004 m. Vaiky jstatyme apibréziami jgaliojimai ir pareigos apsaugoti ir skatinti vaiky gerove. Pagrindiniai skyriai
aprasyti toliau.

2004 m. vaiky jstatymas

10 skirsnyje reikalaujama, kad kiekviena vietos valdZios institucija imtysi priemoniy skatinti bendradarbiavima tarp valdzios
institucijos, kiekvieno i$ atitinkamy institucijos partneriy ir kity asmeny ar jstaigy, dirbanciy su vaikais vietos valdZios teritorijoje,
kaip institucija mano esant reikalinga. Turi bati imtasi priemoniy siekiant pagerinti vaiky gerove institucijos teritorijoje, kuri
apima apsauga nuo Zalos ar nepriezidros ir kity pasekmiy.

11 skirsnyje nustatomos pareigos jvairioms organizacijoms ir asmenims uZztikrinti, kad jy funkcijos ir bet kokios paslaugos,
kurias jie perduos kitiems, baty vykdomos atsizvelgiant j poreikj apsaugoti ir skatinti vaiky gerove.

Sis skyrius yra ypa¢ svarbus trestui ir visoms akademijoms, kad suprasty poreikj bendradarbiauti su Vaiky tarnyby socialine
globa vykdant Sig saugos ir apsaugos pareiga.

2017 m. Vaiky ir socialinio darbo jstatymas

2004 m. Vaiky jstatymas su pakeitimais, padarytais 2017 m. Vaiky ir socialinio darbo jstatymu,

sustiprina Siuos ir taip svarbius santykius, nustatydama naujas pareigas pagrindinéms vietos agentdroms.
Konkreciai, policija, klinikiniy uzsakymuy grupés ir vietos valdzia yra jpareigotos dirbti kartu ir su kitais partneriais vietos
lygmeniu, siekiant apsaugoti ir skatinti visy savo vietovéje esanciy vaiky gerove.

2002 m. Svietimo jstatymas

175 straipsnis nustato pareigg vietos valdzios institucijoms, susijusioms su jy Svietimo funkcijomis, iSlaikomy mokykly valdymo
organams ir tolesnio mokymo jstaigy valdymo organams (jskaitant Sestosios klasés kolegijas) vykdyti savo funkcijas, siekiant
apsaugoti ir skatinti gerove. i3
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vaikai, kurie mokosi mokykloje arba yra jaunesni nei 18 mety mokiniai, lankantys tolesnio mokymosi jstaigas.

Ta pati pareiga taikoma nepriklausomoms mokykloms (jskaitant akademijas / nemokamas mokyklas) pagal Sio jstatymo 157
skirsnyje nustatytas taisykles.

1989 m. vaiky jstatymas

1989 m. Vaiky jstatymas nustato pareigg vietos valdzios institucijoms skatinti ir saugoti vaiky, kuriems reikia pagalbos, gerove
savo vietovéje.

1989 m. Vaiky jstatymo 17 skirsnio 1 dalyje teigiama, kad tai yra bendra kiekvieno asmens pareiga.

Vietiné valdZia:

a) saugoti ir skatinti vaiky, kuriems jy reikia, gerove; ir b) tiek, kiek tai atitinka Sig pareiga, skatinti tokiy vaiky
aukléjima jy Seimose,

teikdamas jvairaus ir lygio paslaugas, atitinkancias tuos vaiky poreikius.

17 straipsnio 10 dalyje nurodyta, kad vaikas laikomas stokojanciu, jei:

a) mazai tikétina, kad vaikas pasieks, iSlaikys arba turés galimybe pasiekti arba iSlaikyti pagrjsta sveikatos ar vystymosi lygj
be vietinio asmens teikiamy paslaugy
Institucija pagal 1989 m. Vaiky jstatymo III dalj;

b) vaiko sveikata ar vystymasis gali bati labai pablogéjes arba dar labiau sutrikes, be to
tokiy paslaugy teikimas; arba c) vaikas

yra nejgalus.

Pagal 17 skyriy vietos valdZios institucijos yra atsakingos uz tai, kokios paslaugos turéty bati teikiamos vaikui, kuriam jos reikia.
Tai nebatinai reikalauja, kad pacios vietos valdZios institucijos baty tokiy paslaugy teikéjos.

1989 m. Vaiky jstatymo 47 straipsnio 1 dalyje nurodyta, kad:

Kur vietos valdZia:

a) yra informuoti, kad vaikas, kuris gyvena arba yra rastas jy vietovéje (i), yra nepaprastosios padéties objektas

apsaugos orderis arba ii) yra policijos apsaugotas; ir
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b) turi pagrjstg priezastj jtarti, kad vaikas, kuris gyvena arba yra rastas jy vietovéje, patiria arba gali
patirti didele Zala: Institucija atlieka arba pasirtpina, kad baty atlikti tokie tyrimai, kuriuos ji laiko
batinais leidzZia jiems nuspresti, ar jie turéty imtis kokiy nors veiksmy, kad apsaugoty ir skatinty
vaiko gerove.

2004 m. Vaiky jstatymo 53 skirsnis i$ dalies kei¢ia 1989 m. Vaiky jstatymo 17 ir 47 skirsnius, kad kiekvienu
atveju baty reikalaujama, kad prie$ nustatant, kokias paslaugas teikti ar kokiy veiksmy imtis, vietos
Institucija, kiek tai pagrjstai jmanoma ir atitinka vaiko gerove:

a) issiaiskinti vaiko norus ir jausmus dél ty paslaugy teikimo ar veiksmo
bati paimtam; ir

b) tinkamai atsizvelgti (atsizvelgiant j vaiko amZiy ir supratima) j tokius pageidavimus ir
vaiko jausmus, kaip jiems pavyko iSsiaiskinti.

Policijos apsaugos galios

Pagal 1989 m. Vaiky jstatymo 46 skirsnj, kai policijos pareigdnas turi pagrjstg priezastj manyti, kad vaikas
gali patirti didele zalg, pareiganas gali:

nuveZzti vaikg j tinkamg bastg; arba imtis pagrjsty
veiksmuy, kad baty uzkirstas kelias vaiko iSvezimui iS ligoninés ar kitos vietos, kurioje vaikas
tada apgyvendinamas.

* Né vienas vaikas negali bati policijos saugomas ilgiau nei 72 valandas.
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